EGE UNIVERSITESI

(SU URUNLERI FAKULTESI

2025 MALI YILI

BiRIM FAALIYET RAPORU

RAPOR
.. HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
TARIHI
Prof. Dr. Ash Cadun Yiinlii Prof. Dr.Halil Sen
20/01/2026
(Dekan Yrd.) (Dekan)

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.




EGE UNIVERSITESI
SU URUNLERI FAKULTESI 2025 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

ICINDEKILER
UST YONETICI SUNUSUE .. 5
I- GENEL BILGILER .........eeiiiiictiereeeseresssssssresssssse s s sssssssn e s s s s snn e s e s s s snnnesesssnnessesssnnsessssssnnensssssnnnees 7
L3150 0T T = 11 R 7
TKUFUIUS YT 7
2.0QINCT SAYISI ...ttt 7
I @ o (=Y o Tt (o i OO PPRPRPT 11
4.Akademi Personel SAYISI ..ottt 11
5.1dari PErSONEI SAYISI ..ccoiiieiiiieiieeee ettt e e e e e e e e e e eaaaa e e e s 12
6.Ana Bilim Dali, Bolim, Program vb. isim ve sayilar ..........ccccciviviiiiiee e 12
A-MISYON VO VIZYON ... smsr e e s s se s s s mn s e e e e e s e e s s e s e s mmnene e e e e e eesan s snnnnnnnnenness 13
Y £ 7 TP PPPRRRPT 13
124« A PPRPRPRRR 13
B-Yetki, GOrev ve SorumIUIUKIAr: ........ciiiiiiiiiiiiiriee i iiesssssis e rsssassss e sssssssssssessnsssssssressnsssssssesnnnnnnn 13
1- =PSRRI 13
2- (€0 =PRSS 13
3 SOMUMIUIUK 13
C- Idareye Hliskin Bilgiler:.........o e e e e e mmmnnes 14
(V| Y= I =T o ) OO PPRRI 14
2. TESKIIAt Y AP IS, et aaaaas 15
3- TeKNOIOji V& BiliSImM AlYaDISI: ..ueeiieiiiiiiee ettt e et e e s e eeee e 16
4-TNSAN KAYNAKIATI: ...ttt ettt e ettt ee e n e 16
5= SUNUIAN HIZMEHET: ...t e e e e e e e e e et e e e e e e e e e e e ennnns 23
5. 1-Akademik Faaliyetler.............coooiiiiiiiii 24
5.2-1dari FA@lIYEHET . ....cooiieieeee e 25
5.3-Sosyal ve Kiltlrel Hizmet ve Faaliyetler. ... 25
5.4-Topluma YONneliK HIZMEIET .........oeiiiiiieeeee e e 25
B6- YONetim ve 16 KONLrOl SISTEMI & ....c.vivieiee ettt 25
D= DiIZr HUSUSIAT & .ottt e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e s 26
lI- AMAGLAR ve HEDEFLER.:.......... e ecccere s e e e e e ssme e e s sme e s sme e s e mn e e smmn e e e nmmn e e nnnnns 26
1- Temel Politika ve ONCEIIKIET © ... .ottt 26
2- Birim Amag ve HedelerT : ...ooiiiiiiiiiiiiiiiii et a e e e aaaeas 29
2.1. Su Uriinleri Mithendisligi Program CIKHIAT .............ceeveveueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 30
2.2. Su Uriinleri Miihendisligi EGitim AMAGIAIT ..........c.ccooveeeeeeeeeeeeeeee e 31
G I o 1= gl o U0 ] = R 31
ll- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER .........cceceeeetrueeereseeesssesesssseessssesensnns 31
A= MalT BIIGIET .ttt ettt e e e e 31
1- BUtge Uygulama SONUCIAN .............cooiiiiiiiiii 31
2- Temel Mali Tablolara Iliskin AcIKlamalar..............oooiiiii e 32
3- Mali Denetim SONUGIAIT ...t e e e e e 32
I o 1= o [0 U 11 = T 32
B- Performans BilGIleri @ ... ..o 32
1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri ............oocoiiiiiiii e 34
Proje Bil@IeTi . .coiiiiiieiieiieee et ettt et ae e 35
1- Performans Sonuclarinin DegerlendirilMesi.........cc.eviiiiiiiiiiii e 35
I. Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili gergeklesme sonuglari ve degerlendirmeler.....35
II. Performans denetim SONUGIAIT ............uuviiiiiiiiei i 35
1. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolart ...........cccoevveeiieriieeiiiiniieiiieiecieeeeee e 36
2. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi..........ccceeeevieeeiieeeiieeiiie e, 36
2

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



EGE UNIVERSITESI
SU URUNLERI FAKULTESI 2025 YILI BIRIM FAALIYET RAPORU
3. Diger Hususlar ..o, ST T 36
KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI ;..o 36

A USTINITKIET T 1ottt 36

B ZaytIIKIAT @ oottt et 37

0 C-DeZerlendirme ;... 38

5+ ONERI VE TEDBIRLER.......cocouuuuerisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssas 38
Harcama Yetkilisinin Ig Kontrol Glivence Beyani..........cccocvimiiiiimncninisnn s ssanes 40

3

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



EGE UNIVERSITESI
SU URUNLERI FAKULTESI 2025 YILI BiRIM FAALIYET RAPORU

UST YONETICI SUNUSU:
1982 yilinda Tiirkiye’nin ilk Su Uriinleri Yiiksekokulu olarak kurulan, ardindan 11.07.1992

tarihinde kabul edilen 3837 Sayili Kanunla “Fakiilte” statiisiine kavusan ve Ege Universitesi
Fen Fakiiltesi catis1 altinda faaliyetlerini siirdiiren Hidrobiyoloji Boliimiinii biinyesine dahil
eden Ege Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesi, 43 yillik tecriibesi ile Tiirkiye’nin su iiriinleri
mithendisligi egitim-0gretimine yon veren ve 6rnek alinan énemli bir kurumdur. Fakiiltenin
kurulus ve ¢alisma amaclarinin basinda deniz ve i¢ su bilimleri, su iirlinleri avlama ve isleme
teknolojisi, su lrilinleri yetistiriciligi alanlarinda giincel ve teknik bilgilerle donatilmig “Su
Uriinleri Miihendisi” yetistirmek ve mezun miihendislerin resmi kurumlarda ve 6zel sektdrde
daha fazla istihdam edilmesine yonelik c¢alismalar1 slirdiirmektir. Fakiilte mezunlarinin
oncelikli olarak gorev yapabildigi resmi calisma kurumlar1 arasinda Tarim ve Orman
Bakanligi, Cevre ve Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi, Milli Egitim Bakanlig1, Saglik
Bakanlig1 ve bunlarin gesitli birimleri, belediyeler ve son olarak da su ve sucul hayata dair
faaliyette bulunan tiim kurumlar sayilabilir. Ozel sektorde ise su iiriinleri yetistiriciligi yapilan
tiim {iretim tesisleri, balik¢1 gemileri ve su {iriinleri halleri, su iriinleri kooperatifleri, su
trtinleri isleme tesisleri, balik yemi fabrikalari, gida analiz ve balik hastaliklar1 teshis ve
tedavi laboratuvarlart su iiriinleri miihendislerinin ¢alhisabildigi kurumlardir. Su Uriinleri
Fakiiltesi, Bornova yerleskesi igerisinde iki farkli binada faaliyet gostermektedir. 2014 yilinda
resmi olarak acilis1 yapilan, hali hazirda Miihendislik Fakiiltesine bagli Deri Miihendisligi
Boliimii ile paylasilmakta olan ve “Dekanlik Binas1” olarak adlandirilan birimde Dekanlik
makamu, idari ofisler, konferans salonu, derslikler, 6grenci ve arastirma laboratuvarlarinin bir
boliimii, su tirtinleri mutfak atdlyesi, balik satis birimi ve su iiriinleri isleme pilot tesisi ile bazi
Ogretim iiyelerimizin odalar1 bulunmaktadir. Eski binada ise Bolim ve Ana Bilim Dali
Baskanliklari, toplanti salonlari, siis baliklar1 akvaryum {initesi, arastirma laboratuvarlar1 ve
ogretim iiyelerimizin bilyilk ¢ogunlugunun c¢alisma odalari bulunmaktadir. Su Uriinleri
Fakiiltesi’nin Bornova yerleskesi disinda faaliyet gdsteren birimleri de vardir. Urla iskele
Mevkinde bulunan yerleskesinde arastirma ve uygulama laboratuvarlari, siniflar, amfi ve bir
adet arastirma ve uygulama gemisi (R/V Egesiif) ile Camalti1 Tuzlasi-Kug Cenneti mevkiinde
bulunan HOMA Dalyani Arastirma Egitim ve Uygulama Dalyanidir. Bu birimlerin arastirma,
uygulama ve giincel iiretim faaliyetlerini siirdiirmesi adina Rektorliiglimiiz destekleri ile bina
restorasyonu ve c¢evre EGE UNIVERSITESI SU URUNLERiI FAKULTESI 2024 YILI
BiRIM FAALIYET RAPORU 4 diizenlemesi 2024 yilinda tamamlanmistir. Fakat ciddi
personel sorunlart hali hazirda mevcut olarak kalmustir. 2023 yilinda ZIDEK Egitim
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Akreditasyon siirecine girmis olan Fakiiltemiz {1k 5 yillik tam akreditasyon belgesi almis ve
Arastirma Universitesi olmus olan Ege Universitesinin bir birimi olarak Su Uriinleri
Miihendisligi Programi ile 2024 yili itibari ile ilk Akredite olan Su Uriinleri Fakiiltesi olarak
hedeflerini gerceklestirmistir. Su Uriinleri Miihendisligi alaninda Egitim veren tiim
Fakiiltelere onciiliik etmye devam etmektedir ve edecektir. Rektorliik makaminin 6nemli
destekleri ve fakiilte doner sermayesinin katkisi ile fakiiltemizin alt yapisal ihtiyaglar1 hizla
giderilmeye calisilmis, 2024 yilinda denize elverislilik belgesi alarak faaliyetlerine devam
eden arastirma ve uygulama gemimiz EGESUF 6grenci uygulamalar1 ve deniz arastirmalarina
hiz verilmistir. Bunun yani sira sponsor destegi ile dalyan alani rehabilitasyon ¢aligmalar
devam etmistir. Fakiiltemizi hak ettigi yerlere tasima ¢abasi igerisinde oldugumuzu bildirir,
Ege Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesi 2025 Mali Yili Birim Faaliyet Raporunu sunar,

Universitemiz ve Fakiiltemiz igin hayirli olmasini dilerim.

Prof. Dr. Halil Sen

Imza
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I- GENEL BILGILER

Birimin Tanitimi:

1.Kurulus yih1
Ege Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesi, 1982 yilinda Tiirkiye’nin ilk Su Uriinleri

Yiiksek Okulu olarak kurulmus, ardindan 11.7.1992 tarihinde kabul edilen 3837 Sayili
Kanunla Su Uriinleri Fakiiltesi olarak egitim ve &gretim hizmetlerine devam eder hale
getirilmigtir. Su Uriinleri Fakiiltesi Oz gorevi Su Uriinleri Miihendisligi bilim alaninda;
evrensel ve mesleki degerlere bagli, bilimsel diisiinceyi ve yasam boyu 06grenmeyi
Oziimsemis, bilgi ve birikimini toplum yararina sunan, ¢evre dostu ve siirdiiriilebilirlik hedefi
dogrultusunda su riinleri sektoriiniin gelisiminde ve yonetiminde yer alabilecek donanimli,

yenilik¢i ve rekabetci lisans ve lisansiistii Su Uriinleri Miihendisleri yetistirmektir.

2.0grenci Sayisi

Lisans ve Lisans iistii egitim faaliyetleri 288 lisans Ogrencisi ve 96 lisans iistii ile
basarili bir sekilde yiiriitiilmiistiir. 2024-2025 Egitim Ogretim Yili icerisinde 55 6grenci
mezun olmustur. Bunun yaninda 7 yillik azami siiresi dolarak kayit silme islemi
gerceklestirilen 32 adet lisans 68rencisi, yatay gecisle ayrilan 4 ve kendi istegi ile kayit
sildiren 20 lisans 6grencisi bulunmaktadir. 2025 Takvim yil1 i¢erisinde disiplin cezas1 almis

ya da hakkinda sorusturma yiiriitiilmiis lisans 6grencisi bulunmamaktadir.

2024-2025 AKADEMIK YILINA AiT OGRENCIi SAYILARI ( ON LiSANS / LISANS )
I. Ogretim( Orgiin ) IL. Ogretim Mezun
Sayisi

Birimin Ad1

Hazirlik [ Diger Uzaktan Toplam Hazirlik | Diger Uzaktan Toplam

Sinift Siiflar | Egitim P Sinifi Smiflar [ Egitim P
SU .
URUNLERIi| © 288 0 288 0 0 0 0 0
FAKUTESI
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2024-2025 AKADEMIK YILINDA UNIiVERSITEDEN AYRILAN OGRENCILERIN SAYISI
Kendi Istegi Yiiksek Ogretimden Yatay .
Ile Cikarma Gegisle Diger Toplam
Ayrilanlar Ayrilan
Onlisans 0 0 0 0 0
Lisans 20 32 4 0 56
Yiiksek Lisans 0 0 0
Doktora 0 0 0
Toplam 0 0 0 0 0

2024-2025 AKADEMIK YILINDA DiSiPLIN CEZASI ALAN OGRENCILERIN SAYISI VE
ALDIKLARI CEZALAR

Birimin | » YUKk | yarival | 1 van ya |1 Hafta-TAy
Ogretimden Arasi Kinama Uyarma Toplam
Ad1 Uzakl. Uzakl.
Cikarma Uzaklastirma
0
0
Toplam 0 0 0 0 0 0

CIFT ANADAL VE YANDAL PROGRAMI BiLGILERI (2024-2025 AKADEMIK YILI)

Cift ana dala | Cift Anadal Cift Anadal Yan dala | Yandal Yandal
P izin veren Programina izin veren |Programina
Blilll)\/ll IN lisans Katilan ireozir;u(ﬁ:ll;dan lisans Katilan Elreozgul:zi::;dan
programi Ogrenci . ] programi | Ogrenci . q
o0grenci sayisi o6grenci sayisi
sayis1 Sayilar sayis1 Sayilarn
SU

URUNLERI 0 0 0 ! 0 0
Toplam 0 0 0
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EGITiM, ARASTIRMA VB. AMACLAR iCiN KULLANILAN ALANLARIN SAYISI (31.12.2025 Yil1)

0-50 51-75 | 76-100 |101-150 |151-250 |251ve |Toplam | Toplam
Kullamm Amaci (Adet) |y | Kigilik | Kisilik | Kigilik | Kigilik | Uzeri  |Sayt | M2
Amfi Sayis1 1 1 113
Bilgisayar Laboratuvar: 1 1
Sayisi 98
Ogrenci Laboratuvari g 8
Sayis1 540
Bilimsel Arastirma 25 25
Laboratuvari Sayisi 800
Konferans Salonu 1 1 310
Seminer Odasi 3 140
Calisma Salonu 3 20
Ogrenme Kaynaklar 0
Merkezi
Okuma Salonu 0
Kiitiiphane 1 1
Diger 0 60
Biriminizdeki Derslik Sayis1 (Adet) (2025 Yilr)
. loso |5175 [76-100 [101 |11 fo5q e |TOPLAM fp 1om | Ofrenci Basma
Kapasite | ik | Kisitik | Kisitik | 120 230 | {zeri |DERSLIK]p Diisen Derslik Alam
$ $ SR Kisilik | Kisilik SAYISI (m?)
Derslik
Sayisi 2 0 2 4 0 727.29
(Adet)
Biriminizdeki Egitim Alam Sayilar1 (Adet) (2024 Yih)
Siti Laboratuvarlar
Birimler Egitim Amfi Smif | Atolye =T = Toplam
Alam Egitim | Saghk | Arastirma
Fakiilteler 4 1 8 1 4 0 0 18
8
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= - . . . . . .
% EGITIM PROGRAMLARINA ILISKIN TABLO (2024-2025 AKADEMIK YILI)
2
-
2
é Toplam Yfirtitiilen Program Sayis1 1
o
m .
E Kurumun Web Sayfasindan Izlenebilen Program Bilgi 1
:E Paketi Tamamlamis Programi Sayist
:g Ogrencilerin kayith olduklari programdan memnuniyet N
7 %0100
orani
2025 YILINDA STAJ YAPAN OGRENCI SAYISI *
Ogrenci Sayis1
Birimi - Toplam
Kurum I¢i Kurum Dis1
SU URUNLERI
FAK. 80 1 81
* Ogrencilerin iicret alip almadigina bakilmaksizin tamami yazilacaktir.

EGITiM, ARASTIRMA VB. AMACLAR iCiN KULLANILAN ALANLARIN SAYISI (31.12.2025 Yili)

0-50 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250 | 251 ve | Toplam | Toplam
Kullamm Amact (Adet) | ;50 | Kisilik | Kisilik | Kisilik | Kisilik | Uzeri | Say M2
Amfi Say1s1 1 1 113
Bilgisayar Laboratuvari 1 1
Sayisi 98
Ogrenci Laboratuvari g g
Sayisi 540
Bilimsel Arastirma 25 25
Laboratuvari Sayisi 800
Konferans Salonu 1 1 310
Seminer Odasi 3 3 140
Calisma Salonu 3 3 20
Ogrenme Kaynaklar 0
Merkezi
Okuma Salonu 0
Kiitiiphane 1 1
Diger 0 60
9
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3.0grenci Profili
Ege Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesi 2025 YKS sonuglarina gére 65 +2 kisilik

kontenjan %100 doluluk orani ile tercih edilmistir. Yerlesip kayit yaptirmayan 6 adet 6grenci
bulunmaktadir. Ogrenciler 202,566 ve 431,307 basari siras1 arasinda degisim gdstermislerdir.
2025 YKS ile yerlesen son kisinin puami 277,321 ile basar1 sirast 408,602 olmustur.
Yerlesenlerin OBP 416,934 olarak belirlenmis yerlesen 6grencilerin ortalama Diploma Notu
83,4 olarak kayitlara ge¢mistir. Cinsiyete gore %32,8 kiz 6grenci ve % 61,2 erkek 6grenci
kayitlanmistir. Fakiilteyi tercih eden dgrencilerin %40,3’ii Izmir sehrinde yasayan ve %59,7
‘si ise Izmir dis1 illerden gelen dgrencilerden olusmaktadir. Ogrenci profili incelendiginde %
4,5’nin bagka bir programdan mezun olup gelmis, % 14,9’u bagka bir programda okur iken
Fakiiltemizi kazanarak gelmis olmasina karsin 80,6 ilk defa iiniversiteye kayit yaptirmistir.
Fakiiltede 6gretime gegildiginde birinci, ikinci ve ligiincii yillarda temel bilimler ve genel su
iiriinleri miihendisligi dersleri islenmektedir. Dordiincii y1l Deniz-igsu Bilimleri ve
Teknolojisi, Su Uriinleri Yetistiriciligi, Su Uriinleri Avlama ve Isleme Teknolojisi opsiyon
programlarina ayrilan 6grenciler teorik ve uygulamali derslerin 1s1¢inda teknolojiyi kullanma
ve ilgili alanda tecriibbe kazanma yoniinde egitilirler. Tek miifredat olarak kullanilan “Su
Uriinleri Miihendisligi -2014 Miifredati” kapsaminda 16 yildir opsiyon egitiminde 4.
Siniflarda opsiyon boliimler uzmanlik alaninda derslerin yerlestirilmesi ile 6grenciler tecriibe
kazanmak istedikleri alanlar1 tercih ederek egitimlerinin son yilinda siirdiirmektedir.
Programu tiim gereksinimlerini yerine getirerek basari ile tamamlayan mezunlar "Su Uriinleri
Miihendisligi alaninda Lisans Diplomas1" derecesi alir ve diplomalarinda “Su Uriinleri

Miihendisi” unvani yazilir.

4.Akademi Personel Sayisi
Ege Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesi 2025 yili faaliyet donemi icerisinde

Rektorliigiimiiz tarafindan tahsis edilen kadrolara 3 Dr 6gretim iiyesi kadrosuna yapilan atama
ve Akademik Yiikseltmeler ile 85’1 adeti 6gretim iiyesi olmak {izere (54 Profesor, 22 Dogent,
11 Dr. Ogr. Uyesi) 95 dgretim eleman ile Egitim 6gretim ve arastirma faaliyetlerine tam
zamanli olarak devam etmektedir. Genel anlamda akademik yiikseltmeler bazinda kendi
icinden yiikselmeler ile gergeklesen kadro yiikseltmeleri, uzun yillardir ilana ¢ikan yeni
arastirma gorevlisi kadrosu olmayis1 dolayisi ile akademik kadronun %90 6gretim tiyesi %10
civari bir arastirma gorevlisi ile Fakiilte’nin gelisiminde tabandan desteklerin sinirli olmasina
neden olmustur. Bu baglamda 2025 yili igerisinde 2 adet Dr. Arastirma Gdorevlisinin dgretim

iiyesi kadrolarina ytikseltilmesi sonucunda 6 adet Dr. Arastirma gorevlisi bulunmaktadir.

10
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Bunun yaninda en geng arastirma gorevlisinin 6-10 yil arasinda gérev yapmasinin yaninda 4
adet Arastirma gorevlisinin de 26-30 y1l arasinda gorev yaptiginin da ifade edilmesi gerekir.
Nigde Omer Halis Demir Universitesi Miihendislik Fakiiltesi, Cevre Miihendisligi
Boliimiinde profesér kadrosunda gorevli bir Ogretim iiyesi 1 yilligma fakiiltemiz Temel

Bilimler boliimiinde gorevlendirilmistir.

5.idari Personel Sayisi
Ege Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesi 2025 yili faaliyet donemi igerisinde 21 adeti

Fakiilte kadrosunda ve 2 adedi Farkli birimlerden gorevlendirmeli olmak iizere 23 adet
personel Fakiiltede gorev yapmaktadir. Bunun yaninda kadrosu Fakiiltede olmak iizere 4 adet
idari personelde Universitenin farkli birimlerinde gorev yapmaktadir. Genel idari hizmetler
kapsaminda 9 adet personel gorev yapmakta ve biirolarda birden fazla gérev ve sorumluluk

yuklenmektedirler.

6.Ana Bilim Dali, Boliim, Program vb. isim ve sayilari
3 Boliim ve 7 Anabilim Dalina sahiptir. Ayrica E.U. Fen Bilimleri Enstitiisii

kapsaminda lisansiistlii 3 anabilim dali altinda egitim 6gretim faaliyetleri devam etmektedir.
Avlama ve Isleme Teknolojisi Boliimii: Boliim kendi igerisinde “Avlama Teknolojisi” ve
“Isleme Teknolojisi” olmak iizere 2 anabilim dalindan olusmaktadir. Biinyesinde 18 profesér,
3 dogent, 3 Dr. Ogretim iiyesi olmak iizere 24 kisilik bir kadroya sahiptir. Arastirma gorevlisi

bulunmamaktadir.

Temel Bilimler Boliimii: Bolim kendi igerisinde “Balik¢ilik Temel Bilimler Anabilim
Dal1”, “Deniz Biyolojisi Anabilim Dal1” ve “I¢ sular Biyolojisi Anabilim Dal1” olmak iizere 3
anabilim dalindan olusmaktadir. Biinyesinde 20 profesor, 10 dogent, 4 Dr. Ogretim iiyesi, 3

arastirma gorevlisi ile 37 kisilik bir kadroya sahiptir.

Yetistiricilik Boliimii: BOlim kendi igerisinde “Yetistiricilik Anabilim Dali” ve “Balik
Hastaliklar1 Anabilim Dali” olmak {izere 2 anabilim dalindan olugmaktadir. Biinyesinde 16
profesér, 10 dogent, 4 Dr. Ogretim iiyesi, 1 Ogretim Gérevlisi Dr. 3 arastirma gorevlisi ile 34
kisilik bir kadroya sahiptir. 2 Teknisyen kadrosunda goérev yapan idari personelde bu boliimde

gorev yapmaktadir.

11
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A- Misyon ve Vizyon
1-Misyon:

Tiirkiye’de Onclii, aragtirma ve egitim alaninda bolgesel, ulusal ve evrensel anlamda Su
tritinleri Mihendisligi Bilim Dali 6zelinde gereksinimleri karsilayan, Atatiirk ilke ve
inkilaplarina bagli, Ar-Ge birikimini toplumun yararina sunan, 0grenciyi merkeze alarak
mesleki ve evrensel degerlere bagl, gelisime acik, bilimsel diisiinceyi 6ziimsemis, deniz ve i¢
su bilimleri, balik¢ilik, su iiriinleri isleme teknolojisi ve su iirlinleri yetistiriciligi alanlarinda
giincel teknolojik bilgilere sahip teknik eleman (Su Uriinleri Miihendisi) yetistirmek iizere

uygulamali egitim yaptirmak ve gerekli bilgilerle donatmaktir.

2- Vizyon:

Bilimsel aragtirmalarda lider, ulusal ve uluslararasi alandaki paydaslar ile gii¢lii bir is
birligi ve iletisim ag1 bulunan, 6grenci odakly, erisilebilir yonetim modelini benimsemis, kalite
oncelikli Egitim ve Ogretim faaliyetleri sunan, topluma hizmet uygulamalar ile toplum,
sektor, iiniversite bagini gili¢lendiren, mezunlar ile bagin1 daima 6nemseyen, Ulusal ve
uluslararas: diizeyde yenilik¢i ve is birliklerini destekleyen, bilim dalinda “Oncii ve lider”

Fakiilte olmaktir.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:
1- YetKi: 1982 yilinda, 41 sayilh KHK geregince kurulan Su Uriinleri Yiiksekokulu

11.07.1992 tarihinde onaylanan 3837 sayili yasa ile fakiilteye doniistiiriilmiis olup;
yetki olarak Ege Universitesi Rektorliigiine baghdir.

2- GOrev: Su Uriinleri Miihendisligi bilim alaninda; evrensel ve mesleki degerlere bagli,
bilimsel diisiinceyi ve yagsam boyu 6grenmeyi 6ziimsemis, bilgi ve birikimini toplum
yararina sunan, ¢evre dostu ve sirdiiriilebilirlik hedefi dogrultusunda su firiinleri
sektoriiniin gelisiminde ve yoOnetiminde yer alabilecek donanimli, yenilik¢i ve
rekabetgi lisans ve lisansiistii Su Uriinleri Miihendisleri yetistirmektir.

3- Sorumluluk: Su Uriinleri Fakiiltesi’nin sorumlulugu &grencilerine miimkiin olan en
iist seviyede egitim-0gretim imkanlar1 sunmak, akademik kadroyu hem bu amaca hem
de ulusal ve uluslararas1 diizeyde meslektaslar1 ile yarisabilecek duruma getirme
konusunda yeterli imkan ve motivasyonu saglamak, su lriinleri sektdriinde yasanan

sorunlara ¢6ziim onerileri sunmak ve bu yondeki arastirmalar1 desteklemektir
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C- Idareye iliskin Bilgiler:

1- Fiziksel Yapi:

KAPALI ALANLARIN HiZMET NiTELIKLERINE GORE DAGILIMI
ALAN / (m?)
Egitim Alanlar 1060 m?
Arastirma Alanlari 1915 m?
Saghk Alanlari 0 m?
Barinma Alanlar1 0 m?
Beslenme alanlari 0 m?
Kiiltiir Alanlar 0 m?
Spor Alanlari 0 m?
. . . 4331 m?
Diger Alanlar (Idari Ofisler, Tesis, Depo vb. Alanlar)
.. . 7306 m?
BIRIME AIT TOPLAM KAPALI ALAN:

13
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3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi:

2025 yili igerisinde mevcut bilisim alt yapist muhafaza edilir iken gerekli glincellemeler
yapilmistir. Bunlardan bir tanesi personel kullanimi i¢in 8 adet SD Hard disk alinmistir. Diger
yandan Binbir Gida Konferans salonunun ses sistemi ve donanimi iizerinde bakim ve onarim
islemleri gergeklestirilmistir. Bilimsel toplantilar ve konu bazli toplantilar i¢in 1 adet toplanti
salonu mevcut yapiya eklenmistir. Fakiilte biinyesinde faaliyet gosteren ESCI statiisiinde
taranan Su Uriinleri Dergisi dizgi islemlerinde kullanilmak iizere Adobe Creative yazilimi
kullanilmaktadir. Teknik ¢izim dersi kapsaminda kullanilmasi planlanan AutoCAD yazilim

olan 125 adet AutoDesk egitim yazilim lisansh bilgisayar bulunmaktadir.

BILGISAYAR SAYILARI (2025 yil1)

Egitim Arastirma idari
Amach(Adet) | Amach(Adet) Amagh(Adet) LOIELA]
M'as'a Ustii 56 30 25 "
Bilgisayarlar
TfISI.nablhr 17 3 s “
Bilgisayarlar
Diger cihazlar

4- Insan Kaynaklar::
Ege Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesi 2025, yili faaliyet donemi igerisinde

Rektorliigiimiiz tarafindan tahsis edilen kadrolara 6 Dr 6gretim iiyesi kadrosuna yapilan atama
ve Akademik Yiikseltmeler ile 86 adet 6gretim {iyesi olmak iizere 95 6gretim eleman ile
Egitim Ogretim ve arastirma faaliyetlerine tam zamanli olarak devam etmektedir. Genel
anlamda akademik yiikseltmeler bazinda kendi i¢inden ylikselmeler ile gergeklesen kadro
yikseltmeleri, uzun yillardir ilana ¢ikan yeni arastirma gorevlisi kadrosu olmayisi dolayisi ile
akademik kadronun %89 6gretim iiyesi %1 O6gretim gorevlisi ve %10 civar1 bir arastirma
gorevlisi ile Fakiilte’nin gelisiminde tabandan desteklerin sinirli olmasina neden olmustur. Bu
baglamda 2025 yilinda 9 adet Dr. Arastirma gorevlisi bulunmaktadir. Bunun yaninda en geng
arastirma gorevlisinin 6-10 yi1l arasinda gorev yapmasinin yaninda 5 adet Arastirma
gorevlisinin de 26-30 yil arasinda goérev yaptiginin da ifade edilmesi gerekir. 2025 yili
icerisinde akademik faaliyetler ve arastirma faaliyetleri kapsaminda yurt dis1 17 adet ve yurt
ici 232 adet 7 glinden az gorevlendirme yapilir iken 4 adet yurt i¢i 4 adet yurt dis1 7 giinden

fazla gorevlendirme yapilmistir.
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Ege Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesi 2025 yil1 faaliyet donemi icerisinde 26 adeti
Fakiilte kadrosunda ve 2 adedi Farkli birimlerden gorevlendirmeli olmak {izere 29 adet
personel Fakiiltede gorev yapmaktadir. Bunun yaninda kadrosu Fakiiltede olmak iizere 3 adet
idari personelde Universitenin farkli birimlerinde gorev yapmaktadir. Genel idari hizmetler
kapsaminda 8 adet personel gorev yapmakta ve biirolarda birden fazla gérev ve sorumluluk
yiiklenmektedirler. Bir¢ok biiroda yedeksiz tek personel gorev yapmaktadir ve izin
zamanlarinda alternatif gorevi icra edecek personel bulunmamaktadir. Konu Rektorliik
makamina iletilmistir. Y1l igerisinde talepler dogrultusunda dis birimlere gorevlendirilen
personel yerine gorevlendirmeler yapilmistir. Fakat emekli olan personelin yerinin
doldurulmas: konusunda destege ihtiya¢ bulunmaktadir. Is¢i sinifinda bulunan personelden
idari islerde destek alinmakta ve is¢i sinifi kadrosunda bulunmasina karsin aktif olarak
biirolarda gérev almaktadirlar. Ozellikle temizlik isgisi olarak gdrev yapan personelin ek
eleman ile desteklenmesi 6nem arz etmektedir. Bornova yerleskesinde 2 adet ayr1 binada

yerlesmis diizende temizlik isleri ile ilgili 3 adet personel bulunmaktadir.

KADROLU AKADEMIK PERSONEL SAYISI ( 31.12.2025 tarihli)
2547 - 13/b-4
Akademik Kadrolarin A 254?._ 13/b._,4 Ger.e:glnce
. . Cinsiyete | Geregince Diger Diger
Personel Istihdam Sekline .. o, .
Savis Gire Gore Birimlerde Birimlerden Bu
yist Gorevlendirilen Birimde
Gorevlendirilen
Tam Yan
Zamanh | Zamanh K E
Profesor 54 54 18 36
Dogent 14 14 6 8
Doktor
Ogretim Uyesi 16 16 7 ?
Ogretim
Gorevlisi 1 1 1
Arastirma 4
Gorevlisi
TOPLAM 94 94 0 36 38 0 0
Bu tabloda yer alan bilgiler Personel Daire Baskanhg kayitlari ile uyumlu olacaktir.
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EGE UNIVERSITESI

AKADEMIiK PERSONELIN HiZMET YILLARINA GORE DAGILIMI® ( 31.12.2025 tarihli )

1 1-5vil 6-10 11-15 | 16-20 | 21-25 | 26-30
Yildan Arasi Yil Yil Yil Yil Yil 3._1 Yil
Az Arasi Arasi Arasi Arasi Arasi Uzeri

Profesor 1 6 17 30
Docent 1 2 7 4
]?okt.or Ogretim 3 7 1 5
Uyesi
Ogretim Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi 1 2 2 3 2
Toplam 0 0 0 4 11 11 27 41

*YHizmet yili hesaplanirken personelin biitiin sosyal giivenlik kurumlarinda gecen hizmet siireleri

toplam alinacaktir.

Birimde fiili olarak ¢alisan personel sayis1 dikkate alinacaktir.

DERS SAAT UCRETI KARSILIGI GOREVLENDIRILEN PERSONEL (2547/31. MADDESI)

(131.12.2025 tarihli )
Unvanlar
Gorevlendiri | . . . | Itfaiy | Saghk | Vet. .. | Topla
1digi Birim Ogretm Mu!lend Eb | Hemsi e | Teknike | Heki Dokto | Dige m
en is e re Eri |ri m r r

YURTDISINDA EGIiTiM GOREN ARASTIRMA GOREVLIiSi SAYISI(*)

2547 / 33.MADDE

Universitemizde Cahstig

Birim Gorevlendirildigi Ulke Sayisi
Toplam
Mihtiyaca gore satir eklenebilir.
YABANCI UYRUKLU OGRETIiM ELEMANLARI(*)
2547 / 34. Madde
Pozisyon
Unvan Geldigi Ulke Cahistig1 Boliim Sozlesmeli Sayisi Kadrolu Sayisi
Toplam _ _ 0 0

™ihtiyaca gore satir eklenebilir.

Bu belge,guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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AKADEMIK PERSONELIN YURTDISI / YURTICi GOREVLENDIRMELERI (*)

2547 / 39. MADDE (Goérevlendirilme Siiresi 7 Giinden Az Olanlar)

Yurtdis1 Gorevlendirme Sayisi Yurti¢i Gorevlendirme Sayisi
Unvam
Yoluklu Yolluksuz Yoluklu Yolluksuz
Profesor 4 3 65 74
Docent 5 3 11 19
Doktor Ogretim Uyesi 20 32
Ogretim Gorevlisi 2
Arastirma Gorevlisi 2 9
Toplam 9 8 98 134

MYiiksek Ogretim Kurumu (YOK) Bursu ve OYP ile Yurtdisina Giden Ogretim Eleman1 Sayis: dikkate alinmayacaktir.

DiGER UNiVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN (Giden) AKADEMIK PERSONEL-2547

/35.Madde (OYP Haric) (ihtiyaca gore satir eklenebilir)

2547 /35.Madde (OYP Haric)

Unvan

Bagh Oldugu Béliim

Gorevlendirildigi Universite

Say1

Toplam

(=]

Mihtiyaca gore satir eklenebilir.

DiGER UNiVERSITELERDE GOREVLENDIiRiILEN AKADEMIK PERSONEL (*)

2547 - 40/A Maddesi

Unvan

Bagh Oldugu Béliim

Gorevlendirildigi
Universite

Sayisi

Toplam

le

Mihtiyaca gore satir eklenebilir.

18

Bu belge,guvenli elektronik imza

ile imzalanmistir.




EGE UNIVERSITESI
SU URUNLERI FAKULTESI 2025 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

BiRIMDEN DiGER KURUMLARDA GOREVLENDIRILEN AKADEMIiK PERSONEL (*)

2547- 40/C Maddesi

Unvan Bagh Oldugu Béliim Gorevlendirildigi Kurum Sayisi

Toplam

(=]

™ihtiyaca gore satir eklenebilir.

BASKA UNIiVERSITELERDEN, BIRIMDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIiK PERSONEL (*)

2547/35. MADDE (OYP Haric)

} Universitemizde 2023 Vil
Unvan Geldigi Universite Gorevlendirildigi Sayisi
sy Harcamasi
Boliim
Toplam 0 0

™ihtiyaca gore satir eklenebilir.

BASKA UNIVERSITELERDEN BiRIMDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIK PERSONEL (*)

2547- 40/A Maddesi

Unvan Calistig1 Boliim Geldigi Universite Sayisi

Toplam

(=)

™ihtiyaca gore satir eklenebilir.

BASKA UNIVERSITELERDEN, BIRIMDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIK PERSONEL
*)

2547 - 40/B Maddesi

Unvan Calistig1 Birim Geldigi Universite Sayis1

. . Nigde Omer

. Su Uriinleri Temel g . .
Profesor ore werer e Halisdemir 1
Bilimler Boliimii P e e
Universitesi

Toplam 1

Mihtiyaca gore satir eklenebilir.
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EGITiM DURUMUNA GORE iDARI CALISAN SAYISI ® (31.12.2025 tarihli)

Egitim Durumu Sayisi Kadin Erkek
flkokul
Orta ve Dengi
Lise ve Dengi 1 1
2 Yilhk Y.O 4 1 3
3 Yilik Y.O
4 Y1l ve Ustii 8 2
Yiiksek Lisans 3 1
Doktora 5 2 3
Toplam 21 6 15

(*) Birimde fiili olarak ¢alisan personel sayis1 dikkate alinacaktir.

isgiler ( 4/B, 4/C, Gegici isci, Stirekli isci) dikkate alinmayacaktir.

IDARI PERSONELIN HiZMET YILLARINA GORE CiNSIiYET DAGILIMI® ( 31.12.2025 tarihli)

Hizmet Y1l Kadin Erkek
1 Yildan Az
1-5Y1l Aras1
6—10 Y1l Arasi 1
11— 15 Y1l Arasi 1 1
16 — 20 Y1l Arasi 2 1
21 - 25 Y1l Arasi 2 3
26 — 30 Y1l Aras1 5
31 Y1l Uzeri 1 4
Toplam 6 15

™Birimde fiili olarak ¢ahisan personel sayis1 dikkate alinacaktir.

isciler ( 4/B, 4/C, Gegici isci, Siirekli isci) dikkate alinmayacaktir.
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IDARI PERSONELIN YAS DAGILIMI )( 31.12.2025 tarihli)

Yas Say1 Yiizde (%)

18 — 20 aras:

21 - 25 arasi

26 — 30 aras:

31 - 35 arasi

36 — 40 arasi 2 0,0952
41 — 45 aras1 2 0,0952
46 — 50 arasi 3 %14,28
51 — 55 aras1 7 0,3333
56 - 60 arasi 5 0,238
60 - 65 arasi 2 0,0952

Toplam 21 -

™Birimde fiili olarak ¢alisan personel sayisi dikkate alinacaktir.

isgiler (4/B, 4/C, Gegici Isgi, Siirekli isci) dikkate alinmayacaktir.

(31.12.2025 tarihli)

iDARI PERSONELIN YUT iCi VE YURT DISI GECiCi GOREVLENDIiRME BiLGiLERIi

Yurt i¢i Gegici Gorevlendirme Sayisi

Yurt dis1 Gegici Gorevlendirme Sayisi

Toplam
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PERSONEL ATANMASINA / AYRILMASINA iLiSKiN BILGILER ( IDARI - AKADEMIK )
(31.12.2025 tarihli)

2025 Yilinda Ayrilan Personel Sayisi
2025 yihinda
Atamasi Yapilan
Personel Sayisi Emekli Diger
Akademik
Personel
Idari Personel 2
Toplam 0 2 0

ISCILER (CALISTIKLARI POZiSYONA GORE ) ( 31.12.2025 tarihli)

Toplam Cinsiyete Gore
K E

Kadro

4/B Sozlesmeli — Ozel Biitce
4/B Sozlesmeli- Doner Sermaye
4/C Ozel Biitce
Gecici Isci- Ozel Biitce
Gegici Isci- SKS
Siirekli isci -Ozel Biitce

Siirekli is¢i -Doner Sermaye
Siirekli isci -SKS
696 KHK-Siirekli is¢ci -Doner Sermaye
696 KHK -Siirekli isci -SKS 5

696 KHK-Siirekli isci -Ozel Biitce 10
Toplam 16

| & | @
IO | &\ | N | =

5- Sunulan Hizmetler:
Ege Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesi 2025 y1l1 igerisinde Egitim, Arastirma, Arastirma

¢iktilarinin iirlin, hizmet ve uygulamaya doniismesi, Kiiltiir, Sanat ve Spor, Uluslararasilagsma,
Toplumsal Sorumluluklar ve Idari Hizmet ve Islemler faaliyet alanlarinda hizmetler
sunmustur. Lisans ve Lisans {istii egitim faaliyetleri 320 lisans 6grencisi ve 134 lisans iistii ile
basarili bir sekilde yiiriitiilmiistiir. Arastirma faaliyetleri kapsaminda Ulusal ve Uluslararasi

0zel ve resmi kuruluslar ile 78 adet proje yapilmis. Bunlardan 8 tanesi Uluslararast AB
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fonundan desteklenen, 40 tanesi bilimsel arastirma projeleri kapsamindadir. TUBITAK
tarafindan desteklenen 20 projede 6gretim iiyeleri gérev almis ya da yiirtitiiciilik yapmustir..
Bunun yaninda “Su Uriinleri Fakiiltesi Uygulama ve Satis Birimi” kesintisiz olarak kampiis
ici personele ve dgrencilere 41 gesit {iriinii ile hizmet vermistir. Birim biinyesinde Iskur
ogrencileri de calismistir. Uluslararasilasma c¢alismalarinda 2025 yili igerisinde 4 adet
Uluslararas1 etkinlik gergeklestirilmesinin yaninda 8 adet yurtdigindaki iiniversite veya
kuruluglarla yiiriitiilen proje bulunmaktadir. 2025 yilinda kurumun yiiriittiigti 58 adet sosyal

sorumluluk projesi bulunmaktadir.

5.1-Akademik Faaliyetler

YAYIN SAYILARI®
Ulusl Yazimi
us ararast Ulusal Bildiri | Yazim Yapila Yazim
Bildiri Yazim .
. Ulusal Yapila n Yapilan Terciim
Birimle | Uluslarara Yapilan P
Makal n Ulusal | Uluslarara | e Edilen | Toplam
r s1 Makale Uluslarara . I .
e . Ulusal . Kitap | s1Kitap I¢i | Kitap
Sozl | Poste | .. ... | Poste . s1 Kitap P R
. Sozli Kitap I¢i Boliim
u r r Béliim
SAYISI | 75,808 10,44 21’4 3,53 14;87 1 0,66 4 67,89 —’—20§ 66
Toplam | 75,808 10.44 —’—22 4 3.53 —’—14587 1 _ 0,66 4 67.89 1 —’—202 66
(®Birden ¢ok akademisyen tarafindan ¢ikarilan yayn sayilar1 hesaplanirken her yazarin kendi payina diisen oran dikkate
alinacaktir. Ornegin; Iki akademisyen tarafindan cikarilan yayin sayist hesaplanirken bir akademisyenin payina diisen yayin
sayist “0,5 “ olarak alinacaktir.

EDITORLUK VE HAKEMLIK YAPAN OGRETIM UYESI SAYISI

Editorlik ve Hakemlik | p oo iy ve Hakemlik | Dergi Hakemligi Yapan | Hakemligi Yapilan
Yapan Ogretim Uyesi N L el ATARCIITIS {
Sayist Yapilan Kitap Sayisi Ogretim Uyesi Sayisi Dergi Sayisi
16 14 52 184
23
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5.2-idari Faaliyetler

EGITICILERIN EGITiMi 2025 Yili

Birimde Egiticilerin Egitim Program Kapsaminda Egitim Alan
Ogretim Uyesi Sayisi

5.3-Sosyal ve Kiiltiirel Hizmet ve Faaliyetler
Sosyal sorumluluk kapsaminda 33 adet sosyal sorumluk ve 7 adet dezavantajli gruplara

yonelik proje yaninda ve 18 adet sosyal sorumluluk 6grenci projesi gerceklestirilmistir.

Bunun yaninda Ege Sem {izerinden gerceklestirilen egitimlerde 300 adet sertifika verilmistir.

SOSYAL SORUMLULUK PROJE SAYISI 2025 Yih

Kurumun kendi yiiriittiigii sosyal sorumluluk projelerinin sayisi 58

5.4-Topluma Yonelik Hizmetler
Bunun yaninda “Su Uriinleri Fakiiltesi Uygulama ve Satis Birimi” kesintisiz olarak

kampiis i¢i personele 41 ¢esit iirlinii ile hizmet vermeye devam etmistir. Birim biinyesinde 2
adet yar1 zamanli 6grenci ¢alismis ve bunun disinda 6 Ogrenci igin staj uygulamalari
gerceklesmistir. Bunun yaninda basin araciligi ile yapilan bilgilendirmelerin yaninda 6gretim
iiyelerimizin ve paydaslarimizin oldugu 11 adet aktivitede halk bilgilendirilmistir. Ozellikle
Instagram iizerinden yapilmis olan ve Kariyer Koordinatorliigii ile ortak gerceklestirilen
faaliyetlerde binlerce vatandasimizin bilgilendirilme imkanm1 s6z konusu olmustur.
Ogrencilerin ekonomik durumlari gdz Oniine alinarak iiriin bazinda ogrencilere yapilan
satislarda “Ogrenci Meniisii” uygulamas1 devreye almmistir. Bunun yaninda deniz mahsiillii
makarna cesitleri ve tabak porsiyon meniileri ile diisiik fiyath yiliksek besleyici meniiler
olusturulmustur. Devlet Kurumlarinin ¢esitli  bilim  kurullarinda  akademisyenler

gorevlendirilmis ve toplum saglig1 ve ¢evre agisindan bir¢ok bilimsel goriis verilmistir.

6- Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi :
Fakiiltenin satin alma ve ihale gibi islemleri yapilirken seffaflik ve resmi prosediire en

ist diizeyde Ozen gosterilmesi esas alinmaktadir. Satin alma islemlerinde Dekan, Dekan
Yardimcilar1 ve Fakiilte Sekreteri ile Doner Sermaye ve Muhasebe biirolar1 da goérev

almaktadir. Fakiiltenin atama ile ilgili islemlerinde Dekan basta olmak iizere, Ozliik isleri ve
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yeni kadro atanmasi ve kadro degisimi islemlerinde ilgili birimin yoneticisi (Anabilim Dali
Baskan1 ve Boliim Bagkani) gorev alabilmektedirler. S6z konusu islemler resmi prosediire

uygun olacak sekilde gergeklestirilmektedir
D- Diger Hususlar :

II- AMACLAR ve HEDEFLER:

Fakiiltenin baslica amaci deniz ve i¢ su bilimleri, balik¢ilik, su iirlinleri isleme
teknolojisi ve su iiriinleri yetistiriciligi alanlarinda teknolojik bilgilere sahip teknik eleman (Su
Uriinleri Miihendisi) yetistirmek iizere gerekli bilgiler ile donatmak ve uygulamalari
yaptirmaktir. Fakiilte, sucul ortamdaki ¢evresel sorunlar, balik¢ilar ve su triinleri isletmeleri
ile ilgili uygulamada c¢ikan sorunlari yerinde saptamak, ¢Oziim Onerileri getirmek iizere
gerekli aragtirma ve c¢aligmalar1 yapmaktadir. Mezunlarimiz i¢in 3 egitim amaci egitim
ogretim faaliyetlerimizde temeldir bunlar; Su Uriinleri tesis ve kuruluslarinda Ar-Ge, iiretim,
kalite gibi birimlerinde gorevler almalari, Arastirma kurumlari, ilgili kamu kurumlar ve
iiniversitelerde calisma imkanina sahip olmalar1 ve kendi 6nderliginde veya ortakliklar icinde
ticari atihimlarda bulunmalaridir. Bu amag dogrultusunda Ogrenci odakli ydnetim ve Egitim
bakis amaci ile Kaliteli egitim vermek temel alinmaktadir. Biinyesinde ger¢eklestirdigi Egitim
ve Ogretim Faaliyetlerinin Akredite olmas1 2025 yil1 i¢in koyulmus énemli hedeflerden biridir
ve hedef ZIDEK Akreditasyon Kurumu tarafindan verilen “Egitim Akreditasyonu * ile
gerceklestirilmistir. Ege Universitesi Su Uriinleri Miihendisligi lisans programi 2 yillik Egitim
akreditasyonunu alarak kalitesini tescil ettirmistir. 2025 YKS klavuzunda Akredite Program

ibaresi ile yerini almustir.

1- Temel Politika ve Oncelikler :

e Ogretim iiyelerinin akademik faaliyetlerini siirdiirebilmesi, proje ve yayn iiretebilmesi
adma fakiilte laboratuvarlarinin altyapr olanaklar1 Rektorliigiimiiz ve Dekanlik doner
sermaye tarafindan desteklenmektedir.

e Kampiis icerisinde iki farkli yerde bulunan binalarimizi {iniversitemizin master plani
icerisinde tek bir yapiya kavusturmak i¢in gerekli on c¢alismalar yapilarak
Rektorliigiimiize sunulmustur ve Rektorliigiimiizce Master plan igerisine koyularak
uygun goriilmiistiir.

e Kampiis ve Urla yerleskemizde cevre diizenlemesi ve gerekli bakim, onarim

calismalar1 2025 takvim yil1 i¢erisinde Rektorliiglimiiz tarafindan tamamlanmaistir.
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Urla yerleskesinde bulunan ve 6grencilerin uygulama sahasi ve bilimsel arastirmalarin
yuritiildigi Akuakiiltiir linitesi giincel teknolojiyi yakalamasi ve sistemin daha ¢ok
aragtirmaciya ve dgrenci uygulamalarina imkéan saglayabilmesi amaciyla yenilenmeye
bu senede ihtiya¢ duymakta ve bu baglamda 6zel sektor destegi aramasi devam
etmektedir. Ayrica, Urla Unitesi i¢in bilimsel ¢alisma ve arastirmalar igin etik kurul
onay belgesi 2024 yilindan itibaren 5 yil siirecince izne sahiptir.

Fakiilteye tahsis edilmis olan Homa Dalyani’nin gerek alt yap1 gerekse de
isletilmesine yonelik sorunlar1 bulunmaktadir. 1986 yilindan buyana basta Fakiiltemiz
imkanlar1 ve Rektorliigiimiiziin destegi ile bakim ve onarimlari yapilmakta olan
dalyanin, su anki en 6nemli sorunu sert hava kosullar1 sebebiyle erozyona ugrayan ve
yikilan kiy1 kordonunun ivedilikle yeniden takviye edilmesi ve giiclendirilmesidir.
2019 yilinin ikinci yarisinda rektorliiglimiiziin destegi ile S.S. Aliaga Tarimsal
Kalkinma Kooperatifi ile yapilan is birligi protokolii kapsaminda dalyan sahasinin
bakim ve onarim c¢aligmalarinin yerine getirilmesi i¢in anlasmaya varilmistir. 2019
yilinin sonlarma dogru Izmir Biiyiiksehir Belediyesi’nin Homa Dalyan’ma destek
verme talebinin Rektorliigiimiizce uygun goriilmesi neticesinde Fakiiltemiz, Izmir
Biiyiiksehir Belediyesi ve S.S. Aliaga Kalkinma Kooperatifi ile {¢li is birligi
protokolii lizerinde anlagmaya varilmistir; protokol imzalanmis ve 3 li protokol
kapsaminda Dalyan faaliyetleri, koordinasyon ve kontrollii olarak devam etmektedir. 5
yillik protokoliin 5. yil1 2024 takvim yil1 sonu itibari ile tamamlanmis ve 05.12.2024
tarihinde ikili protokol, 17.01.2025 tarihinde ise 3’lii protokol sona ermis ve 05.03.202
tarihinde S.S. Aliaga Kalkinma Kooperatifi ile 5 yillik protokol yenilenmistir.

Ayrica, dalyanin fakiiltemizin dolayisiyla iiniversitemizin kontroliinde etkili bir
sekilde calistirilabilmesi ve korunabilmesi i¢in 7/24 ulagim imkaninin saglanmasina ve
burada gece/giindiiz ¢alisabilecek, dalyan balik¢iligini bilen, en az 4 daimi personel
ihtiyac1 devam etmektedir. Ozellikle protokoliin sona erdigi tarihten itibaren bu alanda
olusacak giivenlik boslugunun kapatilmasi i¢in Rektorliigiimiiziin destegine ihtiyag
bulunmaktadir.

Universitemizin gemisi olan EGESUF yasindan (41 yasinda) dolay1 mevcut ihtiyaglara
cevap vermesinin mimkiin olmamasi ve gelecege doniik gereksinimleri
karsilayamamasi gibi nedenlerden dolay1 yeni bir arastirma gemisi ihtiyaci ortaya
cikmigtir. 2025 yilinda bu konu ile ilgili Rektorliigiimiiziin destegine ihtiyac
duyulmaktadir.
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2025 yilinda fakiiltemiz biinyesinde cikarilan “Su Uriinleri Dergisi” SCI kapsamina
aliabilmesi i¢in son agama olan ESCI statiisiinden SCI statiisiine ge¢mesi lizerinde
calisilmaya devam edilmektedir, sadece inceleme prosediiriindeki zaman siireci
beklenmektedir. Dergi 2025 yilinda da 4 basim yapmistir. 2026 yili igerisinde siirekli
yayin modeline gecilmesi planlanmaktadir.

Fakiiltenin 6zel sektdr ve kamu kuruluslart ile siki ig birlikleri devam ettirmektedir.
Gerek Ogrencilere yaptirilan zorunlu staj uygulamasi ve gerekse bazi derslerde
uygulanan teknik geziler sayesinde 6grencilerin deniz ve tath su isletmelerini ziyaret
etmeleri saglanmistir. 2025 yili igerisinde farkli siniflardan 6grenciler ve akademik
personelimiz toplamda 6 kez EGESUF ile deniz uygulama ve arastirma seferine
cikmugtir. Fakiiltemizde yalnizca 1 Kaptan bulunmakta gemi adam1 bulunmamaktadir.
Bu durumda gemi adami ihtiyacimiz bulunmaktadir

Fakiilte Resmi sanal medya hesaplar1 ve tweeter, instagram hesaplar1 aktif olarak
kullanilmis ve tiim gelismeler paydaslarla paylasilmistir. Ogretim iiye ve
yardimcilarinin elde ettigi ulusal ve ulusal diizeydeki basarilar web sayfasi araciligi ile
ve resmi sanal medya hesaplarindan duyurulmaktadir.

Bunlarin disinda, diger resmi kurum ve kuruluslar ile cesitli yerel yoOnetimlerin
diizenledigi, balik¢ilik, yetistiricilik ve su lriinlerini kapsayan her tiirlii faaliyette
gerekli organizasyon ve akademik katilim deste§i saglanmakta, diger fakiilte is
birlikleri de olabildigince tesvik edilmektedir.

Ogrencilerimizin taleplerini, sorunlarin1 ve onerilerini direk yonetime iletebilecekleri
“Mavi Masa Ogrenci ¢dziim merkezi” sistemi 2024 yilinda oldugu gibi kullanilmustir.
Sistem kurallar1 geregi 15 is gilinii icinde Ogrenciye sistem tlizerinden cevap
verilmektedir. 2025 yili igerisinde hi¢ talep bulunmamaktadir. Bunun yaninda
Ogrencilerimizin direk yonetim ile baglantiya gegmesi ve randevu alabilmesi adina
“Dekan Randevu” sistemi bu dénem de devam etmistir. Ogrencilerimiz OBYS sistemi
iizerinden randevu talebi ve dileklerini aktarabilmektedir.

Ogrenci mezun iliskilerinin gelistirilmesi ve deneyimin aktarilabilmesi diisiincesi ile
Fakiilte yonetimi, Boliim baskanliklar1 ve Anabilim dallar tarafindan ¢evrim i¢i ve
ylizyiize aktiviteler gerceklestirilmistir. Aktivite kapsaminda bir 6zel sektérde ve birde
kamu kurumunda gorev yapan mezunlarimiz hali hazirda 6grenimine devam eden
ogrencilerimize mezuniyet sonrasi edindikleri deneyimleri aktararak karsilikli soru

cevap bazli bilginin paylasildig1 aylik periyodlarda diizenlenen aktivitelerdir. Pandemi
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stirecinde online olarak gerceklesen aktiviteler 6grencilerin doniisii sonrasi yiiz yiize
aktivitelerle de desteklenmistir 40 adet Kariyer ve Mezunlarla iligkiler aktivitesi
gerceklestirilmistir. Diger yandan tiim Egitim 6gretim yili boyunca her ay "Dekanla
Sohbet " aktivitesi araciligi ile Fakiilte Ogrenci temsilcileri ile toplantilar diizenlenmis
ve 2 kez tiim simiflar ve Dekanlik yOnetiminin simiflarda 6grenciler ile bulusma
toplantilar1 gerceklestirilmistir. Bunun yaninda tiim Bolim yonetimlerimiz opsiyon
ogrencileri ile 2 ser kez bulusmustur. Boliim Baskanliklarinin 2025 Baskan Ogrenci
bulusma takvimi dogrultusunda aktif toplantilar1 temsilcilerle gerceklesmistir. 7
Fakiilte Komisyonunda Ogrenci temsiliyeti saglanarak en iist diizeyde calismaya
devam etmektedir.

Egitim Ogretim Faaliyetleri icin dalyan sahasi rehabilitasyonu devlet biitgesi
kullanilmadan hibe yolu ile Fakiiltemize Kuzey Ege Tarimsal Kalkinma Kooperatifi
tarafindan hibe olarak gerceklestirilmistir. Hizmet olarak sunulan bu faaliyetlerin
nakdi tutar1 12.000.000,00 TL olarak kayit altina alinmistir.

2024-2025 Egitim Ogretim yilinda Fakiiltemiz kapsaminda dgrenimine devam eden ve
cesitli ekonomik sikintilar dolayist ile destege ihtiyaci olan 6grencilerimize verilmek
lizere Mezunlar dernegi lizerinden agilmis olan banka hesabinin kullanimi devam
etmistir. Bu hesap ilizerinden Fakiiltemiz Burs ve Yurt komisyonunun baslattig1 destek
hareketi ile Akademik ve Idari kadromuz tarafindan yapilan burs destekleri ile 6 adet
Fakiilte Ogrencimize aylik 1500 TL olmak iizere 7 ay boyunca 63.000 TL lik burs
odemesi gerceklestirilmesi saglanmistir. Her gecen yil bu miktarin arttirilarak destek

verilen 6grenci sayisinin arttirilmasi planlanmaktadir.

2- Birim Amac ve Hedefleri :

Ege Universitesi Stratejik plan1 dogrultusunda E.U. Su Uriinleri Fakiiltesine 14 adet Stratejik

amac tanimlanmistir.
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Birimin Stratejik Planinda Yer Alan Amag Ve Hedefler

GPG 2.1.3. : Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi, YOK Ulusal Cekirdek Egitim Programi
ve alan yeterlilikleri g6zetilerek giincel tutulan egitim programi orani (%).

GPG 2.3.3.A. : Egitim programinda bitirme projesi, arastirma projesi vb. derslerin oldugu lisans
programi sayisi

GPG 3.3.1.A. : Biriminiz tarafindan diizenlenen uluslararasi etkinlik sayisi

GPG 3.3.2. : Akademik personelin uluslararasi bilimsel etkinliklere katilim sayisi

GPG 3.3.4. : Uluslararasi ¢ift diploma programi sayisi

GPG 4.2.2.A. : Ogretim elemanlarinin niteliginin artinimasi amaciyla biriminiz tarafindan
diizenlenen egitim programi sayisi

GPG 4.2.3.A. : Ogretim elemanlarinin niteliginin artinlmasi amaciyla biriminiz tarafindan
diizenlenen egitim programlarina katilim sayisi

GPG 4.2.4.A. : Ogretim elemanlarinin niteliginin artinimasi amaciyla biriminiz tarafindan
diizenlenen egitim programlarindan memnuniyet orani (%)

GPG 4.3.1. : idari personel igin diizenlenen hizmet igi egitim sayisi

GPG 4.3.2. : idari personel igin diizenlenen hizmet igi egitim programlarina katilim sayisi

GPG 5.3.1.A. : Biriminizin sifir atik, yesil kampiis ve ¢evrecilik alanlarinda aldigi 6diil sayisi
GPG.3.3.3. - Uluslararasi mesleki ve akademik kurum ve kuruluglarda alinan gorev sayisi

GPG 4.3.3. - idari personel igin diizenlenen egitim programindan memnuniyet orani (%)

GPG 5.3.3.A. - Biriminizin toplumsal katkiya yonelik siirdiiriilebilir ¢cevre alaninda diizenledigi
faaliyet (kongre, seminer, egitim, vs.) sayisi

Bunun yaninda 11 adet Su Uriinleri Miihendisligi Program Ciktis1 bulunmaktadir.

2.1. Su Uriinleri Miihendisligi Program Ciktilari
1. Matematik, fen bilimleri ve Su Uriinleri Miihendisligi disiplinine 6zgii konularda

yeterli bilgi birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri, karmasik miihendislik
problemlerinde kullanabilme becerisi.

2. Su Uriinleri Miihendisligi alanlarindaki karmasik problemleri tanimlama, formiile
etme ve ¢dzme becerisi, bu amagla uygun analiz ve modelleme yontemlerini segme ve
uygulama becerisi.

3. Su Uriinleri Miihendisligi alaniyla ilgili karmasik bir sistemi, siireci, cihazi veya iiriinii
gercekei kisitlar ve kosullar altinda bir baska degisle eldeki imkanlar ve s6z konusu alanin
mevcut durumu dikkate alinarak belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi
ve bu amacla modern tasarim yontemlerini uygulama becerisi.

4. Su Uriinleri Miihendisligi uygulamalarinda karsilagilan karmasik problemlerin analizi
ve ¢Oziimi icin gerekli olan modern araglari segme ve kullanma becerisi, bilisim
teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi.

5. Su Uriinleri Miihendisligi alaninda karsilasilan karmasik problemlerinin veya disipline
Ozgili aragtirma konularinin incelenmesi i¢in deney tasarlama, deney yapma, veri toplama,

sonuclar1 analiz etme ve yorumlama becerisi.
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6. Su iirlinleri alaninda disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bicimde c¢aligabilme
becerisi; bireysel ¢alisma becerisi.

7. Su Uriinleri Miihendisligi alaninda etkin rapor yazma ve yazili olan raporlar1 anlama,
tasarim ve Uretim raporlar1 hazirlayabilme, etkin sunum yapabilme, agik ve anlasilabilir
talimat alma ve verme becerisi.

8. Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi konusunda farkindalik; bilgiye erisebilme, bilim
ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi.

9. Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk ve miihendislik
uygulamalarinda kullanilan standartlar hakkinda bilgi.

10.  Su Uriinleri Miihendislik alaniyla ilgili proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik
yonetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi; girisimeilik, yenilik¢ilik hakkinda
farkindalik; stirdiiriilebilir kalkinma hakkinda bilgi.

11.  Miihendislik uygulamalarmin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, cevre ve
giivenlik lizerindeki etkileri ve ¢agin miihendislik alanina yansiyan sorunlar1 hakkinda bilgi;

mithendislik ¢oziimlerinin hukuksal sonuglar1 konusunda farkindalik.

2.2. Su Uriinleri Miihendisligi Egitim Amaglar:
1. Su Uriinleri tesis ve kuruluslarinda Ar-Ge, iiretim, kalite gibi birimlerinde gorevler

alirlar.
2.  Aragtirma kurumlari, ilgili kamu kurumlar1 ve iiniversitelerde ¢alisma imkanina sahip
olurlar.

3.  Kendi 6nderliginde veya ortakliklar i¢inde ticari atilimlarda bulunurlar.

2.3- Diger Hususlar :
III- FAALIYETLERE iLiSKiN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler :
1- Biitce Uygulama Sonuclari

2024 mali yilinda Fakiilte biitgemize gelen ddenek miktar1 diger yillarda gelen 6denek
miktarlarindan ¢ok daha da diisiik olmasi, Fakiiltemiz idari faaliyetlerinin planlanan bir
sekilde gerceklestirilmesinde giicliiklere sebep olmustur. Tasarruf tedbirlerinin devreye
alinmasi harcamalar sinirli diizeyde Oncelik dogrultusunda yapilmistir. Fakiilte doner
sermayesi egitim-0gretim ve arastirma giderleri i¢in destek kaynak olmustur. Doner sermaye

Biitcesinde Planlanan 2025 yili Biitgesi 11.987,784 TL tamamlanmistir. Doner sermaye
girdileri su sekilde dagilmistir; Projelerden 595.000,00 TL, Arastirma Geligtirmeden
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2.404.278,68 TL, Damismanlik hizmet girdisi olarak 12.500,00 TL ve diger mal ve hizmet
gelirleri altinda 2.168.481,85 TL girdi olarak kayit altina alinmistir.
2026 Mali y1l1 i¢in planlanan biitge ise 23.605.000,00 TL olarak sunulmustur.

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
Fakiiltemizin arastirma, inceleme, egitim ve Ogretim faaliyetlerini siirdiirebilmesi,

katma biitce ve diger gelirler ile miimkiin olmaktadir. 2025 mali yilinda fakiilte biitcemizin
azalmasi ile doviz kurlarinda gerceklesen ani yiikselisler ve ekonomik parametreler ek yiik
getirmis hali hazirda kisith olan biitge imkanlarmmin daha da azalip mevcut biit¢enin
ihtiyaclarimizi karsilamamasina sebep olmustur. Doner sermaye gelirleri azalan devlet

biitgesine destek olarak Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinde kullanilmstir.

3- Mali Denetim Sonuglari

Fakiiltemiz en son 2023 Mali yili i¢erisinde Kurumumuz Doner Sermaye Biirosu Mali

acidan bir i¢ denetlemeye tabii tutulmustur. Bu tarihten sonra bir denetim yapilmamustir.

4- Diger Hususlar

B- Performans Bilgileri :

ARASTIRMA PROJELERI SAYISI (31.12.2025 tarihli)
T.C.
- CUMHURBAS
PROJELER A VD TUBITAK AII;{I;JSI’[MI%?JIJA LA SANTEZ | iZKA | FARABI | TAGEM | Diger | Toplam
ERASMUS+ PROJELERi | STRATEJIVE
BUTCE _
BASKANLIGI
Onceki
Yildan
Devreden 5 11 24 1 7 48
Proje (A)
Yil icinde
Eklenen 3 9 16 1 29
Proje (B)
Toplam
Proje 8 20 40 0 0 1 0 2 7 78
(A+B)
Y1l i¢inde
Tamamlan 2 2 13 3 20
an Proje
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ARASTIRMA PROJELERI HARCAMA TABLOSU

o T.C SANTEZ, IZKA,
BiLIMSEL b FARABI, TAGEM,
PROJELE A.B. VE tUBiTA | ARASTIR C%I;gllzgf& ’ AL LDRIOI,
o MA . YESILCAY, Diger Toplam
R ERASMUS+ K PROJELER | STRATEJI VE UNICEF,
i B ABIEIIISEI CI GENCLIK VE
$ SPOR BAKANLIGI
2024 Yih
Proje
Harcama | 2800.000+1 | 1.023.0 1368.713 540.485+12 | 5732.198+1
lan 00.000 euro 00 ’ ’ 000 euro 12000 euro
Miktar
(TL)

2024-2025 AKADEMIK YILI ICINDE BiRIMINiZ TARAFINDAN DUZENLENEN BiLiIMSEL

ETKINLIK SAYILARI

Etkinlik Ulusal Etkinlik Sayis1 Uluslararas: Etkinlik Toplam

Kongre 3 1 4
Sempozyum 3 3
Panel 4 4
Konferans 0
Fuar 1 1
Komite 2 2 4
Seminer 2 1 3
Kurs 7 7
Caligtay 3 3
Atolye Caligmasi 0
Diyabetik Cocuk Kamp1 0
Festival 0
Bolgesel Bilimsel Toplanti 2 2
Proje Toplantisi 5 5
Egitim Toplantisi 0
Diger 2 2
Toplam 34 4 38
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2025 YILI iICERISINDE BILIMSEL ETKINLIKLERE KATILAN PERSONEL SAYISI (Ogretim
Elemani/Idari Personel)
Etkinlik Katilan Sayis1
Kongre 7
Sempozyum 14
Panel 3
Konferans
Fuar
Komite
Seminer 13
Kurs
Calistay 5
Atolye Calismasi
Diyabetik Cocuk Kampi
Festival
Bolgesel Bilimsel Toplanti 7
Proje Toplantist 52
Egitim Toplantist 10
Diger
Toplam 133

1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Fakiiltemiz yerleske alaninda bulunan fakat yikimi gergeklestirilen “Sakli Bahge™ isimli
kantin alanmnin yerine Ogrencilerimizin sosyallesebilecegi, ders c¢alisabilecegi ve bos
zamanlarinda degerlendirmenin yaninda ayrilmis olan “ArGe ve Proje Atodlyesi” olarak
tasarlanan ve Kiitiiphaneye bagh “Okuma Salonu” olarak tasarlanan alan ile bir biitiin olan
projenin binast Rektorliigiimiiziin 2024 yili biit¢esinde karsilanarak tamamlanmistir. Fakat

kullanima agilmadig: i¢in 6grencilerimizin kantin sikintis1 devam etmektedir.

Proje Bilgileri

Arastirma faaliyetleri kapsaminda 2025 yili igerisinde i¢ kaynak ve dis kaynaklar
kullanilarak 78 adet proje aktif olarak yiiriitiiliirken 20 adet projenin tamamlanarak
kapatilmas1 s6z konusu olmustur. Tiibitak tarafindan desteklenen 20 projede 6gretim iiyeleri
gorev almis ya da yiiriitiiciiliik yapmanin yaninda 8 adet Uluslararasi projede gorev alinmustir.
S6z konusu projeler ve bir dnceki projelerde 75 adet uluslararasi bilimsel makale ile ¢ikt

saglanmisgtir.
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1- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

I. Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili gerceklesme sonuclari ve
degerlendirmeler

gostergesidir.

I1. Performans denetim sonuclari

Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesi yonetimi icin yeterli degildir.

1. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolari

2. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

gostergesidir.
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Genel anlamda Akademik agidan 2024-2025 egitim 6gretim yilinda gergeklestirilen yiiz
ylize egitim, laboratuvar arastirma faaliyetleri Onceki yillar karsisinda daha aktif
gerceklesmistir. On plana ¢ikan arastirma ve yayin hazirlama faaliyetleri Ulusal (10)
Uluslararasi (75) capta 85 bilimsel yayinin literatiire kazandirilmasina imkan vermistir. Bu
degerler 2025 yilinda tespit edilmis ve hedef tutturulmustur. Diger yandan performans olarak
Q1 ve Q2 statiisii bilimsel makalelerdeki artig oranlar1 nitelikli yayin hedefinin yakalandigi
olarak degerlendirilebilir. Heniiz &zellikle SCI yayin statiisiinde hedef olan gretim iiyesi

basina 1 yayimn hedefi yakalanamamis da olsa elde edilen 0.96 orani ¢ok yaklasildiginin bir

Genel anlamda 2025 yili performans gostergeleri incelendiginde Fakiilte Akademik
personel tarafindan gercgeklestirilmis olan Bilimsel Yaym, Bilimsel Sunum ve proje
faaliyetlerinde Fakiilte stratejik hedeflerini tamamlamistir. Genel anlamda bir 6nceki yilla
kiyaslandiginda YOK izleme ve Degerlendirme verilerinde hedefler yakalanmis dahi olsa
Arastirma Universitesi verilerinde hedeflerinin {izerine ¢ikilmasi politikas1 bulunmaktadir.
Nitelik ve nicelik agisindan bilimsel yayin adedinden artmasinin kaliteyi getirecegi agiktir.
Fakiilte yonetimi 3 er aylik periyodlarla toplantilar diizenlemekte ve stratejik hedefler
dogrultusunda kontrol ve tesviklerde bulunmaktadir. Bu noktada gelinen sonu¢ net farkli
eylem planlarmin uygulanmasi gerekliligini ortaya koymustur. Sonu¢ olarak yapilan

denetimlerde elde edilen performans memnuniyet vericidir ama yiiksek hedefleri olan Ege

Genel anlamda Performans bilgi sisteminde Ozellikle Akademik performans
takiplerinde Rektorliigiimiiz tarafindan sisteme alman EGE VIDO (Veri Inceleme
Degerlendirme Ofisi) bilgi sistemi ile yil igerisinde 3 aylik araliklar ile toplanan veriler ile
Akademik Faaliyetler kontrol edilmistir. Ayrica kullanilmakta olan Stratejik Plan Veri Girig

yazilimi sayesinde Stratejik Plan verilerinin yilda 2 kez takibinin yapilmasi basarinin diger bir
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3. Diger Hususlar
KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI :

A- Ustiinliikler :
Su Uriinleri Fakiiltesi YOK tarafindan 2026 yili i¢in 65+2 kisilik kontenjan almistir ve

yatay gecis, dikey gecis ve YKS ile bu kontenjanin %100°liik boliimii YKS sonuglari ile dolar
iken Yatay ve Dikey gegisler ile bu oran % 103 doluluk oranina ulagmistir. 2026 itibariyle 50
(+2) kisilik kontenjan talep edilmesi planlanmistir. Ogrenci saymmizin %7 ‘si yabanci uyruklu
ogrencilerden olugsmaktadir. 2025 YKS kilavuzunda Akredite Program olarak yer almamizin
pozitif sonucu olarak Fakiilte taban puani 14 puan yiikselmistir.

E.U. Su Uriinleri Fakiiltesi toplam kayitlanmalarla %100 doluluk oranma ulagmustir.
Mezuniyet sonrasi lisansiistii ve doktora programlarina devam etmek isteyen 6grencilerimiz
icin Fen Bilimleri Enstitiisiinde su tirtinleri ile ilgili programlar aktif ve bagarili sekilde olarak
Egitim faaliyetlerini siirdiirmektedir. Mezuniyet asamasinda Ogrencilerin yapacaklari
lisansiistii Egitim basvurusu ile herhangi bir kurum ve sehir degisikligi olmadan egitimlerine
devam edebilme imkanlar1 mevcuttur. Fakiiltemize tahsisli olan ve Tiirkiye’de tek olan
HOMA Dalyani, Urla Yerleskesinde bulunan arastirma ve uygulama laboratuvarlari ile Urla
Iskele Limaninda bulunan arastirma ve uygulama gemimiz ve botlarimiz ile genis arastirma
ve uygulama imkanlarina sahiptir. Fakiiltemiz de gorev yapan farkli dallarda iist diizey teorik
ve uygulama bilgi birikimi ve deneyimi tasiyan akademik kadromuz sayesinde sektdrdeki 6zel
ve resmi kuruluslarla tiniversite sanayi is birliginin gelistirilme olanaklarimizin her gecen giin
artryor olmasidir. Ogrenci odakli yonetim sisteminin benimsenmis olmasi ve her gegen giin
gerceklestirilen yatirimlar ile uygulama ve egitim birimlerinin arttirilmasi, sektér ve
temsilcileri ile iletisim bagmin giiclendirilmesi de giiclii yonler arasindadir. Ozellikle Ege
Universitesi Ogrenci odaklilik Eylem Plan1 dogrultusunda gerceklestirilen aktivite ve
eylemler ile Fakiilte Yonetimi “Ogrenci Odakli Yonetim” karnesinden 100 alan sayili
Fakiilteden biri olmustur. Bu alandaki, faaliyetler sonucunda 6grenci memnuniyeti de donem
igerisinde yapilan anketlerle de tespit edilmistir. Ogrencilerimizin smiflar1 egitim 6gretim
donemi baslamadan sinif ve ortak alanlarda boya, badana islemleri ile restorasyonlar
gerceklestirilmistir. Bunun yaninda Dekanlik Binas1 Engelsiz Ege yaklasimi ile gorme engelli
Ogrenci ve personele gore yapilan iyilestirmeler sayesinde Fakiiltemiz 2025 yilinda da tekrar
Turuncu Bayrak aday1 listesine girmistir. Yeni binanin iklimlendirme ve havalandirma sistemi
arizast dekanlifimizin doner sermaye biitcesinden yaptirilmistir. Asansor sistemimizin

kontrolleri diizenli olarak rektorliik tarafindan yapilmaktadir.
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B- Zayifliklar :

Fakiiltenin Urla tesisleri ve aragtirma uygulama dalyanindaki alt yapi problemleri
nedeni ile d6grencilere yeterli mesleki uygulama ve pratik yapma sans1 sunulamamaktadir. Su
tiriinleri milhendisliginin meslek tanimi meclis alt komisyonlarina iletilmis gelismeler
beklenmektedir. Bu konuda Fakiilte yonetimimiz Su Uriinleri Dekanlar konseyi ile hareket
ederek Ogrencilerimizin gelecegi ve mezunlarimizin kariyeri i¢in aktif olarak calismalarina
devam etmektedir. Ozellikle resmi kurumlarda mezunlarimiz farkli meslek gruplari ile
kiyaslandiginda (6rnegin veterinerlik, gida miihendisligi, ziraat miithendisligi, biyolog, vb.) bir
yetki karmasasi ile kars1 karsiya kalmakta “imza yetkisi” konusunda istenilen derecede aktif
olamamaktadirlar. Bu durumun hizla ¢o6ziilmesi fakiiltemizin daha cok tercih edilmesini
saglayacak onemli ve kilit etmenlerden bir tanesidir. Fakiilte hali hazirda Bornova yerleskesi
icerisinde iki farkli binada hizmet vermektedir. Bu durum basta 6gretim kadromuzun ve
fakiilte yonetiminin verimliligini énemli derecede azaltmaktadir. Eski binada bulunan bazi
alet techizat ve laboratuvarlar eski ve tamiri olmayacak durumda oldugundan c¢alismalari
etkilemektedir. Diger dnemli bir husus ise Fakiilte binalarinda fiziksel anlamda laboratuvarlar
imkanlarinin genislemesine imkan tanryacak ¢ok kisith alan kalmustir. Izmir’de gerceklesen
deprem sonrasinda zamanla Fakiilte Dekanlik binasi yangin merdiveninde kismi Zemin
oturmasi ger¢ceklesmis ve 2. Kat ile 3. Kat arasinda hasar olusmustur. S6z konusu hasar
yazilan yazilar ile Rektorliigiimiize arz edilmis ve s6z konusu tamiratin takvime alinacagi
haberi tarafimiza iletilmistir. Ayrica bu yangin merdivenini ¢eperleyen metal kaplamalarda
ozellikle Zemin ve 1. Kat arasindaki alanda hasar s6z konusudur. S6z konusu alan seritle
ayrilmis olarak ihalenin sonuglanmasi ile gergeklesecek tadilat icin hazir beklemektedir.
Yukarida arz ve izah edildigi {lizere acil olarak bu konunun {izerine egilinmesi Bornova
yerleskesindeki binalarm Ege Universitesi Master Plan1 dogrultusunda birlestirilerek egitim-
ogretim ve yonetim hizmetlerinin tek bir merkezden yonetilmesinin saglanmasi biiyiilk 6nem
arz etmektedir. 44 yillik bir ge¢misi olan fakiiltemizin idari ve teknik kadrolarinda hizmet
veren personelin emeklilik haklarin1 kazanmalarindan kaynaklanan ciddi nitelikli personel
eksikligi bulunmaktadir. Bu konuda kurumumuzda yliriiyen egitim- 6gretim faaliyetleri ile
akademik ve idari iglerin saglikli olarak devam edebilmesi i¢in Rektdrliiglimiiziin destegine

acil olarak ihtiya¢ bulunmaktadir.

C- Degerlendirme :

YOK tarafindan son yillarda uygulanan ve 2022 yilinda kaldirilan burs programimin

tekrar devreye alinmasi gelecek yillarda fakiiltemizi sececek Ogrenci sayisinda belirgin bir
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artts olmasini saglayacak onemli bir etkendir. Barajin kaldirilmas: her ne kadar doluluk
oraninin %100 olmasini saglamig dahi olsa nitelikli 6grencinin ¢ekilmesi i¢in buna ihtiyag
bulunmaktadir. Bununla birlikte su anki egitim 6gretim kalitesinin ¢ok daha yukarilara
cekilmesi giindeme gelmek zorundadir. Bunu saglayabilmek i¢in fakiiltemizin arastirma ve
uygulama alanlarindaki (Urla tinitesi, dalyan, gemi) problemlerinin hizla giderilmesi faydal
olacaktir. Aym1 zamanda 0zel sektor {niversite 1is Dbirlikleri sayesinde hem

akademisyenlerimize hem de 6grencilerimize 6nemli calisma imkanlar1 saglanabilecektir.

5- ONERI VE TEDBIiRLER

Genel ekonomik kosullar, biitce olanaklar1 ve beklentiler goz oniine alindiginda, gelecek
yillardaki faaliyetlerde iiniversite kaynaklari ile dis kaynaklardan (sanayi- tiniversite is birligi,
AB 0Ozendirmeleri vs.) yararlanmaya odaklanmanin gerektigi anlagilmaktadir. Hali hazirda
2025 yilinda bu yo6nelim hizlanmis dahi olsa &gretim tiiyelerinin dis kaynakli projelere

yonelmesi i¢in tesvik ve desteklenmesi onem arz etmektedir.
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Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI!

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap1 igerisinde, etik degerleri benimsemis,
yeterli ve yetkin personel tarafindan yiiriitilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin
bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin
strekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim
harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun
olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve iist yoneticiye ve
yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali bilgi ve yOnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine
iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmustir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.!

Bu raporda yer alan bilgilerin gilivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Yer-Tarih)

Imza
Prof. Dr. Halil Sen

! Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.

2 Y1l igerisinde harcama yetkilisi degismisse “benden 6nceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.

3 Harcama yetkilisinin herhangi bir gekincesi varsa bunlar spesifik ve gerekgeli olarak liste halinde bu beyana
eklenir. Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢cekincesi yoksa bu kisim bog birakilir.
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UST YONETICI SUNUSU:

2 yilinda Tirkive'nin ilk Su Uriinleri Yilksekokulu olarak kurulan, ardindan 11.07.1992
inde kabul edilen 3837 Sayvili Kanunla “Fak{lte” statiisiine kavusan ve Ege Universitesi
Fen Fakiiliesi ¢ausi alunda faalivetlerini siirdiiren Hidrobiyoloji Bélimiind biinyesine dhil
Ege Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesi, 43 yillik tecrilbesi ile Turkive'nin su driinleri
ndisligi efiitim-G@retimine yén veren ve drnek alinan dnemli bir kurumdur. Fakiiltenin

m
kurulug ve ¢alisma amaglanmn baginda deniz ve ig su bilimleri, su Griinleri avlama ve igleme
teknolojisi, su firinleri yetigtiriciligi alanlannda glincel ve teknik bilgilerle donatlmiz “Su
Uriinleri Mithendisi™ vetistirmek ve mezun milhendislerin resmi kurumlarda ve Gzel sekibrde
daha fazla istihdam edilmesine vonelik ¢alismalan siirdiirmektir. Fakillte mezunlanmn
elikli olarak girev yapabildifi resmi ¢abisma kurumlan arasinda Tanm ve Urman
anhi, Cevre ve Sehircilik ve lklim Degisikligi Bakanhg, Milli Egitim Bakanhg, Saghk
anhifi ve bunlann gegitli birimleri, belediyeler ve son olarak da su ve sucul hayvata dair

ivette bulunan tim kurumlar sayilabilir. Ozel sekibrde ise su iirinleri yetistiricilii yapilan
firetim tesisleri, balik¢r gemileri ve su driinleri halleri, su Oriinleri kooperatifleri, su
leri isleme tesisleri, balk yemi fabrikalan, gida analiz ve balik hastahklan teshis ve
i laboratuvarlan su driinleri mihendislerinin calisabildigi kurumlardir, Su Uriinleri
Fakiiltesi, Bomova yerleskesi igerisinde iki farkh binada faalivet gbstermekiedir. 2014 yilinda
resmi olarak agihs1 yvamlan, hali hazirda Milhendislik Fakiiltesine bagh Den Milhendislif
Bolimil ile paylasiimakia olan ve “Dekanlik Binasi” olarak adlandinlan birimde Dekanhik

1, idari ofisler, konferans salonu, derslikler, grenci ve arastirma laboratuvarlanmn bir
bélimil, su driinleri mutfak atilyesi, balik satis birimi ve su Oriinleri isleme pilot tesisi ile baz
im fiyelerimizin odalan bulunmaktadir. Eski binada ise Bolim ve Ana Bilim Dah

liklan, toplant salonlan, stis bahklan akvaryum dnitesi, arashrma laboratuvarlan ve
tim iivelerimizin biyilk ¢ounlufunun ¢ahisma odalan bulunmaktadir. Su Uriinleri
Fakilltesi'nin Bornova yerleskesi disinda faaliver giisteren birimleri de vardir. Urla Iskele
vkinde bulunan verleskesinde arastirma ve uygulama laboratuvarlan, simflar, amfi ve bir
arastirma ve uygulama gemisi (R/V Egesiif) ile Camalt Tuzlasi-Kug Cenneti mevkiinde
bulunan HOMA Dalyam Arastirma Egitim ve Uygulama Dalyvamdir. Bu birimlenn aragtirma,
uygulama ve glincel iiretim faaliyetlerini sirdiirmesi adina Rekirligiimiiz destekleri ile bina
restorasyonu ve gevre EGE UNIVERSITESI SU URUNLERI FAKULTESI 2024 YILI
BIRIM FAALIYET RAPORU 4 dizenlemesi 2024 wvilinda tamamlanmisur. Fakat ciddi
personel sorunlan hali hazirda meveut olarak kalmustr. 2023 wihnda ZIDEK Egitim
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Akreditasyon slirecine girmis olan Fakiilltemiz 1k 5 willik tam akreditasyon belgesi alnis ve

Aﬂllstlma Universitesi olmug olan Ege Universitesinin bir birimi olarak Su Uriinler
Mithendisligi Programi ile 2024 yili itibari ile ilk Akredite olan Su Urlinleri Fakiltesi olarak
hedeflerini  gerceklestirmistir. Su Uriinleri Mihendislii alaminda Egitim  veren tim
Fakiiltelere onecitlilk etmye devam etmekiedir ve edecektir. Rektdrlilk makaminin dnemli
destekleri ve fakiilie déner sermayesinin katkisi ile fakilltemizin alt yamsal ihtiyaglan hzla
giderilmeye calisilmug, 2024 wilinda denize elvenslilik belgesi alarak faaliyetlerine devam
eden arastirma ve uygulama gemimiz EGESUF égrenci uygulamalan ve deniz aragtirmalarina
hiz | verilmigtir. Bunun yam sira sponsor destefi ile dalyan alam rehabilitasyon galismalan

de etmisgtir. Fakiiltemizi hak ettifi verlere tasima cabas) igensinde oldudumuzu bildinr,
Ege Universitesi Su Uriinleri Fakiltesi 2025 Mali Yili Birim Faaliyet Raporunu sunar,

Universitemiz ve Fakilltemiz i¢in hayirh olmasim dilerim.

Prof. Dr. Halil Sen
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- GENEL BILGILER

Birimin Tanitimi:

1.Kurulus yih
Ege Universitesi Su Uriinleri Fakiltesi, 1982 yilinda Tirkiye'nin ilk Su Urinleri

k Okulu olarak kurulmus, ardindan 11.7.1992 tarihinde kabul edilen 3837 Sawil
Kanunla Su Uriinleri Fakiltesi olarak efiitim ve G@retim hizmetlerine devam eder hale
ilmistir. Su Uriinleri Fakiilltesi Oz gorevi Su Uriinleri Mithendisligi bilim alaninda;
ve mesleki degerlere bafli, bilimsel digiinceyi ve yasam boyu Gfrenmeyi

semis, bilgi ve birikimini toplum yaranna sunan, ¢evre dostu ve slirdiirilebilirlik hedefi
ltusunda su drinleri sektbriinin gelisiminde ve yonetiminde yer alabilecek donamimb,
yerilikei ve rekabetgi lisans ve lisansiistil Su Uriinleri Mihendisleri yetigtirmektir.

2.0grenci Sayis

Lisans ve Lisans iistii efitim faalivetleri 288 lisans Ogrencisi ve 96 lisans dstl ile
i bir sekilde yiritilmistir, 2024-2025 Egitim Ofretim Yih igerisinde 55 Ogrenci
olmustur. Bunun yamnda 7 willik azami siiresi dolarak kayit silme iglemi
klestirilen 32 adet lisans Sfrencisi, yatay gegisle aynlan 4 ve kendi istegi ile kayn
iren 20 lisans 6rencisi bulunmakiadir. 2025 Takvim wili igerisinde disiplin cezas: almug

ya fla hakkinda sorugturma yiriitiilmils lisans 6frencisi bulunmamakadir.

L. Oretim( Orgiin )
d
Ririmin At Hazrlik | Diger Uzaktan
Smmfi | Swaflar | Egitim
Ok
DRONLERI| © 288 0
FAKUTESI
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fi Sayvisi

Bi var Laboratuvar
Savisi

Laboratuvan
Says

Biljmsel Arastirma
Laboratuvar: Savisi

Konferans Salonu 1
S¢_+1Iler Ovllass 3
clhﬂﬂﬂ Sulonu 3

me Kaynaklari
Merkezi

ma Salonu
Kitiphane 1
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Toplam Yiiritilen Program Sayis 1

Kurumun Web Sayfasindan zlenebilen Program Bilgi I
Paketi Tamamlamis Program Sayisi

sU DRONLERI FAKOLTESI

arani

Ogrencilerin kayith olduklan programdan memnuniyvet

6100

Birimi

Orenci Sayisi

Kurum igi

Kurum Dusy

Sl ORONLER]

FAK.

Amfi Says

B1Igiﬂ3rlr Laboratuvan

Savis

Ogrenci Laboratuvarn
Savis

Bilimsel Arastirma
Laboratuvan Sayis

Konferans Salonu

Seminer Odasi

Calisma Salonu

iﬁiru me Kaynaklar

Merkezi

Okuma Salonu

Kithphane

Diger
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3.0grenci Profili
Ege Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesi 2025 YKS sonuglanna gore 65 +2 kisilik
komtenjan %100 doluluk orani ile tercih edilmigtir. Yerlesip kavit yaptirmayan 6 adet dgrenci

bulynmaktadir. Ogrenciler 202,566 ve 431,307 basan sirasi arasinda defiisim ghstermislerdir.
2025 YKS ile yerlesen son Kigimin puam 277321 ile basan srasi 408,602 olmustur,
Yerlesenlerin OBP 416,934 olarak belirlenmis yerlesen dgrencilerin ortalama Diploma Notu
83,4 olarak kayitlara gegmigtir. Cinsiyete gbre %632.8 kiz Gfirenci ve % 61,2 erkek Gfrenci
kavitlanmistr. Fakiilteyi tercih eden Sgrencilerin %640,3' Izmir sehrinde vasayan ve %59,7
*si {se lzmir disi illerden gelen B@rencilerden olusmaktadir. Ogfrenci profili incelendiginde %
4,5'nin baska bir programdan mezun olup gelmis, % 14,9"u bagka bir programda okur iken
Fakitltemizi karanarak gelmis olmasina karsin 8006 ilk defa Giniversiteve kavit yvaptirmistir,
Fakilltede Ogretime gegildifinde birinci, ikinci ve lglined villarda temel bilimler ve genel su
driinleri mithendisligi dersleri islenmektedir. Dérdiined wil Deniz-lesu  Bilimleri ve
Te

olojisi, Su Urlinleri Yetistiriciligi, Su Uriinleri Avlama ve Isleme Teknolojisi opsivon

pro lanna aynlan dgrenciler teorik ve uygulamah derslerin 1s1finda teknolojiyvi kullanma
lgili alanda tecriibe kazanma yoniinde efitilirler. Tek milfredat olarak kullamlan “Su

Urilnleri Mihendisligi -2014 Mifredau” kapsaminda 16 wildir opsivon egitiminde 4.

Ve

Sinjflarda opsivon béliimler uzmanhk alaminda derslerin yerlestirilmesi ile dfrenciler tecriibe

kazanmak istedikleri alanlan tercih ederek efitimlerinin son wilinda  stirdiirmektedir.

I 1 tlim gereksinimlerini verine getirerek basan ile tamamlayan mezunlar "Su Uriinleri
Mihendisligi alaninda Lisans Diplomasi” derecesi ahr ve diplomalannda “Su Uriinleri

Mihendisi” unvam vazilir.

4.Akademi Personel Sayis1
Ege Universitesi Su UOriinleri Fakiltesi 2025 wili faalivet donemi icerisinde

Rektbrliidiimiiz tarafindan tahsis edilen kadrolara 3 Dr G@retim Givesi kadrosuna vapilan atama
ve Akademik Yilkseltmeler ile 850 adeti @retim tivesi olmak dizere (54 Profesir, 22 Dogent,

11 Dr. Ofr. Uyesi) 95 gretim eleman ile Egitim fretim ve arastirma faalivetlerine tam
zamanh olarak devam etmektedir. Genel anlamda akademik yilkseltmeler baxinda kendi

iginden viikselmeler ile gergeklesen kadro yilkseltmeleri, uzun willardir ilana ¢ikan veni

tnrma girevlisi kadrosu olmayisi dolayis: 1le akademik kadronun 9690 Gfretim dives: %10
bir arastirma grevlisi ile Fakiilte'nin gelisiminde tabandan desteklerin simeli olmasina
n olmustur. Bu baglamda 2025 wvih igerisinde 2 adet Dr. Arastima Gorevlisinin Ofretim
iiyesi kadrolarina yilkseltilmesi sonucunda & adet Dr. Arastirma girevhisi bulunmaktadir,

civ

10
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Burjun yarunda en geng arastimma gorevlisinin 6-10 vl arasinda gbrev yapmasinin yaminda 4

adet Arasurma gfrevlisinin de 26-30 yil arasinda prev yaptifimn da ifade edilmesi gerekir.
Ni Omer Halis Demir Universitesi Mithendislik Fakiiltesi, Cevre Mihendisligi
Biliimiinde profesdr kadrosunda girevii bir Ggretim dyesi 1 wilhfina fakiiltemiz Temel
Bilimler béliimiinde goreviendirilmistir.

5.idari Personel Sayis
Ege Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesi 2025 yih faaliyet dénemi igerisinde 21 adeti

Fakiilte kadrosunda ve 2 adedi Farkh birimlerden gdrevlendirmeli olmak fizere 23 adet
pe | Fakiiltede girev yapmaktadir. Bunun vaminda kadrosu Fakiiltede olmak iizere 4 adet
idari personelde Universitenin farkly birimlerinde gorev yapmakiadir. Genel idari hizmetler
ka
yilklenmektedirler.

inda 9 adet personel gdrev yapmakta ve biirolarda birden fazla pirev ve sorumluluk

a Bilim Dali, Béliim, Program vb. isim ve sayilari
3 Bolim ve 7 Anabilim Dalina sahiptir. Avrica EU. Fen Bilimleri Enstitiisi

inda lisansiistii 3 anabilim dah alunda egitim &gretim faalivetleri devam etmektedir.
ma ve lsleme Teknolojisi Boltimi; Bolim kendi igerisinde “Avlama Teknolojisi™ ve
“igleme Teknolojisi” olmak tizere 2 anabilim dalindan olusmaktadir. Biinyesinde 18 profesir,
3 dogent, 3 Dr. Ogretim tivesi olmak dzere 24 kisilik bir kadroya sahiptir. Arasurma girevlisi
bul amaktadir.

Temel Bilimier Baliimi: BSlim kendi igerisinde “Bahkgihk Temel Bilimler Anabilim
Dali”, “Deniz Bivolojisi Anabilim Dali” ve “I¢ sular Biyolojisi Anabilim Dah™ olmak fizere 3

ilim dalindan olusmaktadir, Binvesinde 20 profestr, 10 dogent, 4 Dr. Ofiretim iiyesi, 3
::L:nna girevlisi ile 37 kisilik bir kadroya sahiptir.

Yetistiricilik Bolimil: Bolim kendi icerisinde “Yetigtiricilik Anabilim Dali™ ve *Balik
Hagtaliklan Anabilim Dah™ olmak {izere 2 anabilim dalindan olusmakiadir. Biinyesinde 16
prdfessr, 10 dogent, 4 Dr. Ofretim tiyesi, 1 Ogretim Gérevlisi Dr. 3 aragtirma gbrevlisi ile 34
kisilik bir kadrova sahiptir. 2 Teknisyen kadrosunda glrev vapan idan personelde bu bilimde
gﬁsl[ev vapmaktadir.

11
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Misyon ve Vizyon

1-Misyon:

Tirkiyve'de 6ncill, arastirma ve efitim alamnda bélgesel, ulusal ve evrensel anlamda Su
iiriinderi  Milhendisligi  Bilim Dah &zelinde gercksinimlen Kargilayan, Atatiirk ilke ve
inkilaplanna bagh, Ar-Ge birikimini toplumun yaranna sunan, Sfrenciyi merkeze alarak
mesleki ve evrensel defierlere baglh, gelisime agik, bilimsel diiglinceyi Gziimsemis, deniz ve ig
su bilimleri, bahkgihk, su Grinleri igleme teknolojisi ve su Griinleri yetigtiriciligi alanlarinda
giincel teknolojik bilgilere sahip teknik eleman (Su Urilinleri Milhendisi) yetistirmek {izere

uygulamal egitim yaptirmak ve gerekli bilgilerle donatmaktir,

2- Vizyon:

Bilimsel arastirmalarda lider. ulusal ve uluslararas: alandaki paydaslan ile giiglil bir is
ifii ve iletigim afy bulunan, 6frenci odakh, engilebilir ydnetim modeling benimsemig, kalite
likli Egitim ve Ogretim faalivetleri sunan, topluma hizmet uygulamalan ile toplum,

b

=

sekiir, Universite bafim giliglendiren, mezunlan ile bafim daima Snemseyen, Ulusal ve
uluslararas1 diizeyde venilikgi ve is birliklerini destekleyen, bilim dalinda “Oncii ve lider”
Fakiilte olmakur.

B-Yetki, Girev ve Sorumluluklar:
1- Yetki: 1982 vilinda, 41 sayili KHK gerefince kurulan Su Uriinleri Yiksekokulu

11.07.1992 tarihinde onaylanan 3837 sayih yasa ile fakiilleye dontigtiirilmis olup;
vetki olarak Ege Universitesi Rektdrliigline baghdir.

2- Gbrev: Su Urinleri Mithendisligi bilim alaninda; evrensel ve mesleki deferlere bagh,
bilimsel dilsiinceyi ve vasam boyu dfrenmeyi Ozlimsemis, bilgi ve birikimini toplum
yaranna sunan, ¢evre dostu ve siirdiirlilebilirlik hedefi dofrultusunda su firlinleri
sckibrilniin  gelisiminde ve yOnetiminde yer alabilecek donamimb, yenilikgi ve
rekabetgi lisans ve lisansiistii Su Uriinleri Mithendisleri yetigtirmektir,

3- Sorumluluk: Su Uriinleri Fakiiltesi’nin sorumlulufiu dgrencilerine miimkiin olan en
{ist seviyede efitim-6fretim imkanlan sunmak, akademik kadroyu hem bu amaca hem
de ulusal ve uluslararasi dizevde meslektaslan ile yansabilecek duruma getirme
konusunda veterli imkan ve motivasyonu saflamak, su firiinleri sektfriinde vasanan
sorunlara ¢iziim Gnenleri sunmak ve bu viindek arastirmalan desteklemektir
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idareye iliskin Bilgiler:
1-{Fiziksel Yapu:
ALAN / { m%)
Efitim Alanlan 1060 m*
Arastirma Alanlan
Saplik Alanlar o m*
Barnma Alanlarn
Beslemme alanlan 0 m
Kiltdr Alanlar
Spor Alanlary 0 m?
Diger Alanlar {(ldari Ofisler, T, vh. Alanla
7306 m*
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2. Tegkilat Yapisi:
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3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi:
2025 vili igerisinde mevcut bilisim alt yapisi muhafaza edilir iken gerekli glincellemeler
Imustir. Bunlardan bir tanesi persone] kullanimi igin 8 adet SD Hard disk alinmisur. Diger

an Binbir Gida Konferans salonunun ses sistemi ve donammu dizerinde bakim ve onanm
islemleri gergeklestirilmistir. Bilimsel toplantilar ve konu bazh toplantilar igin | adet toplant
salonu meveut vapiya eklenmistir. Fakiilie biinyesinde faaliyet gisteren ESCI statfisiinde
Su Uriinleri Dergisi dizgi islemlerinde kullamlmak izere Adobe Creative yazilim
kullamlmaktadir. Teknik ¢izim dersi kapsaminda kullamlmasi planlanan AutoCAD yazihimi
olan 125 adet AutoDesk egitim yazilim lisansh bilgisayar bulunmakiadir.

Egitim
AmaghiAdet) | Amagh{Adet)
56 30
17 9
4- Insan Kaynaklar::

Ege Universitesi Su Uriinleri Fakiilltesi 2025, wili faaliyet donemi igerisinde
Rekiarliigiimiiz tarafindan tahsis edilen kadrolara 6 Dr 6gretim livesi kadrosuna yapilan atama
ve |Akademik Yikseltmeler ile 86 adet G@retim fiyesi olmak izere 95 Ogretim eleman ile
Efitim &fretim ve arastirma faalivetlerine tam zamanh olarak devam etmektedir. Genel
anlamda akademik yilkseltmeler bazinda kendi iginden yilkselmeler ile gerceklesen kadro
vilkseltmeleri, uzun yillardir ilana ¢ikan yeni aragtirma girevlisi kadrosu olmayisi dolayis ile

emik kadronun %89 &fretim fiyesi %ol Ggretim girevlisi ve %10 civan bir arastirma
vlisi ile Fakiilte'nin gelisgiminde tabandan desteklerin simirh olmasina neden olmusgtur. Bu
baglamda 2025 vilinda 9 adet Dr. Arastirma gorevlisi bulunmaktadir. Bunun yamnda en geng

tirma gérevlisinin 6-10 w1l arasinda pgirev vapmasimn yaminda 3 adet Aragtirma
girevlisinin de 26-30 w1l arasinda girev yapufinn da ifade edilmesi gerekir. 2025 wih
igerisinde akademik faaliyetler ve aragtirma faalivetleni kapsaminda yurt dign 17 adet ve yurt
ici (232 adet 7 giinden az géreviendirme vapilir iken 4 adet yurt ici 4 adet yurt dis1t 7 glinden
fazrla goreviendirme yapalmisgtr.
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Ege Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesi 2025 yih faaliyet dénemi igerisinde 26 adeti
Fakiilte kadrosunda ve 2 adedi Farkh birimlerden géreviendirmeli olmak fizere 29 adet
| Fakiiltede girev vapmaktadir. Bunun yarnnda kadrosu Fakilltede olmak fizere 3 adet
i personelde Universitenin farkli birimlerinde gérev yapmaktadir. Genel idari hizmetler
inda 8§ adet personel glirev yapmakta ve biirolarda birden fazla gorev ve sorumluluk
lenmektedirler. Birgok biroda yedeksiz tek personel giirev vapmaktadir ve izin
anlannda alternatif pdrevi icra edecek personel bulunmamaktadir. Konu Rektorlik
ina iletilmistir. Y1l icerisinde talepler dofrultusunda dis binmlere gdreviendinlen

personel verine gorevlendirmeler yapilmustir. Fakat emekli olan personelin  yerinin
urulmasi konusunda destege ihtivag bulunmaktadir. Ig¢i simfinda bulunan personelden
1 iglerde destek alinmakta ve is¢i simfi kadrosunda bulunmasina karsin aktf olarak

el ile desteklenmesi dnem arz etmektedir. Bormova yerleskesinde 2 adet ayn binada
verlegmis ditzende temizlik isleri ile ilgili 3 adet personel bulunmaktadir.
Kadrolarin 2547 - 13 b4
kademik | Istibdam Sekline c';j’;?“' 3847~ 13b-4 | Gereince
Gilire ™ Gerefince Diger Dviger
g -cing Birimlerde | Birimlerden Bu
i Tam Yar k | B | Goreviendirilen Birimde
Famanlh | Lamank Goreviendirilen
Profesir 54 54 18 36
Dogent 14 14 [ 8
Doktor
_ﬁ!rzlin Civesi 14 Ve 4 9
Ofretim 1 I 1
Giirevlisi
Araglirma
Girevlisi d ¥ 3 4

Bu belge,giiven

i elektronik imza ile imzalanmistir.




EGE UNIVERSITESI
SU URUNLERI FAKULTESI 2025 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

1 1-5Yil G- 10 11-15 | 16-20 | 21-25 | 26-30
Yildan ;m Yil Yil Yul Yl il 3y
Az Aras Aras: Arasa Arasi Arasi Uzeri

el vili hesaplanirken personelin bitdn sosyal glivenlik kurumlarinda gecen hizmet silreleri
mi alingeakinr,

1547 [ BAMADDE
Gareviendirildigi (ke Sayise

CUniversitemizde Cahstig
Birim

‘ PHkyacs pive satr chienchilic \

1547 1 34, Madde

Pagisyon
Unvan Geldigi Ulke Cahstifs Biliim Shzlesmeli Savisn Kadrolu Sayvis

! htivaca pine saler eklemehilir,

i)

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



EGE UNIVERSITESI
SU URUNLERI FAKULTESI 2025 YILI BiRiIM FAALIYET RAPORU

A

4T 15, MADDE (Ghreviendirilme Siresi T Ginden Az lanlar)

Yurtdep Goreviendirme Says Yurtigi Gireviendirme Savesn
CUnvam
Yoluklu Yolluksuz Yolukla ¥ollwksuz
Profesiir 4 3 (5] T
Dogent 5 3 i 19
Doktor Ofiretim Uyesi m n
Oifretim Gorevlisi 2
Arastirma Gdrevlisi

ChY iksek Ofretim Kiorumia (V0K) Bersu ve OVP ile Yundimnn Giden Ogretim Elemam Savisi dikkate almmavacakim

. 2547 3%, Madde (OYP Harig)

i ivtivaca giee satr eklenebilir,

| | 2547 - 40UA Maddesi

Miktivaca gire sanr eklenchilir,

18
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I 1547 4C Maddesi

| htiyvaca gire satir cklenchilir,

2547/35, MADDE (OYFP Harig)

“ilitiyaca glice satir eklenebilir,

l 1547- VA Maddesi

“Himivaca gore satir eklenchilir.

2547 - 4B Maddesi

Su Dronleri Temel ’I‘j“'ﬂ"! -
Bilimler B&lbmi ﬂﬂh‘lﬂihﬂi

Ulhtiyaca gbre satir eklenebilir,

I
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Bitim Durumu Sayisi Kadin Erkek
likokul
Dirta ve D‘NEI
Lise ve Dengi 1 1
1 ¥illik ¥.0 4 1 3
I Yk ¥.0
4 Yl ve Usta 8 z &
Yiiksek Lisans 3 1 2
Dakiara 5 2 k]
(*y Birimde fili olarak ¢cahsan personel savis dikkate alinacakir,

Hizmet ¥ili Kadin Erkek

1 ¥ildan Az
1-5%1 Arasi
6= 10 Yil Arasi
L1 =15 Wil Arasa
T = 200 Wl Arasa
11 =15 Vil Arasa
26 = 30 Wil Aras
31 ¥l Dzeri 1
Toplam &

oo | |t | | = =

CiRirimde il olsrak calsan personel say dikkate almacaktir.
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Yurt lci Gegici Glreviendirme Sayvis

Yas Sav1 Yazde ( % )
18 — 20 aras
11 - 15 aras
26 - 30 aras:
31 =35 aran
36 — 40 arasi 2 00952
41 — 45 arasy 1 0,952
46 — 50 aras 3 Yal4,28
51 -55ar 7 0,3333
56 = 60 arasi 5 0,238
&0 - 65 aras 3 0952
BEE T
FiBirimde fili olarak cahsan personel savisy dikkate alinacakir.
[ T e e

Yurt degi Gegiel Gireviendirme Sayisi

i

21
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Kadro Cinsivete Gire

4/B Shalegmeli - Ozel Biitge
4B Sazlesmeli- DEner Sermaye
4/C Oel Biitge
Gegici Isgi- Ozel Bilge
Gegici Isgi- SKS
Shirekli lsgi <Oxzel Bige
Strekh lgci -Daner Sermaye
sarekli lgci -SKS
696 KHK-Sirekli lscl -Diiner Sermaye

696 KHK -Sorekli l5¢i -SKS
696 KHEK-Sarekli lsci -Ozel Blitge

E

5

Sunulan Hizmetler:
Ege Universitesi Su Uriinleri Fakilltesi 2025 vali igerisinde Egitim, Arastirma, Aragtirma

gikulanimn diriin, hizmet ve uygulamaya diniismesi, Kiltiir, Sanat ve Spor, Uluslararasilagma,
Toplumsal Sorumluluklar ve Idari Hizmet ve lslemler faalivet alanlannda hizmetler
ustur. Lisans ve Lisans iistil efiitim faaliyetleri 320 lisans &grencisi ve 134 lisans istil ile
i bir sekilde ylritilmistir. Aragtwma faalivetleri kapsaminda Ulusal ve Uluslararas
tzel ve resmi kuruluglar ile 78 adet proje yapilmug. Bunlardan 8 tanesi Uluslararasi AB

i

]
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desteklenen, 40 tanesi bilimsel arastirma projeleri kapsamindadir. TUBITAK
indan desteklenen 20 projede dgretim tyeleri grev almig ya da yiritdetlik yapmigur..
yamunda “Su Uriinleri Fakiiltesi Uvgulama ve Sans Birimi” kesintisiz olarak kampis
igi personele ve Sfrencilere 41 gesit driindl ile hizmet vermigtir. Birim biinyesinde Igkur
ileri de cahsmistur. Uluslararasilasma calismalannda 2025 wih igerisinde 4 adet
lararas1 etkinlik gerceklestirilmesinin yaminda 8 adet yundisindaki {niversite veya
uglarla yiritilen proje bulunmaktadir. 2025 yihinda kurumun yUrGudGga 58 adet sosyal
sorymluluk projesi bulunmaktadr,

5.1-Akademik Faaliyetler

Y aavm
Ulusal Biddirl | Yamm | | Vapils ;rum i
Yapla n ‘apulas ergim
m"":r“ Ubusal | Uluslarars | ¢ Edilen | Toplam
Ulusal “m:;" Kitap | u Kitap lgi | Kitap

Poste
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5.2-idari Faaliyetler

Birimde Efiticilerin EgZitim Ptiojgrlml Kapsaminda Egitim Alan
retim Uyesi Sayis

5.3-Sosyal ve Kiiltiirel Hizmet ve Faaliyetler
Sosval sorumluluk kapsaninda 33 adet sosyal sorumluk ve 7 adet dezavantajli gruplara

yonelik proje yaminda ve 18 adet sosyal sorumluluk &frenci projesi gergeklegtirilmistir,
Bunun yamnda Ege Sem lzerinden gergeklestirilen egitimlerde 300 adet sertifika verilmistir.

wrumun kendi yiirGidfid sosyal sorumluluk projelerinin sayisi 58

5.4-Topluma Yonelik Hizmetler
Bunun yaminda “Su Uriinleri Fakiiltesi Uygulama ve Saus Birimi™ kesintisiz olarak

pils igi personele 41 gesit Grlindl ile hizmet vermeye devam etmisgtir. Birim biinyesinde 2

van zamanh Ogrenci calismus ve bunun disinda 6 Ofrenci igin sta) uyvgulamalan
gergeklesmistir. Bunun yaninda basin aracihifs ile yapilan bilgilendirmelerin vaninda Gfretim
fiyelerimizin ve paydaslanmizin oldugu 11 adet aktivitede halk bilgilendirilmistir. Ozellikle
gram Uzerinden yapilmis olan ve Kariver KoordinatSrligil ile onak gergeklestirilen

iyctlerde binlerce vatandasimizin  bilgilendirilme imkim stz konusu olmustur.
ilenn ekonomik durumlan gdz Gniine almarak diriin bazinda S@rencilere vamlan
satislarda “Ofirenci Meniisii” uygulamasi devreye alinnmstir, Bunun yaninda deniz mahsilli
makama ¢esitlen ve tabak porsivon meniileri ile disiik fivath yilksek beslevici meniiler
olugturulmustur.  Devlet Kurumlanmna  ¢esitli  bilim  kurullannda  akademisyenler

ghrevlendirilmis ve toplum saihf ve ¢evre agisindan birgok bilimsel gbrils verilmistir.

6- Yinetim ve I¢ Kontrol Sistemi :
Fakiiltenin satin alma ve thale gibi islemleni vapilhirken seffaflik ve resmi prosediire en

iist | diizevde Ozen gostenlmesi esas alinmaktadir. Satin alma islemlennde Dekan, Dekan
Y:I:Ilmcllan ve Fakiilte Sekreteri ile Doner Sermaye ve Muhasebe bilrolan da gdrev
almaktadir. Fakiiltenin atama ile ilgili islemlerinde Dekan basta olmak iizere, Ozlik igleri ve
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yeni kadro atanmas: ve kadro degisimi islemlerinde ilgili birimin yoneticisi (Anabilim Dals
Bagkam ve Bolim Bagkam) girev alabilmekiedirler. Stz konusu islemler resmi prosediire

uygun olacak sekilde gergeklestirilmektedir
D- Diger Hususlar :

- AMACLAR ve HEDEFLER:

Fakiiltenin baghca amac deniz ve i¢ su bilimleri, balhkgihk, su driinleri isleme

teknolojisi ve su iiriinleri yetigtiriciligi alanlannda teknolojik bilgilere sahip teknik eleman (Su
ﬂrlTnll:ﬁ Milhendisi) yetigtirmek {zere gerekli bilgiler ile donatmak ve wuygulamalan
yaptirmaktir. Fakillte, sucul ortamdaki gevresel sorunlar, babikgilar ve su firfinleri isletmeleri
ile |ilgili uygulamada ¢ikan sorunlan yerinde saptamak, ¢oziim Onerileri getirmek (zere
gerekli aragnrma ve gahgmalan yapmaktadir. Mezunlanimz igin 3 efitim amaci egitim

im faalivetlerimizde temeldir bunlar; Su Uriinleri tesis ve kuruluslannda Ar-Ge, firetim,

kal
tiniversitelerde galisma imkanina sahip olmalan ve kendi dnderlifinde veva ortakhklar icinde
ticari atihmlarda bulunmalandir, Bu amag dogrultusunda Ogrenci odakh yinetim ve Egitim

gibi birimlerinde grevler almalan, Aragtrma kurumlan, ilgili kamu kurumlan ve

bakis amaci ile Kaliteli egitim vermek temel alinmaktadir. Biinyesinde gergeklestirdigi Egitim
ve Ogretim Faalivetlennin Akredite olmas: 2025 yili igin koyvulmus dnemli hedeflerden biridir
ve hedef ZIDEK Akreditasyon Kurumu tarafindan verilen “Egitim Akreditasyonu * ile

gerceklestirilmisgtir. Ege Universitesi Su Uriinleri Mithendisligi lisans programu 2 yillik Egitim
a:rilmyununu alarak kalitesini tescil ettirmistir. 2025 YKS klavuzunda Akredite Program
i

si ile yerini almistir.

1- Temel Politika ve Oncelikler :

= Ofretim tiyelerinin akademik faalivetlerini sirdiirebilmesi, proje ve vayin tretebilmesi
adina fakiilte laboratuvarlannin altyapi olanaklan Rekibrligiimiiz ve Dekanhk déner
sermaye tarafindan desteklenmektedir.

=  Kampils igensinde iki farkh yerde bulunan binalanmizi finiversitemizin master plam

igerisinde tek bir vapiva kavugturmak igin gerekli 6n calismalar vapilarak

Rektdrliigimize sunulmustur ve Rektirligimiizee Master plan igerisine koyularak

uygun gérilmiistir,

» Kampils ve Urla verleskemizde gevre dilzenlemesi ve gerekli bakim, onanm

cabigsmalan 2025 takvim yih igerisinde Rekidrliigiimiiz tarafindan tamamlanmistr.

I
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Urla verleskesinde bulunan ve grencilerin uvgulama sahasi ve bilimsel arastirmalanin
yilritlildign Akuakiltir Gnitesi giincel teknolojivi vakalamasi ve sistemin daha cok
aragirmactya ve Gfrenci uygulamalanna imkin saglayabilmesi amaciyla yenilenmeve
bu senede ihtiyag duymakia ve bu baglamda &zel sektdr destefi aramasi devam
etmektedir. Aynca, Urla Unitesi igin bilimsel calisma ve arastirmalar igin etik kurul
onay belgesi 2024 yilindan itibaren 5 vil siirecince izne sahiptir.

Fakiilteye tahsis edilmis olan Homa Dalyani’'mn gerck alt vap gerekse de
igletilmesine yinelik sorunlan bulunmaktadir. 1986 yilindan buyvana basta Fakiiltemiz
imkinlan ve Rektdrliigiimiiziin destegi ile balim ve onanmlan yamimakia clan
dalyanin, su anki en dnemli sorunu sert hava kogullan sebebiyle erozyona ugrayan ve
vikilan kivi kerdonunun ivedilikle yeniden takvive edilmesi ve gilglendirilmesidir,
2019 yilmun ikinci yansinda rektdrligdmizin destefi ile $.5. Aliaga Tanmsal
Kalkinma Kooperatifi ile yaplan is birlifi protokolii kapsaminda dalyan sahasimn
bakim ve onanm ¢alismalanmn yerine getirilmesi igin anlasmava vanlmisur. 2019
yilmin sonlanna dogru lzmir Bilyilkschir Beledivesi'nin Homa Dalyan'ina destek
verme talebinin Rektbrilifimilzee uygun gérilmesi neticesinde Fakiiltemiz, lzmir
Bilyilksehir Beledivesi ve 5.5. Aliaga Kalkinma Kooperatifi ile Ggli is birligi
protokolii {izerinde anlagmaya vanlmugtir, protokol imzalanmis ve 3 1 protokol
kapsaminda Dalyan faalivetleri, koordinasyon ve kontrollii olarak devam etmekiedir. 5
yilhik protokoliin 5. yili 2024 takvim yili sonu itibari ile tamamlanmig ve 05.12.2024
tarthinde ikili protokel, 17.01.2025 tarihinde ise 3"l protokol sona ermis ve 05.03.202
tarihinde 5.5. Aliaga Kalkinma Kooperatifi ile 5 yillik protokol venilenmigtir.

Aynca, dalyamn fakilltemizin dolavisiyla Gniversitemizin kontrolilnde etkili bir
sekilde gahstinlabilmesi ve korunabilmesi igin 7/24 ulasim imkdnimn saglanmasina ve
burada gece/glindiiz ¢alisabilecek, dalyan balik¢ihifim bilen, en az 4 daimi personel
ihtiyac: devam etmektedir. Ozellikle protokoliin sona erdigi tarihten itibaren bu alanda
olusacak giivenlik boglufunun kapanlmas: igin Rektdrliiiimiziin destefine ihtivag
bulunmaktadir.

Universitemizin gemisi olan EGESUF vasindan (41 vaginda) dolayi mevecut ihtivaglara
cevap vermesinin mimkiin olmamasi ve gelecefe donik gereksinimleri
karsilayamamasi gibi nedenlerden dolayi yeni bir arastirma gemisi ihtivac: ortaya
gikmugir. 2025 wilinda bu konu ile ilgili RektSrlifimizin destegine ihtivag
duyulmaktadr.
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2025 wilinda fakiiltemiz biinyesinde gikanlan “Su Uriinleri Dergisi”™ SCI kapsamina
alinabilmesi icin son asama olan ESCI statiisiinden SCI statiisiine gegmesi izerinde
calisilmaya devam edilmektedir, sadece inceleme prosediiriindeki zaman siirec:
beklenmektedir. Dergi 2025 yihinda da 4 basim yapmgtir. 2026 il igerisinde siirekli
yayin modeline gegilmesi planlanmakiadir.

Fakiiltenin dzel sektor ve kamu kuruluslan ile siki ig birlikleri devam ettirmekiedir.
Gerek ofrencilere yaptinlan zorunlu staj uygulamas: ve gerckse ban derslerde
uvgulanan teknik geziler sayesinde digrencilerin deniz ve tath su igletmelerini ziyaret
etmeleri saglanmigtir. 2025 wil igerisinde farkh simflardan G@renciler ve akademik
personelimiz toplamda 6 kez EGESUF ile deniz uygulama ve aragurma seferine
cikmistir. Fakilltemizde yalmezca | Kaptan bulunmakta gemi adam bulunmamaktadir.
Bu durumda gemi adami ihtiyacimiz bulunmaktadir

Fakiilte Resmi sanal medva hesaplan ve tweeter, instagram hesaplan akiif olarak
kullamlmis ve thm gelismeler paydaglarla  paylasilmigtr. Ogretim  Giye  ve
yardimcilanmin elde entigi ulusal ve ulusal dizeydeki baganlar web sayfas: aracilifs ile
ve resmi sanal medya hesaplanndan duyurulmaktadir.

Bunlarin diginda, dier resmi kurum ve kuruluglar ile gesitli yerel yonetimlerin
dilzenledigi, balikgilik, yetigtiricilik ve su driinlerini kapsayan her tiirlil faalivette
gerekli organizasyon ve akademik kauhm destefii saflanmakia, difer fakiile ig
birlikleri de olabildigince tegvik edilmektedir.

Ogrencilerimizin taleplerini, sorunlanm ve nerilerini direk yinetime iletebilecekleni
“Mavi Masa Ofrenci ¢dzilm merkezi” sistemi 2024 yilinda oldugu gibi kullamlmgtr.
Sistem kurallan geredi 15 is gind iginde d@renciye sistem {zerinden cevap
verilmektedir. 2025 wili igerisinde hi¢ talep bulunmamaktadir. Bunun yaminda
dfrencilerimizin direk vOnetim ile baglantiya gegmesi ve randevu alabilmesi adina
“Dekan Randevu” sistemi bu déinem de devam etmigtir. Ofirencilerimiz OBY'S sistemi
iizerinden randevu talebi ve dileklerini aktarabilmektedir.

(ygrenci mezun iliskilerinin gelistirilmesi ve deneyimin akianilabilmesi dilgiincesi ile
Fakiilte yonetimi, Bolim bagkanhiklan ve Anabilim dallan tarafindan gevrim igi ve
vilzyiize aktiviteler gerceklestirilmigtir. Aktivite kapsaminda bir tzel sektérde ve birde
kamu kurumunda gbrev vapan mezunlanmiz hali hazirda Gfrenimine devam eden
grencilerimize mezuniyel sonrasi edindikleri deneyimleri aktararak karpilikh soru
cevap bazh bilginin paylasildifn ayhk perivodlarda dizenlenen aktivitelerdir. Pandemi
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slirecinde online olarak gergeklesen aktiviteler Ggrencilerin déniisii sonrasi yiiz yize
aktivitelerle de desteklenmistir 40 adet Kariyer ve Mezunlarla iliskiler aktivitesi
gergeklestirilmistir. Diger yandan tiim Egitim &gretim vili boyunca her ay "Dekanla
Sohbet " aktivitesi aracih@ ile Fakiilte Ogrenci temsilcileri ile toplantilan dilzenlenmis
ve 2 kez tim simflar ve Dekanhik ybnetiminin siniflarda Sgrenciler ile bulusma
toplantilan gergeklegtinlmigtir. Bunun vanminda tim Bélim ydnetimlerimiz opsiyon
dgrencileri ile 2 ger kez bulusmustur, Boliim Bagkanhklanmn 2025 Baskan Ogrenci
bulugma takvimi do@rultusunda aktif toplantlan temsileilerle gerceklesmistir. 7
Fakiilte Komisyonunda Ogrenci temsiliveti saflanarak en st dizeyde calismaya
devam etmektedir.

o Egitim Ogretim Faalivetleri igin dalyan sahasi rehabilitasyonu devlet biitgesi

kullanilmadan hibe yolu ile Fakilltemize Kuzey Ege Tanmsal Kalkinma Kooperatifi
tarafindan hibe olarak gergeklestirilmistir, Hizmet olarak sunulan bu faaliyetlerin
nakdi tutan 12.000.000,00 TL olarak kavit aluna alinmastir,

o 2024-2025 Egitim Ogretim yilhinda Fakiiltemiz kapsaminda Sfrenimine devam eden ve

cesitli ekonomik sikintilar dolayisi ile destege ihtivaci olan dgrencilerimize verilmek
zere Merunlar demegi Gzennden agilous olan banka hesabimin kullamm devam
etmigtir. Bu hesap izerinden Fakilltemiz Burs ve Yuri komisvonunun baglathi destek
harcketi ile Akademik ve Idari kadromuz tarafindan vapilan burs desiekleri ile 6 adet
Fakillte Ogrencimize ayhik 1500 TL olmak {izere 7 ay boyuneca 63.000 TL lik burs
ddemesi gergeklestirilmesi saglanmistir. Her gegen yil bu miktann antinlarak destek
verilen Ggrenc sayisiin artinlmas: planlanmaktadir.

irim Amac ve Hedefleri :

Universitesi Stratejik plani dogrultusunda E.U. Su Uriinleri Fakiltesine 14 adet Stratejik

tanimlanmistir.
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Birimin Stratejik Planinda Yer Alan Amag Ve Hedefler

5PG 13 : m m;ru:la bitirme projesi, arastirma projesi vb. lll-ll'll'l n-l-:lu lisans
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GF .quz.LA. ﬁluﬂm el-:rnanlannn nrullﬁnln artinlmasi amaciyla biriminiz mﬁndm
diig nlaninlﬂ Programi sayis:
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: _ : ll - ‘ﬁirelim elemanlarinin niteliginin artinlmas amaciyla biriminiz t:r:l'md.:n
d :n1en:r| etlﬁmprnﬂamlannd:n n'remnuni'r!tnﬂru ﬂi]

GRG -ﬂ 11 ldaﬂ p-arsnnll h;ln dl.'lnenlienm H:mnti;itl:ll:lm pmgranﬂanm kahllm :-wm
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iyet (kongre, seminer, egitim, vs.) sayisi

Bunun vanmda 11 adet Su Uriinleri Miihendisligi Program Ciktisi bulunmaktadur.

2.1. Su Uriinleri Miihendisligi Program Ciktilan
1. Matematik, fen bilimleri ve Su Urlinleri Mihendisligi disiplinine Gzgil konularda

yeterli bilgi birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri, karmagik mihendislik

problemlerinde kullanabilme becerisi.

2. Su Urilnleri Mihendisligi alanlanndaki karmasik problemleri tamimlama, formille
e ve ¢bzme becerisi, bu amagla uygun analiz ve modelleme ydntemlerini segme ve

:;]ulama becerisi.

3 Su Uriinleri Mithendisligi alanivla ilgili karmagik bir sistemi, siireci, cihaz veya riini

gerpekei kisitlar ve kosullar alinda bir baska degisle eldeki imkanlar ve siz konusu alanin
mewcut durumu dikkate alinarak belirli gereksinimleri kargilayacak sekilde tasarlama becerisi
bu amagla modern tasarim ydntemlerini uygulama becerisi.

$u Uriinleri Mithendisligi uygulamalarinda karsilagilan karmagik problemlerin analizi
ve | ¢Bzilmil igin gerekli olan modem araglan segme ve kullanma becerisi, bilisim
teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi.

5. Su Uriinleri Mithendisligi alaninda karsilagilan karmagik problemlerinin veya disipline
S:Ill arastirma konulanmin incelenmesi igin deney tasarlama, dency yapma, veri toplama,

ug

* &

lart analiz etme ve yorumlama becerisi.
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b. Su driinleri alamnda disiplin igi ve ok disiplinli takimlarda etkin bigimde galigabilme

becerisi; bireysel gahigma becerisi.

7. Su Uriinleri Mithendisligi alamnda etkin rapor vazma ve vazih olan raporlan anlama,
tasanm ve (retim raporlan hazrlayabilme, etkin sunum yapabilme, aqik ve anlagilabilir
talimat alma ve verme becerisi.

8. Yagam boyu dfrenmenin gerekliligi konusunda farkmdalik; bilgiye erigebilme, bilim
ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi.

9. Etik ilkelerine uygpun davranma, mesleki ve etik sorumluluk ve milhendislik
uyghlamalannda kullamlan standartlar hakkinda bilgi.

10.| Su Oriinleri Mihendislik alamyla ilgili proje yinetimi, risk yonetimi ve degisiklik
yiinetimi gibi, is hayaundaki uygulamalar hakkinda bilgi; girigimeilik, yenilikgilik hakkinda
farkandahk; stirdiiriilebilir kalkinma hakkinda bilgi.

11.| Mihendislik uygulamalanmn evrensel ve toplumsal boyutlarda saghk, cevre ve
giivenlik Gizerindeki etkileri ve gafin mithendislik alamina yansiyan sorunlan hakkinda bilgi;
mﬂLcndis]ik giziimlerinin hukuksal sonuglan konusunda farkindahik.

2.2. Su Uriinleri Miihendisligi Egitim Amaclan
1. | Su Uriinleri tesis ve kuruluglannda Ar-Ge, Uretim, kalite gibi birimlerinde giérevier

alirlar.
2. | Arastrma kurumlan, ilgili kamu kurumlan ve Giniversitelerde caligma imkamina sahip
olurlar.

3. | Kendi onderliginde veya ortakliklar iginde ticari atthmlarda bulunurlar.

2.3- Diger Hususlar :
II- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler :

1- Biitce Uygulama Sonuclar
2024 mali yilinda Fakillte biligemize gelen ddenek miktar diger yillarda gelen ddenek

miktarlarindan ¢ok daha da disiik olmasi, Fakiiltemiz idari faaliyetlerinin planlanan bir
sekilde pergeklestinilmesinde gigliklere sebep olmugtur. Tasarmuf tedbirlerinin devreve
mast harcamalar simrh diizeyde Oncelik dofrultusunda yvapilmustir. Fakiilte diner

avesi efitim-Sfretim ve aragiirma giderleri igin destek kaynak clmugtur. Diner sermaye
sinde Planlanan 2025 wih Biitgesi 11.987.784 TL tamamlanmistr. Diner sermaye
girileri su sekilde dagilmusur; Projelerden 595.000,00 TL, Aragtrma Geligtirmeden
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4.278,68 TL, Damismanhk hizmet girdisi olarak 12.500,00 TL ve diger mal ve hizmet
itleri alunda 2.168.481,85 TL girdi olarak kayit altina ahinmagtir,
2026 Mali vili igin planlanan biltge ise 23.605.000,00 TL olarak sunulmugtur,

2- Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar
Fakilltemizin arastirma, inceleme, efitim ve Gfretim faaliyetlerini slirdiirebilmesi,

katma biitge ve diger gelirler ile miimkiin olmaktadir. 2025 mali yihnda fakillic biitgemizin
ile dtviz kurlannda gergeklesen ani yilkselisler ve ekonomik parametreler ek yilk
is hali hamrda kisuh olan biitge imkanlanmin daha da arzalip mevcut biligenin
ivaglanimizi karstlamamasina sebep olmustur. Déner sermaye gelirleri azalan devlet
ine destek olarak Egitim ve Ogretim Faalivetlerinde kullamlmigur.

3- Mali Denetim Sonuclarn

Fakiiltemiz en son 2023 Mali vih icerisinde Kurumumuz Dner Sermaye Biirosu Mali
agidan bir i denetlemeye tabii tutulmugtur. Bu taribten sonra bir denctim yapilmamagtir.

4- Diger Hususlar

B- Performans Bilgileri :

al
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1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri
Fakiiltemiz yerleske alaninda bulunan fakat yikim gergeklestirilen “Sakl Bahge™ isimli

in alammin verine &frencilerimizin  sosvallesebilecefi, ders cahsabilecefi ve bos
lannda degerlendirmenin yaminda aynlmis olan “ArGe ve Proje Atblyesi” olarak
lanan ve Kitlphaneyve bagh “Okuma Salonu™ olarak tasarlanan alan ile bir biitiin olan
projenin binasi Rekibrliigimiiziin 2024 yil biitgesinde karpilanarak tamamlanmigur. Fakat
ku

ima agilmadig i¢in rencilerimizin kantin sikintisi devam etmektedir.

je Bilgileri

,ﬂ.r:]fflirma faalivetleri kapsarminda 2025 wili igerisinde i¢ kaynak ve dig kaynaklar
kullamlarak 78 adet proje aktif olarak yirltdlirken 20 adet projenin tamamlanarak
ilmasi stz konusu olmustur, Tibitak tarafindan desteklenen 20 projede dfretim dyeleri
v almus va da yilriiticlilik yapmann yamnda 8 adet Uluslararas: projede gorev alinmigtir.
konusu projeler ve bir dnceki projelerde 75 adet uluslararasi bilimsel makale ile ikt

saflanmustir.
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1- Performans Senuglarinin Degerlendirilmesi

I. Alt program hedef ve gistergeleriyle ilgili gerceklesme sonuglar ve
degerlendirmeler

Genel anlamda Akademik agidan 2024-2025 efitim Gfretim yilinda gergeklestirilen yilz
yilze egitim, laboratuvar arastirma faalivetlen Onceki willar karsisinda daha  akutf
gerceklesmistic. On plana gikan arastirma ve vayin hazirlama faalivetleri Ulusal (10}

Uluslararasi (75) ¢apta 85 bilimsel yayiun literatlire kazandinlmasina imkén vermistir. Bu

ler 2025 vilinda tespit edilmis ve hedef tutturulmustur. Dier yandan performans olarak
Q1 ve Q2 statlisil bilimsel makalelerdeki arig oranlan nitelikli vayin hedefinin yakaland:g
k degerlendirilebilir. Heniiz Szellikle SCI yayin statiisiinde hedef olan Ggretim iiyesi
bagina 1 vayin hedefi vakalanamams da olsa elde edilen 0.96 oram ¢ok vaklasildigimn bir

ghstergesidir.

IL. Performans denetim sonuclar

Genel anlamda 2025 yih performans gdstergeleri incelendiginde Fakiilte Akademik
nel tarafindan gergeklestirilmis olan Bilimsel Yawin, Bilimsel Sunum ve proje
faalivetlerinde Fakillie stratejik hedeflerini tamamlamigtir. Genel anlamda bir Snceki villa
kiyaslandifinda YOK lzleme ve Degerlendirme verilerinde hedefler yakalanmus dahi olsa
A
Nitelik ve nicelik agisindan bilimsel yayin adedinden artmasimin kaliteyi getirecefi agiktir,

urma Universitesi verilerinde hedeflerinin Gzerine gikilmasi politikasi bulunmaktadir,

Fakiilte vBnetimi 3 er ayhk perivodlarla toplanular dizenlemekie ve stratejik hedefler
dogrultusunda kontrol ve tegviklerde bulunmaktadir. Bu noktada gelinen sonug net farkh
eylem planlanmn wygulanmasi gerekliligini onaya koymustur. Sonu¢ olarak yamlan
d

Un

stimlerde ¢lde edilen performans memnuniyet vericidir ama yilksek hedefleri olan Ege
ersitesi Su Uriinleri Fakiiltesi yonetimi i¢in veterli degildir.

1. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar

2. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
Genel anlamda Performans bilgi sisteminde Ogzellikle Akademik performans

takiplerinde Rektorligimiiz tarafindan sisteme alman EGE VIDO (Veri Inceleme

Degerlendirme Ofisi) bilgi sistemi ile yil igerisinde 3 ayhik araliklar ile toplanan veriler ile
Akademik Faalivetler kontrol edilmistir. Aynca kullamlmakta olan Stratejik Plan Veri Giris
vazyhim savesinde Stratejik Plan verileninin yilda 2 kez takibinin yapilmasi baganmin difer bir

pistergesidir.
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3. Diger Hususlar
KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI :

A- Ustiinliikler :
Su Urlinleri Fakiiltesi YOK tarafindan 2026 vili icin 65+2 kisilik kontenjan almigur ve

vatay gecis, dikey gecis ve YKS ile bu kontenjamin %1007 lik bélimil YKS sonuglan ile dolar
ikent Yatay ve Dikey gegisler ile bu oran % 103 doluluk oranina ulagmiguir. 2026 itibariyle 50
(+2} kisilik kontenjan talep edilmesi planlanmistir. Ogrenci sayimzin %7 *si yabanci uyruklu
dgrencilerden olusmaktadir. 2025 YKS kilavuzunda Akredite Program olarak yer almamizin
pozitif sonucu olarak Fakillte taban puam 14 puan yiikselmigtir,

E.U. Su Urinleri Fakiiltesi toplam kavitlanmalarla %100 doluluk oramina ulagmugtir,
Mezuniyet sonrasi lisansiistdl ve doktora programlanna devam etmek isteyen Grencilerimiz
igin Fen Bilimleri Enstitldsiinde su {irlinleri ile ilgili programlar aktif ve baganli sekilde olarak
Egitim faalivetlerini siirdiirmektedir, Mezuniyet agamasinda Grencilerin  yapacaklan

lisansiistii Egitim bagvurusu ile herhangi bir kurum ve sehir degisiklifi olmadan efitimlenine
devam edebilme imkanlan mevcuttur. Fakiiltemize tahsisli olan ve Tirkiye'de ek olan
Hﬂri.& Dalyam, Urla Yerleskesinde bulunan arastirma ve uygulama laboratuvarlan ile Urla
Iskel

ve uygulama imkéinlanna sahiptir. Fakiiltemiz de gérev vapan farkli dallarda list dilzey teorik
ve uvgulama bilgi birikimi ve deneyimi tasiyan akademik kadromuz sayesinde sekifrdeki Gzl

¢ Limaninda bulunan arastirma ve uygulama gemimiz ve botlanmiz ile genis aragtirma

ve fesmi kuruluslarla tniversite sanayi ig birlifinin gelistirilme olanaklanmizin her gegen giin
artiyor olmasidir. Ofrenci odakli yinetim sisteminin benimsenmis olmas: ve her gegen giin
gerceklestirilen yatmmlar ile uygulama ve efitim binmlennin arttinlmasi, sekilir ve
temsilcileri ile iletisim baginin gliglendirilmesi de giiglit yonler arasindadir. Ozellikle Ege
Universitesi Ogrenci odakhlik Eyvlem Plam dogrultusunda gergeklestirilen aktivite wve
eylemler ile Fakillte Yonetimi “Ofrenci Odakh Yonetim™ kamesinden 100 alan sayih
Fakillteden biri olmustur. Bu alandaki, faaliyetler sonucunda 8frenci memnuniyeti de ddnem
ivetisinde vapilan anketlerle de tespit edilmigti. Ogrencilerimizin simflan efitim Hgretim

diéinemi baslamadan simf ve orak alanlarda boya, badana iglemleri ile restorasyonlar
gergeklestinilmistir. Bunun yvaninda Dekanlik Binasi Engelsiz Ege vaklasimu ile girme engell
& i ve personele pire yapilan iyilestirmeler sayesinde Fakiiltemiz 2025 yilinda da tekrar
Turuncu Bavrak adayi listesine girmistir. Yeni binanin iklimlendirme ve havalandirma sistemi
anzast dekanhfimzin dbner sermaye blitgesinden yaptinlmigir. Asansir sistemimizin
kontrollen diizenli olarak rektdrlik tarafindan vapilmaktadir,
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B- Zayfhiklar :
Fakiiltenin Urla tesisleri ve aragtrma uypulama dalyamindaki alt vap problemleri

nedem ile GErencilere yeterli mesleki uygulama ve pratik yapma sans1 sunulamamaktadir. Su

leri miihendislifinin meslek tammi meclis alt komisyenlanna iletilmis gelismeler
beklenmektedir. Bu konuda Fakiilte ydnetimimiz Su Urlinleri Dekanlar konseyi ile hareket
ederek dgrencilerimizin gelecedi ve mezunlanmizin kariyven igin aktif olarak calismalanna
dmrl etmektedir. Ozellikle resmi kurumlarda mezunlanmiz farkh meslek gruplan ile
kiyaslandifinda (6megin veterinerlik, gida milhendislifi, ziraat mithendisligi, bivolog, vb.) bir
yvetki karmasas: ile karsi karsiya kalmakta “imza vetkisi™ konusunda istenilen derecede aktif
ol aktadirlar, Bu durumun hizla ¢8zillmesi fakiiltemizin daha ok tercih edilmesini
saflayacak Gnemli ve kilit etmenlerden bir tanesidir. Fakilte hali hazirda Bornova verleskesi
ipensinde 1ki farkh binada hizmet vermektedir. Bu durum basta Gfretim kadromuzun ve
fakilie ybnetiminin verimliligini dnemli derecede azaltmaktadir, Eski binada bulunan bazi
alet| techizat ve laboratuvarlar eski ve tamiri olmavacak durumda oldufundan ¢alismalan
etkilemektedir. Difer fnemli bir husus ise Fakiilte binalannda fiziksel anlamda laboratuvarlar
imkanlarinin genislemesine imkan tamyacak ¢ok kisith alan kalmssur. lzmir'de gerceklesen

de sonrasinda zamanla Fakiilte Dekanhk binasi yangin merdiveninde kismi Zemin
oty 1 gergeklesmis ve 2. Kat ile 3. Kat arasinda hasar olusmustur. Stz konusu hasar
vazilan vazilar ile Rektdrliigiimilze arz edilmis ve siz konusu tamiratin takvime ahnacaf
haberi tarafimiza iletilmistir. Aynea bu yangin merdivenini ¢eperleyven metal kaplamalarda
dzellikle Zemin ve 1. Kat arasindaki alanda hasar stz konusudur, S8z konusu alan seritle
ayrilmig olarak ihalenin sonuglanmas: ile gergeklesecek tadilat igin hazir beklemekiedir.
Yukanda arz ve i1zah edildifi dzere acil olarak bu konunun dizerine efilinmesi Bomova
verleskesindeki binalann Ege Universitesi Master Plam dogrultusunda birlestirilerek egitim-
dfretim ve yinetim hizmetlerinin tek bir merkezden ydnetilmesinin saflanmas: bilvilk dnem
arz [etmekiedir. 44 yilhk bir gegmisi olan fakiiltemizin idan ve teknik kadrolannda hizmet
veren personelin emeklilik haklarimi kazanmalarnindan kaynaklanan ciddi nitelikli personel
eksikligi bulunmaktadir. Bu konuda kurumumuzda viirliyen egitim- dfretim faalivetlen ile
akatdernik ve idan iglenin saghkh olarak devam edebilmesi i¢in Rekibrltgimiizin destegine
acil olarak ihtivag bulunmaktadir.

C- Degerlendirme :
YOK tarafindan son willarda uygulanan ve 2022 vihnda kaldinlan burs programinn

tekrar devreye alinmas: gelecek willarda fakiiltemizi segecek Gfrenci sayisinda belirgin bir
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artiy olmasim saglayacak Snemli bir etkendir. Barajin kaldinlmasi her ne kadar doluluk
oramimn %100 olmasim saglamis dahi olsa nitelikli §grencinin ¢ekilmest igin buna ihtiyag
bulunmaktadir. Bununla birlikte su anki efitim Ofretim kalitesinin ¢ok daha yukanlara

cekilmesi giindeme gelmek zorundadir. Bunu saglayabilmek igin fakiilllemizin aragtirma ve

uygulama alanlanndaki (Urla iinitesi, dalyan, gemi) problemlerinin hizla giderilmesi taydals
olagakur. Aym zamanda &zel sekwbr {niversite i3 birliklen sayesinde hem

akademisyenlerimize hem de &frencilerimize Snemli ¢alisma imkinlan saglanabilecekur.

5- ONERI VE TEDBIRLER
Genel ekonomik kosullar, biitge olanaklan ve beklentiler giiz dniine alindifinda, gelecek

villardaki faalivetlerde finiversite kaynaklan ile dig kaynaklardan (sanayi- niversite i5 birligi,
AB| dzendirmeleri vs.) vararlanmaya odaklanmamin gerektigi anlagiimaktadir. Hali hazirda
2025 wilinda bu yonelim hizlanmis dahi olsa dgretim Ovelerinin dig kaynakh projelere
yimelmesi igin tesvik ve desteklenmesi dnem arz etmektedir.
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Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

HARCAMA YETKILISININ I¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

ilﬁ KONTROL GUVENCE BEYANI'

a vetkilisi olarak, binmimde viiriitiilen faalivetlerin gdrev, yetki ve sorumluluklanin
agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal vap igerisinde, etik degerleri benimsemis,
terli ve yetkin personel tarafindan yiritiilmesini, faalivet ve sireclere yinelik
srasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faalivetlerinin uygulanmasini, etkin
Eigflﬂi ve iletisim sisteminin olugturulmasim ve igletilmesini ve tiim bu faalivetlerin

i ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdifim

cama talimatlanmn bitge ilke ve esaslanna, kanun ve difier mevruata uygun

olmasindan, kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli kullamlmasindan ve fist ydneticiye ve
tkili mercilere hesap vermekten sorumiuyum.

Bu gergevede, faalivetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde viiriitiilmesine, her tirlid vsulstizliik ve yolsuzlufun
ﬁl enmesing, varlik ve kaynaklann korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
mmulmasina, mali bilgi ve vénetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine
in yeterli ve makul givence safilayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
dufunu ve uygulandifin beyan ederim,

Binmimde yiritiilen faaliyet ve silireglen olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,

ferlendirilmig, bu nsklerin etki ve olasihklanm azaltacak tedbirler wvgulanmms ve
rlanmmigtir.

Bu gillvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldufum i¢ kontrole iliskin bilgi ve

deferlendirmeler ile ig denetim raporlanna dayanmaktadir.'

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan edenim. (Yer-Tarih)

¥ ¥l igerisinde harcama vetkilisi de@ismisse “benden Bnceki harcama vetkilisi/veikililerinden almis oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.

! Harcama vetkilisinin herhangi bir gekincesi varsa bunlar spesifik ve gerekgeli olarak liste halinde bu beyana
cklenir, Harcama yetkilisinin herhangi bir cekincesi yoksa bu kisim bos berakilar.

1 Eira vetkilileri tarafindan imealanan i kontrol gilvence bevan birim faalivel raporlarina eklenir.
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, 01/01/2015 - 17/05/2018 (ULUSAL)

AG KAFESLERDE YETISTIRICILIGE ALINAN GRANYOZUNUC FARKLI PROTEIN ORANINDA VE iKi FARKLI
11. STOKYOGUNLUGUNDA BESLENMESININ BUYUME GELISME VE ETKALITESI ILE ETKILESIMI, DIGER,

Proje Hakemligi, 2012 (Devam Ediyor))

AG KAFESLERDE YETISTIRICILIGE ALINAN GRANYOZUNUGC FARKLI PROTEIN ORANINDA VE iKi FARKLI
12. STOKYOGUNLUGUNDA BESLENMESININ BUYUME GELISME VE ETKALITESI IiLE ETKILESIMi, DIGER,

Proje Izleyiciligi, 2012 (Devam Ediyor))

Kapali Devre Sistemlerde Akuaponik Uygulamalari Denizbaliklari Bitkisel Uretim Entegrasyonunun
13. Arastirilmasi, Yuksekdgretim Kurumlar tarafindan destekli bilimsel arastirma projesi, Arastirmaci, ,

10/04/2012 - 20/01/2016 (ULUSAL)

Ege Denizi Balik Ciftiliklerinde Kafes Alti Dogal Balik Topluluklarinin Mevsinsel Degisimi, -TUbitak
14. 1001, YUrdticl:AKYOL OKAN,Arastirmaci:CEYHAN TEVFIK,Arastirmaci:DUZBASTILAR FAIK
OZAN,Arastirmaci:O0ZGUL AYTAC,Arastirmaci:SEN HALIL, , 15/05/2015 - 01/03/2018 (ULUSAL)
Ultraviyole Reaktor Tasariminin Dezenfeksiyon Verimine Etkisinin Saptanmasi, Ylksekodgretim

15 kurumlan tarafindan destekli bilimsel arastirma projesi, Ydriticd, , 15/09/2013 - 01/09/2015



(ULUSAL)
16. , BAP, Arastirmaci, 2007-2009 (ULUSAL)
17. Arastirma Projesi, DIGER, Arastirmaci, 2000-2003)
18.  Arastirma Projesi, DIGER, Arastirmaci, 2000-2002)
19. Arastirma Projesi, DIGER, Arastirmaci, 1999-2002)
20.  Arastirma Projesi, DIGER, Arastirmaci, 1998-2000)
21. Arastirma Projesi, DIGER, Arastirmaci, 2009-NaN)
22.  Arastirma Projesi, DIGER, Arastirmaci, 2010-NaN)
23.  Arastirma Projesi, DIGER, Ydnetici, 2009-NaN)
24.  Arastirma Projesi, DIGER, Arastirmaci, 2010-NaN)

25. Arastirma Projesi, DIGER, Arastirmaci, 2009-NaN)

idari Gorevler

Dekan EGE UNIVERSITESIi/SU URUNLERI FAKULTESI
20.05.2025
Komisyon Baskangi EGE UNIVERSITESI/REKTORLUK
20.01.2023
Y6netim Kurulu Uyeligi EGE UNIVERSITESI/REKTORLUK
05.04.2017
Anabilim Dali Baskani EGE UNIVERSITESI/SU URUNLERI FAKULTESI/SU URUNLERI YETISTIRICILIGi

BOLUMU/HASTALIKLAR ANABILIM DALI
15.05.2023-11.03.2025

Dekan Yardimcisi EGE UNIVERSITESI/SU URUNLERI FAKULTESI
29.03.2017-03.03.2025

Bolim Bagkan EGE UNIVERSITESI/SU URUNLERi FAKULTESI/SU URUNLERI YETiSTIRICILIGi BOLUMU

16.07.2024-30.09.2024

izmir Kérfezinde Karides Dokularinda Cinsiyet Ve Mevsime Bagli Agri Metal Diizeylerinin Arastiriimasi

Yonetim Kurulu Uyelii EGE UNIVERSITESI/URLA DENIZCiLiK MESLEK YUKSEKOKULU

01.06.2013-01.01.2020

Dersler *
2024-2025
Yiiksek Lisans
Bilimsel Arastirma Teknikleri ve Yayin Etigi
Doktora

Bilimsel Arastirma Teknikleri ve Yayin Etigi
2023-2024
Yiiksek Lisans
Bilimsel Arastirma Teknikleri ve Yayin Etigi
Doktora

Bilimsel Arastirma Teknikleri ve Yayin Etigi

Ogrenim Dili Ders Saati

Tirkge

Tarkce

Tirkge

Tarkce

Donem

Yilhk

Yillik

Yilhk

Yillik



Eserler

Uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan makaleler:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

0zGUL AYTAC, AKYOL OKAN, SEN HALIL, CEYHAN TEVFiK, DUZBASTILAR FAIK OZAN (2023). Wild
fish aggregations near sea-cages rearing adult and juvenile fish in the Aegean Sea.
ECOHYDROLOGY &amp; HYDROBIOLOGY, 23(1), 15-29., Doi: 10.1016/j.ecohyd.2022.09.003 (Yayin
No: 8052293)

AKYOL OKAN, OzZGUL AYTAC, DUZBASTILAR FAIK OZAN, SEN HALIL, Urbina José M. Ortiz de,
CEYHAN TEVFIK (2020). Influence of some physico-chemical variables on wild fish richness
beneath sea-cage fish farms in the Aegean Sea, Turkey. Journal of the Marine Biological
Association of the United Kingdom, 100(7), 1171-1179., Doi: 10.1017/S0025315420001034 (Yayin
No: 8843359)

AKYOL OKAN,O0ZGUL AYTAG,SEN HALIL,DUZBASTILAR FAIK OZAN,Ortiz de Urbina Josetxhu,CEYHAN
TEVFIK (2020). Seasonal variations in wild fish aggregation near sea-cage fish farms in theTurkish
Aegean Sea. Aquaculture Reports, 18, 100478, Doi: 10.1016/j.aqrep.2020.100478 (Yayin No:
6477260)

CEYHAN TEVFIK,AKYOL OKAN,Demir Saglam Yesim,SEN HALIL,0ZGUL AYTAC,DUZBASTILAR FAIK
OZAN (2020). The gathering of predators around the sea-cage fish farms in the Aegean Sea.
CAHIERS DE BIOLOGIE MARINE, 61(4), 361-368., Doi: 10.21411/CBM.A.F8856C42 (Yayin No:
6393508)

SEN HALIL (2019). Individual rearing of common octopus (Octopus vulgaris Cuvier, 1797) in tanks:
Preliminary results. Su Urlnleri Dergisi, 36(4), 361-366. (Yayin No: 5736855)

AKYOL OKAN,CEYHAN TEVFiK,DUZBASTILAR FAIK OZAN,0ZGUL AYTAC,SEN HALIL (2019). Wild fish
diversity around the sea-cage fish farms in the Aegean Sea. Ege Journal of Fisheries and Aquatic
Sciences, 36(3), 271-283., Doi: 10.12714/egejfas.2019.36.3.08 (Yayin No: 5729967)

AKYOL OKAN,0zZGUL AYTAC,SEN HALIL,DUZBASTILAR FAIK OZAN,CEYHAN TEVFIK (2019).
Determining potential conflicts between small-scale fisheries and sea-cage fish farms in the
Aegean Sea. Acta Ichthyologica et Piscatoria, 49(4), 365-373., Doi: 10.3750/aiep/02681 (Yayin No:
5729705)

AKYOL OKAN,CEYHAN TEVFIK,0ZGUL AYTAC,DUZBASTILAR FAIK OZAN,SEN HALIL (2019). Ege
Denizi'nde Balik Ciftliklerinden Balik Kagislarinin Nedenleri Uzerine. Turkish Journal of Agriculture -
Food Science and Technology, 7(12), 2217-2222., Doi: 10.24925/turjaf.v7i12.2217-2222.2981
(Yayin No: 5632566)

SEN HALIL KARACALAR ULVIYE (2018). Designing of ultraviolet irradiation unit: Effects on
disinfection performance and operating costs. Su Urunleri Dergisi, 35(2), 121-124., Doi:
https://dx.doi.org/10.12714/egejfas.2018.35.2.03 (Yayin No: 4719949)

GEROVASILEIOU  VASILIS,AKEL  EL  SAYED,AKYOL OKAN,ALONGI  GIOSPPINA,AZEVEDO
FERNANDA,BABALI NADHERA,BAKIU RIGERS,BARICHE MICHEL,BENNOUI AZEDDINE,CASTRIOTA
LUCA,CHINTIROGLOU CHARITON,CROCETTA FABIO,DEIDUN ALAN,GALINOU MITSOUDI
SOFIA,IOANNIS GIOVAS,GOKOGLU MEHMET,GOLEMA] AL,HADJIOANNOU LOUIS,HARTINGEROVA
JE,INSACCO GIANNI,KATSANEVAKIS STELIOS,KLEITOU PE,KORUN JALE,LIPE] LOVRENC,MALEGUE
ME,NIKOLAS  MICHAILIDIS,MOUZAI  TIFOURA  AL,OVALIS  PE,PETOVIC  SLAVICA,PIRAINO
STEFANO,RIZKALLA  SAMIR  IBRAHIM,ROUSOU  ME,SAVVA  IOANNIS,SEN  HALIL,SPINELLI
AN,VOUGIOUKALOU KG,XHARAHI ERIDAN,ZAVA BRUNO,ZENETOS ARGYRO (2017). New
Mediterranean Biodiversity Records (July 2017).. Mediterranean Marine Science, 18(2), 355-384.

SALMAN MEHMET ALP,AKALIN MERYEM,SEN HALIL (2017). Residual Eggs in Post-Mortem Sepia
officinalis (Mollusca: Cephalopoda). Turkish Journal of Fisheries and Aquatic Sciences, 17(2), 251-
256., Doi: 10.4194/1303-2712-v17_2 03 (Yayin No: 3844208)

SEN HALIL (2014). KALAMAR Loligo vulgaris Lamarck 1798 IN DIS GORUNUSUNDEN CiNSIYET
TAYINI. Journal of FisheriesSciences.com, 8(1), 67-71. (Yayin No: 199511)

SEN HALIL (2013). EFFECTS OF STRING DIAMETER PREFERENCE OF Sepia officinalis DURING L
1758 SPAWNING IN CAPTIVITY. Journal of FisheriesSciences.com, 7(4), 297-301. (Yayin No:
199480)

SEN HALIL,KOP AYSUN (2013). KULTUR KOSULLARINDA KAFADANBACAKLILARIN BESLENMESI.
Journal of FisheriesSciences.com, 7(3), 245-252. (Yayin No: 199412)

SEN HALIL,KOP AYSUN (2013). Kiltiir Kosullarinda Kafadanbacaklilarin Beslenmesi. Journal of
FisheriesSciences.com, 7, 245-252., Doi: 10.3153/jfscom.2013026 (Yayin No: 1752286)

TANRIKUL TEVFiK TANSEL,SEN HALIL,GULTEPE NEJDET (2012). Effects of Potassium Dichromate on
Skin Ulcers of Musky Octopus Eledone moschata Lamarck 1799 Mollusca Cephalopoda. Asian
Journal of Chemistry, 24(11), 5187-5189. (Yayin No: 199065)



Uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan makaleler:

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

TANRIKUL TEVFiK TANSEL,SEN HALIL,GULTEPE NEJDET (2012). Effects of Potassium Dichromate
K2Cr207 on Skin Ulcers of Musky Octopus Eledone moschata Lamarck 1799 Mollusca
Cephalopoda. ASIAN JOURNAL OF CHEMISTRY, 24(11), 5187-5189. (Yayin No: 1053665)

AKYOL OKAN,SEN HALIL (2012). First record of abnormal pigmentation in a wild common sole
Solea solealL  from the Aegean Sea. TURKISH JOURNAL OF VETERINARY & ANIMAL SCIENCES,
36(6), 727-729., Doi: 10.3906/vet-1110-7 (Yayin No: 198711)

SEN HALIL, TANRIKUL TEVFIK TANSEL (2009). Efficacy of 2 phenoxyethanol as an anaesthetic for
the musky octopus Eledone moschata Lamarck 1799 Cephalopoda Octopodidae. TURKISH
JOURNAL OF VETERINARY ANIMAL SCIENCES, 33(6), 463-467., Doi: 10.3906/vet-0708-4 (Yayin No:
198712)

SEN HALIL (2009). Kontrolli Kosullarda Stbye Sepia officinalis L nin Yumurtlamasi Yumurtalarin
Gelisimi ve Inklibasyonu. Journal of FisheriesSciences.com, 3(3), 169-180. (Yayin No: 198752)

AKYOL OKAN,SEN HALIL (2007). A new naximum size for Eledone moschata Cephalopoda
Octopodidae. Marine Biodiversity Records, 1(1), 1-1. (Yayin No: 198933)

SEN HALIL,SUNLU UGUR (2007). Effects of Cadmium CdCl2 on development and hatching of eggs
in European squid Loligo vulgaris Lamarck 1798 Cephalopoda Loliginidae. Environmental
Monitoring and Assessment, 133(1-3), 371-378., Doi: 10.1007/s10661-006-9591-0 (Yayin No:
198707)

AKYOL OKAN,SEN HALIL,KINACIGIL HASAN TUNCAY (2007). Reproductive biology of Eledone
moschata (Cephalopoda: Octopodidae) in the Aegean Sea (lzmir Bay, Turkey). Journal of the
Marine Biological Association of the UK, 87(04), 967, Doi: 10.1017/S0025315407055099 (Yayin No:
198733)

BASARAN FATIH,SEN HALIL,PARUG SUKRU SENOL (2007). Effects of 2 phenoxyethanol on survival
of normal juveniles and malformed juveniles having lordosis or nonfunctional swimbladders of
European sea bass Dicentrarchus labrax L 1758. Aquaculture Research, 38(9), 933-939., Doi:
10.1111/j.1365-2109.2007.01753.x (Yayin No: 198709)

SEN HALIL (2007). Food Preference of Eledone moschata Lamarck 1799 Cephalopoda
Octopodidae in Captive Conditions. International Journal of Natural and Engineering Sciences,
1(2), 29-31. (Yayin No: 198803)

AKYOL OKAN,SEN HALIL,KINACIGIL HASAN TUNCAY (2007). Reproductive Biology of Eledone
moschata Cephalopoda Octopodidae in the Aegean Sea Izmir Bay Turkey. Journal of the Marine
Biological Association of the United Kingdom, 87(5), 967-970. (Yayin No: 446180)

SEN HALIL (2005). Temperature Tolerance of Loliginid Squid Loligo vulgaris Lamarck 1798 Eggs.
Turkish Journal of Fisheries and Aquatic Sciences, 1(5), 53-56. (Yayin No: 198741)

SEN HALIL (2005). Incubation of European Squid (Loligo vulgaris Lamarck, 1798) eggs at different
salinities. Aquaculture Research, 36(9), 876-881., Doi: 10.1111/j.1365-2109.2005.01296.x (YayIn
No: 198735)

SEN HALIL (2004). A Preliminary study on the effects of salinity on egg development of European
squid (Loligio vulgaris). lIsraeli Journal of Aquaculture-Bamidgeh (Yayin No: 6863401)

AKYOL OKAN,SEN HALIL (2004). A New Large Pelagic Squid Record for the Northern Aegean Sea of
Turkey Neon flying squid Ommastrephes bartrami Lesueur 1821 Cephalopoda
Ommastephidae. Turkish Journal of Fisheries and Aquatic Sciences, 4(2), 111-113. (Yayin No:
198900)

SEN HALIL (2004). A Preliminary Study on the Effects of Different Light Intensities on Hatching of
European Squid Loligo vulgaris Lamarck 1798 Eggs. Turkish Journal of Fisheries and Aquatic
Sciences, 4(1), 1-4. (Yayin No: 198742)

B. Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda
(proceedings) basilan bildiriler :

1.

OKAN KAMACI,COBAN DENiZ,S_UZEB CUNEYT,SAKA SAHIN,FIRAT MUAMMER KURSAT,SEN
HALIL,KORKUT ALI YILDIRIM,HEKIMOGLU MUGE ALIYE Embryonic Development in Five Cultured
Species of Mediterranean Sparid Fishes. Aquaculture Europe 2007 (Tam Metin Bildiri/) (Yayin No:
1676036)

TAKICAK UQ(UE'l_JZHA_N,SEN' HALiI: (2025). OFFSHORE SU URUNLERI Y_ETiS'_I.'iRiCiI'_iVCT;iNDE DALGIC
GUVENLIGI UZERINE BIR DEGERLENDIRME. 11. ULUSLARARASI IS GUVENLIGI VE CALISAN
SAGLIGI KONGRESI(11), 1-30. (Tam Metin Bildiri/S6zli Sunum) (Yayin No: 9905945)

ERTOSLUK OKAN, AKYOL OKAN, SEN HALIL (2023). Recent Observations on Tursiops truncatus
(Delphinidae) at the Sea Cage Fish Farms in the Turkish Aegean Sea. V. International Agricultural,
Biological &amp; Life Science Conference (AGBIOL 2023), 1, 767-770. (Tam Metin Bildiri/S6zlu
Sunum) (Yayin No: 8783956)

0zGUL AYTAG,LOK ALTAN,SEN HALIL (2019). Determination of Pelagic Fish Shoals in Izmir
BayUsing Acoustic Method. 5th Eurasian Congress on Natural Nutrition, Healthy Life and Sport



10.

11.

(Tam Metin Bildiri/Poster) (Yayin No: 5575643)

0zGUL AYTAC,AKYOL OKAN,CEYHAN TEVFiK,DUZBASTILAR FAIK OZAN,SEN HALIL (2018).
Seasonal Variability of Wild Fish Assemblages Associated With Sea-cage Fish Farms in the Turkish
Aegean Sea. 3rd International Congress on Applied Ichthyology  Aquatic Environment,
Hydromedit2018, 3, 634-635. (Tam Metin Bildiri/Poster) (Yayin No: 4571184)

0zGUL AYTAC,AKYOL OKAN,CEYHAN TEVFiK,DUZBASTILAR FAIK OZAN,SEN HALIL (2018).
SEASONAL VARIABILITY OF WILD FISH ASSEMBLAGES ASSOCIATED WITH SEA-CAGE FISH
FARMS IN THE TURKISH AEGEAN SEA. HydroMedit 2018 3rd International Congress onApplied
Ichthyology Aquatic Environment (Tam Metin Bildiri/Poster) (Yayin No: 4542743)

0zGUL AYTAC,AKYOL OKAN,DUZBASTILAR FAIK OZAN,CEYHAN TEVFIK,SEN HALIL (2017). The
wild fish diversity around the sea cages in the Turkish Aegean Sea. ISEEP-2017 VIII.
INTERNATIONAL SYMPOSIUM ONECOLOGY AND ENVIRONMENTAL PROBLEMS (Ozet Bildiri/Sozli
Sunum) (Yayin No: 3757689)

0OzGUL AYTAC,AKYOL OKAN,DUZBASTILAR FAIK OZAN,SEN HALIL (2017). The wild fish diversity
around the sea cages in the Turkish Aegean Sea. VIII. International Symposium on Ecology and
Environmental Problems, 388 (Ozet Bildiri/S6zIG Sunum) (Yayin No: 3837330)

0zGUL AYTAC,AKYOL OKAN,DUZBASTILAR FAIK OZAN,CEYHAN TEVFIK,SEN HALIL (2017). The
Wild Fish Diversity Around the Sea Cages in the Turkish Aegean Sea. VIII. International
Symposium on Ecology and Environmental Problems, 1, 88 (Ozet Bildiri/S6zIG Sunum) (Yayin No:
3728651)

0zGUL AYTAGC,AKYOL OKAN,DUZBASTILAR FAIK OZAN,CEYHAN TEVFIK,SEN HALIL (2017). The
Wild Fish Diversity Around the Sea Cages in the Turkish Aegean Sea. ISEEP-2017, VIII.
International Symposium on Ecology and Environmental Problems., 88-88. (Ozet Bildiri/S6zIi
Sunum) (Yayin No: 3797927)

OZDEN OSMAN,SAKA SAHIN,FIRAT MUAMMER KURSAT,SEN HALIL,SUZER CUNEYT,Basaran
Fatih, KAMACI OKAN,COBAN DENizZ (1997). Levrek Larvalarinda Tuzluluk Aydinlatma ve
Beslemenin Hipertrofiye Etkisi. Uluslararasi  Akdeniz  Balikgilk  Kongresi/International
Mediterranean Fisheries Congress (Tam Metin Bildiri/) (Yayin No: 1676022)

C. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplar veya kitaplardaki bolumler:
C2. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplardaki bolumler:

1.

Biyoteknolojiden Ekolojik Yénetim Stratejilerine Su Uriinlerinde Bilimsel Perspektifler, Blim
adi:(Bdliim 2 Lagiin Alanlarinin Strdirilebilirligi) (2025)., SEN HALIL,AKYOL OKAN, Akademisyen
Yayinevi Kitabevi, Editér:YUCEL BANU, TOLON MUSTAFA TOLGA, Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi 178,
ISBN:9786253757281, Turkce(Bilimsel Kitap) (Yayin No: 9905863)

Su Uriinleri ve Ziraatte Yenilikci Yaklasimlar: Sirdurilebilirlik, Teknoloji ve Ekolojik Stratejiler,
Bolim adi:(Yumusak Kabuklu Yengeg Yetistiriciligi) (2024)., SEN HALIL, Akademisyen Kitabevi
AS, Editor:YUCEL BANU, TOLON MUSTAFA TOLGA, Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi 277, ISBN:978-
625-375-095-4, Turkce(Bilimsel Kitap) (Yayin No: 9295238)

Marine Aquaculture In Turkey:Advancements And Management, Bo6lum adi:(Candidate
invertebrate species for marine aquaculture) (2020)., SEN HALIL,GULER MEHMET, TUDAV (Tirk
Deniz Arastirmalar Vakfi), Editér:Deniz Coban, M. Didem Demircan, Deniz D. Tosun, Basim
sayisi:1, Sayfa Sayisi 440, ISBN:: 978-975-8825-51-6, Ingilizce(Bilimsel Kitap) (Yayin No:
6780178)

D. Ulusal hakemli dergilerde yayimlanan makaleler :
1.

TOPKARA ESAT TARIK,AKALIN SENCER,AKYOL OKAN,SEN HALIL (2024). Homa Dalyani (izmir, Ege
Denizi)'nda Ug¢ ticari balk tdrdnin bazi populasyon oOzelliklerinin belirlenmesi Gzerine bir 6n
galisma. Menba Kastamonu Universitesi Su Urlnleri Fakulltesi Dergisi, 10(3), 94-102., Doi:
10.58626/menba.1532531 (Kontrol No: 9281385)

AKYOL OKAN,SEN HALIL,CAPAPE CHRISTIAN (2022). Occurrence of a Shoal of Bull Ray
Aetomylaeus bovinus (Myliobatidae) Around a Sea-Cage Farm in Iskenderun Bay (Turkiye, NE
Mediterranean Sea). Canakkale Onsekiz Mart University Journal of Marine Sciences and Fisheries,
5(2), 199-202., Doi: 10.46384/jmsf.1185563 (Kontrol No: 9906304)

SEN HALIL TANRIKUL TEVFiK TANSEL (2013). Effects of 2 Phenoxyethanol on cuttlefish Sepia
officinalis L Cephalopoda Sepiidae . E.U. Su Urlnleri Dergisi, 30(1), 21-24. (Kontrol No: 199626)

SEN HALIL,OZATALAY SECIL (2013). Effects of prey larva ratio on larval development and survival
rate of Maja crispata Risso 1827 Crustacea Majaidae . E.U. Su Urunleri Fakdultesi, 30(2), 73-76.
(Kontrol No: 199670)

SEN HALIL (2012). Ahtapot Octopus vulgaris Cuvier 1797 un bireysel stoklama yéntemi ile
adaptasyonu Uzerine bir 6n calisma. E.U. Su Urlnleri Dergisi, 29(4), 171-174. (Kontrol No: 199571)

SEN HALIL,AKYOL OKAN (2011). A Preliminary Study on Feeding Preference of the Musky Octopus
Eledone moschata Cephalopoda Octopodidae in Izmir Bay Aegean Sea. Journal of
FisheriesSciences.com, 5(2), 141-145. (Kontrol No: 447929)



D. Ulusal hakemli dergilerde yayimlanan makaleler :

7.

10.

11.

12.

13.

14.

SEN HALIL,FIRAT MUAMMER KURSAT,SAKA SAHIN (2008). Kontrolli  kosullarda stoklama
yogunlugunun Lolig vulgaris Lamarck 1798 yumurtalarinin inklbasyonuna etkisi. Firat Univ. Fen
ve Muh. Bil. Dergisi, 20(2), 289-294. (Kontrol No: 199203)

SEN HALIL (2006). Kontrolli Kosullarda Mis Ahtapot Eledone moschata Lamarck 1799 ta
Kanibalizm Uzerine Bir Arastirma. E.U. Su UrlUnleri Dergisi, 23(3-4), 385-387. (Kontrol No: 198951)

SEN HALIL (2006). Embriyogenesis Surecinde Loligo vulgaris Lamarck 1798 in Huni Sifon Organi
Gelisimi. E.U. Su Urunleri Dergisi, 23(1-2), 153-156. (Kontrol No: 199088)

SEN HALIL (2006). Ahtapot Octopus vulgaris Cuvier 1797 Yetistiriciligi. E.U. Su Uriinleri Dergisi,
23(1-2), 207-213. (Kontrol No: 199220)

SEN HALIL (2005). Mis Ahtapot _Eledone moschata Lamarck 1799 un Kontrolli Kosullara
Adaptasyonunda Yuvanin Etkisi. E.U. Su Urlnleri Dergisi, 22(3-4), 453-456. (Kontrol No: 198962)

SEN HALIL (2005). Mis Ahtapot Eledone moschata Lamarck 1799 ta Cephalopoda Octopoda
Yapay Yuva Kullanimi. E.U. Su UrUnleri Dergisi, 22(3-4), 427-429. (Kontrol No: 199238)

SEN HALIL (2004). Fotoperiyodun Kalamar Loligo vulgaris Lamarck 1798 Yumurtalarinin
Gelisimine ve Inkibasyon Basarisina Etkisi. E.U. Su UrlUnleri Dergisi, 21(3-4), 211-214. (Kontrol No:
198969)

SEN HALIL (2004). Sicakligin Kalamar Loligo vulgaris Lamarck 1798 Yumurtalarinin Gelisimine ve
Inkibasyonuna Etkisi. E.U. Su Urunleri Dergisi, 21(1-2), 89-92. (Kontrol No: 198975)

E. Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda

1.

TGztn Gokmen,SEN HALIL,ERTOSLUK OKAN (2024). Akiskan Kum Tabanh Biyofiltre. 22. Ulusal Su
Urlnleri Sempozyumu, 19-22. (Tam Metin Bildiri/S6zIG Sunum) (Yayin No: 9296051)

SUCUKCU BERK,SEN I_—|ALiL,ERTOSLUK OKAN (2024). Yengec Uretiminde Ototomi'nin Kullanimi. 22.
ULUSAL SU URUNLERI SEMPOZYUMU, 23-25. (Tam Metin Bildiri/S6zIG Sunum) (Yayin No: 9054016)

Sucukgu Berk,SEN HALIL,ERTOSLUK OKAN (2024). Yengec Uretiminde Ototomi’nin Kullanimi. 22.
Ulusal Su Urlnleri Sempozyumu, 23-25. (Tam Metin Bildiri/S6zIG Sunum) (Yayin No: 9295960)

AKYOL OKAN,CEYHAN TEVFiK,DUZBASTILAR FAIK OZAN,0ZGUL AYTAC,SEN HALIL (2017). Ege

Denizi'nde Ag Kafesler Civarinda Gézlemlenen ilgi Cekici Balik Tiirleri ve Memeliler. 20. Su Alti Bilim ve
Teknoloji Toplantisi, 1, 7-8. (Tam Metin Bildiri/S6zIG Sunum) (Yayin No: 3797099)

AKYOL OKAN,CEYHAN TEVFIK,DUZBASTILAR FAIK OZAN,0ZGUL AYTAG,SEN HALIL (2017). Ege
Denizi'xxnde AJ Kafesler Civarinda Gozlemlenen llgi Cekici Balik Tlrleri ve Memeliler.. 20. Su Alti Bilim
ve Teknoloji Toplantisi, 7-8. (Tam Metin Bildiri/S6zIG Sunum) (Yayin No: 3797197)

Teknik Not, Vaka Takdimi, Arastirma notu vb.

1.

Kisa Makale, AKYOL OKAN, SEN HALIL (2022). Recent observations on sandbar shark Carcharhinus
plumbeus (Carchardinidae) around sea cages of fish farms in Iskenderun Bay (Turkiye, eastern
Mediterranean Sea). J. Black Sea/Mediterranean Environment, 28(3), 361-366. (Yayin No:
8207338)

Universite Disi Deneyim

1995-

Ogretim Uyesi Ege Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesi, Akademisyen, (Diger)



KAPALI ALANLARIN HiZMET NiTELIKLERINE GORE DAGILIMI

Egitim Alanlar1

Arastirma Alanlari

Saghk Alanlar:

Barmmma Alanlar1

Beslenme alanlar:

Kiiltiir Alanlan

Spor Alanlari

Diger Alanlar (idari Ofisler, Tesis,
Depo,v.b Alanlar)

BIRIME AiT TOPLAM KAPALI ALAN:

Bu belge,guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.

ALAN/ (m2)
1060 M2
1915 M2

0 M2
0 M2
0 M2
0 M2
0 M2

4331 M2

7306 M2

TUM BIRIMLER

(31.12.2025 tarihlig_1

S6z konusu tabloya 20:
gozden gecirilerek giris

Verilerde degisiklik vai
degisikligin nedeni agik




BILGISAYAR SAYILARI (2025 yili)

EQitim Amacli(Adet) |Aragtirma Amagli(Adet) | Iidari Amacli(Adet) TOPLAM
Masa Ustl Bilgisayarlar 56 30 25 111
Taginabilir Bilgisayarlar 17 39 3 59

TUM BIRIMLER

(31.12.2025 tarihli)

Diger cihazlar

S6z konusu tabloya |
raporunuzdaki verile

yapilacaktir.
Verilerde degisiklik
bashgin altina degisi



MEVCUT LiSANSLI YAZILIM SAYISI (2025 Yih)

Lisansh Yazilimin Adi

Yazilhimin Kullanim alam

TUM BiRIMLER+ BiLGIi
ISLEM

(31.12.2025 tarihli)

1] Adobe Creative Su Uriinleri Dergisi dizgi ofisi

sl AutoCAD Tekmk Cizim laboratuvar1 Tasarim
Dersi

3

Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




KADROLU AKADEMIK PERSONEL SAYISI ( 31.12.2025 tarihli )

Kadrolarn istihdam Sekline

Cinsiyete Gore

2547 — 13/b-4 Geregince

2547 — 13/b-4 Geregince

Akademik Personel Gore Diger Birimlerde Diger Birimlerden Bu
Sayist Gorevlendirilen Birimde Gorevlendirilen
Tam Zamanh | Yar:1 Zamanh K E
Profesor 54 54 18 36
Do¢ent 14 14 6 8
Doktor Ogretim Uyesi 16 16 7 9
Ogretim Gorevlisi 1 1 1
Arastirma Gorevlisi 9 5 4
TOPLAM 94 94 0 36 58 0 0

Bu tabloda yer alan bilgiler Personel Daire Baskanhgi kayitlari ile uyumlu olacaktir.




AKADEMIK PERSONELIN HiZMET YILLARINA GORE DAGILIMI® ( 31.12.2025 tarihli )

TUM BIRIMLER

1 Yildan Az 1-5Y1l 6-10Yl | 11-15Y1l | 16—-20Y1l | 21-25Y1 | 26-30 Y1l )
Arasi Arasi Arasi Arasi Arasi Arasi 31 Yl Uzeri
Profesor 1 6 17 30
Docgent 1 2 7 4
Doktor Ogretim Uyesi 3 7 1 5
Ogretim Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi 1 2 2 3 2
oplam 0 0 0 4 11 11 27 41

YHizmet y1h hesaplanirken personelin biitiin sosyal giivenlik kurumlarinda gecen hizmet siireleri toplami ahnacaktir.

Birimde fiili olarak calisan personel sayis1 dikkate alinacaktir.




DERS SAAT UCRETI KARSILIGI GOREVLENDIRILEN PERSONEL (2547/31. MADDESI) (31.12.2025 tarihli )

Unvanlar
Gorevlendirildigi Birim
. . . . Itfaiye Saghk Vet. .x Toplam
Ogretmen Miihendis Ebe Hemsire Eri Teknikeri Hekim Doktor Diger




YURTDISINDA EGIiTiM GOREN ARASTIRMA GOREVLISI SAYISI(*)

2547 / 33.MADDE

Universitemizde
Calistig1 Birim

Gorevlendirildigi Ulke

Sayisi

AKADEMIK BiRIMLER+PERSONEL.D.BSK

(31.12.2025 tarihli )

Toplam

Mihtiyaca gore satir eklenebilir.




YABANCI UYRUKLU OGRETIM ELEMANLARI(*)

2547 / 34. Madde

Pozisyon

Unvan

Geldigi Ulke

Cahstif1 Boliim

Sozlesmeli Sayisi

Kadrolu Sayisi

AKADEMIK BiRIMLER+PERSONEL.D.BSK

(/31.12.2025 tarihli )

Toplam

1

Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




AKADEMIK PERSONELIN YURTICi GOREVLENDIRMELERI (*)

2547 /38. Madde

Unvani

Gorevlendirildigi Yer

Sayisi

AKADEMIK BiRIMLER+PERSONEL.D.BSK

(31.12.2025 tarihli )

Toplam

Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




AKADEMIK PERSONELIN YURTDISI / YURTICi GOREVLENDIiRMELERI (*)

2547/ 39. MADDE ( Gorevlendirilme Siiresi 7 Giinden Az Olanlar)

AKADEMIK BiRIMLER+PERSONEL.D.BSK

(31.12.2025 tarihli )

Yurtdis1 Gorevlendirme Sayisi Yurtici Gorevlendirme Sayisi
Unvam
Yoluklu Yolluksuz Yoluklu Yolluksuz

Profesor 4 3 65 74
Docent 5 3 11 19
Doktor Ogretim Uyesi 20 32
Ogretim Gorevlisi 2
Arastirma Gorevlisi 2 9
Toplam 9 8 98 134

Oyiiksek Ogretim Kurumu(YOK) Bursu ve OYP ile Yurtdisina Giden Ogretim Elemani Sayisi dikkate alinmayacaktir.




AKADEMIK PERSONELIN YURTDISI / YURTICi GOREVLENDIiRMELERI (*)

2547/ 39. MADDE ( Gorevlendirilme Siiresi 7 Giinden Fazla Olanlar)

AKADEMIK BIRIMLER+PERSONEL.D.BSK

Unvam©”

Yurtdis1 Gorevlendirme Sayisi

Yurtici Gorevlendirme Sayis1

(31.12.2025 tarihli)

Yoluklu Yolluksuz

Yoluklu Yolluksuz

Profesor

Docent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam

MYiiksek Ogretim Kurumu(YOK) Bursu ve OYP ile Yurtdigina Giden Ogretim Eleman1 Sayis1 dikkate alinmayacaktir.




DIiGER UNiVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN (Giden) AKADEMIK PERSONEL-2547
/35.Madde ( OYP Haric) (ihtiyaca gore satir eklenebilir) AKADEMIK BIRIMLER
2547 /35.Madde ( OYP Haric) (31.12.2025 tarihli )
Unvan Bagh Oldugu Bélim | Gorevlendirildigi Universite Say1
[Toplam 0
Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




DiGER UNIVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIiK PERSONEL (*)

2547 - 40/A Maddesi

Unvan

Bagh Oldugu Boliim

Gorevlendirildigi Universite

Sayisi

AKADEMIK BIRIMLER

(31.12.2025 tarihli )

Toplam

Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




BiRIMDEN DiGER UNiVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIiK
PERSONEL (*)
2547 - 40/B Maddesi R
AKADEMIK BIRIMLER
- o TR Gorevlendirildigi .
Unvan Bagh Oldugu Béliim P . Sayisi (131.12.2025 tarihli )
Universite
[Toplam 0
Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




BIRIMDEN DIGER KURUMLARDA

GOREVLENDIRILEN AKADEMIiK PERSONEL (*)

2547- 40/C Maddesi

AKADEMIK BIRIMLER

Unvan

Bagh Oldugu | Gorevlendirildigi

Boliim Kurum s

(31.12.2025 tarihli )

Toplam

Ofhtiyaca gore satir eklenebilir.




BASKA UNIVERSITELERDEN, BIRIMDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIK
PERSONEL(*)
2547/35. MADDE ( OYP Haric) AKADEMIK BIRIMLER
Universitemizde
.. 1.12.2025 tarihli
Unvan Geldigi Universite |Gorevlendirildigi Sayis1 2023 Yih a 025 tarihli)
- Harcamasi
Boliim
Toplam 0 0
Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




BASKA UNIVERSITELERDEN BiRIMDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIK

PERSONEL (¥)

2547- 40/A Maddesi

Unvan

Calistig1 Boliim

Geldigi Universite

Sayisi

AKADEMIK BIRIMLER

(31.12.2025 tarihli )

Toplam

Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




BASKA UNIVERSITELERDEN, BIRIMDE GOREVLENDIRILEN
AKADEMIK PERSONEL (*)

2547 - 40/B Maddesi

Geldigi

AKADEMIK BIRIMLER

(31.12.2025 tarihli )

Unvan Cahistig1 Birim Universite Sayisi
. Su Uriinleri Temel ngqe Omfe r
Profesor e e e Halisdemir 1
Bilimler Boliimii . .
Universitesi
Toplam 1

®ihtiyaca gore satir eklenebilir.




IDART PERSONEL SAYISI ( 31.12.2025 tarihli)

TUM BIiRIMLER

(31.12.2025 tarihli )

Kadrolarin Doluluk Oranina LECLE D I.(sildrosu Baska
.. .. Olup, Baska Birimde Olup, Bu
Smiflara Gore Gore Toplam . . ..
Birimde Birimde
Dolu Bos Gorevlendirilen | Gorevlendirilen
Genel Idari
Hizmetler 8 26 e 2
Saghk Hizmetleri
0
Simifi =
Teknik Hizmetleri 12 16 28 2
Sinifi —
Egitim ve Ogretim 0
Hizmetleri simifi -
Avukathk 7
Hizmetleri Sinifi. =
Din Hizmetleri 0
Simifi -
Yardimc1 Hizmetli 1 15 16 1
Toplam 21 57 78 3 2

i$§iler ( 4/B, 4/C, Gegici i$§i, SUrekli iggi) dikkate almmayacaktir.




(31.12.2025 tarihli)

EGIiTiM DURUMUNA GORE iDARIi CALISAN SAYISI

TUM BIiRIMLER

( 31.12.2025 tarihli)

Egitim Durumu Sayisi Kadin Erkek

[likokul

[Orta ve Dengi

[Cise ve Dengi 1 1

2 Yillk Y.0 4 1 3

3 Yilhik Y.O

4 Y1l ve Ustii 8 2 6

Yiiksek Lisans 3 1 2
oktora 5 2 3
oplam 21 6 15

(*) Birimde fiili olarak calisan personel sayis1 dikkate alinacaktir.

isciler ( 4/B, 4/C, Gecici Is¢i, SlUrekli isci) dikkate alinmayacaktir.




IDARI PERSONELIN HIZMET YILLARINA GORE CiNSiYET DAGILIMI"

(131.12.2025 tarihli)

TUM BiRiMLER

Hizmet Yih Kadin Erkek
1 Yildan Az
1-5 Yil Aras1
6 —10 Y1l Arasi 1
11— 15 Y1l Arasi 1 1
16 — 20 Y1l Aras1 2 1
21 — 25 Y1l Arasi 2 3
26 — 30 Y1l Aras1 5
31 Yil Uzeri 1 4
Toplam 6 15

®Birimde fiili olarak ¢ahsan personel sayis1 dikkate alinacaktir.

is(;iler ( 4/B, 4/C, GeCici isgi, SUrekl i ngi) dikkate allnmayacal




iDARI PERSONELIN YAS DAGILIMI ( 31.12.2025 tarihli)

TUM BIRIMLER

Yas Say1 Yiizde ( % )

18 — 20 arasi

21 - 25 aras1

26 — 30 arasi

31-35 aras1

36 — 40 aras1 2 0,0952
41 — 45 aras1 2 0,0952
46 — 50 arasi 3 %14,28
51 — 55 aras1 7 0,3333
56 - 60 arasi 5 0,238
60 - 65 arasi 2 0,0952

[Toplam 21

“Birimde fiili olarak cahsan personel sayisi dikkate alinacaktir.

Isciler ( 4/B, 4/C, Gecici Isc¢i, SUrekli Isci) dikkate alinmayag




IDARI PERSONELIN YUT ICI VE YURT DISI GECICI GOREVLENDIRME
BiLGILERI ( 31.12.2025 tarihli)

Yurt I¢i Gecici Gorevlendirme
Sayisi

Yurt dis1 Gegici Gorevlendirme
Sayis1

Toplam

33

0

TUM BiRIMLER




PERSONEL ATANMASINA / AYRILMASINA iLiSKIN BiLGILER (iDARI - AKADEMIK ) (

31.12.2025 tarihli)

TUM BiRIMLER

2024 Yilinda Ayrilan Personel Sayisi

2024 yilinda
Atamasi Yapilan
Personel Sayisi
Emekli Diger

Akademik

[Personel

Iidari Personel 2

Toplam 0 2 0




ISCILER (CALISTIKLARI POZiSYONA GORE ) ( 31.12.2025 tarihli)

Kadro

Toplam

Cinsiyete Gore

K

E

4/B Sozlesmeli — Ozel Biitge

4/B Sézlesmeli- Doner Sermaye

4/C Ozel Biitce

Gegici Isci- Ozel Biitce

Gegici isci- SKS

Siirekli isci -Ozel Biitce

Siirekli is¢i -Doner Sermaye

Siirekli Isci -SKS

696 KHK-Siirekli is¢i -Doner Sermaye

696 KHK -Siirekli isci -SKS

696 KHK-Siirekli isi -Ozel Biitce

10

Toplam

16

Bl R

el )=

I'I'UM BIRIMLER




2024-2025 AKADEMIK YILINA AiT OGRENCIi SAYILARI ( ON LiSANS / LISANS )

TUM AKADEMIK BiRIMLER

oL . wl L Mezun
Birimin I. Ogretim( Orgiin ) II. Ogretim Sr
Adi Hazirlik Diger Uzaktan Toplam Hazirlik Diger Uzaktan Toplam
Sinifi Siniflar Egitim P Sinifi Siniflar Egitim P
0 288 0 288 0 0 0 0 55




TIP iHTiSAS OGRENCI SAYISI(2024-2025 AKADEMIK YILI)

Okumakta Olan Ogrenci Sayisi Mezun Ogrenci Sayis1 (2024 - 2025 Ogretim Yil)
Yeni Kayit Olan Ogrenci Sayisi
(Yeni Kayit Dahil)

Tiirk Yabanci Tiirk Yabanci Tiirk Yabanci

K E K E K E K E K E K E
TIP IHTISAS
OGRENCI
SAYISI

Toplam : 0 0 0 0 0




DiS HEKIiMLIGIi UZMANLIK OGRENCI SAYISI (2024-2025 AKADEMIK YILI)

Yeni Kayit Olan Ogrenci Sayist

Okumakta Olan Ogrenci Sayisi

Mezun Ogrenci Sayis1 (2024 - 2025 Ogretim Yih)

(Yeni Kayit Dahil)
Tiirk Yabanci Tiirk Yabanci Tiirk Yabanci
K K K E K K K
DiS
HEKIMLIiGi
UZMANLIK
OGRENCI
SAYISI

Toplam :




ECZACILIK UZMANLIK OGRENCI SAYISI (2024-2025 AKADEMIK YILI)

Yeni Kayit Olan Ogrenci Sayisi

Okumakta Olan Ogrenci Sayis

Mezun Ogrenci Sayis1 (2024 - 2025 Ogretim Yih)

(Yeni Kayit Dahil)

Tiirk Yabanci Tiirk Yabanci Tiirk Yabanci
K K K E K K K

ECZACILIK

UZMANLIK

OGRENCI
SAYISI
Toplam : 0




2024-2025 AKADEMIK YILINDA UNIVERSITEDEN AYRILAN OGRENCILERIN SAYISI

Yiiksek

TUM AKADEMIK BIRIMLER+OGRENCI [SLERI

Kendi Istegi Ile Ogretimden Yatay Gegisle Diger Toplam
Ayrilanlar Ayrilan
Cikarma
Onlisans 0 0 0 0 0
Lisans 20 32 4 0 56
Yiiksek Lisans 7 4 0 0 11
Doktora 2 1 0 3
Toplam 0 0 0 0 0




2024-2025 AKADEMIK YILINDA DiSiPLIN CEZASI ALAN OGRENCILERIN SAYISI VE ALDIKLARI CEZALAR

TUM AKADEMIK BIRIMLER+OGRENCI iSLERI

c .. - qulfsek 2 Yan Y1l 1Yan Yl 1 Hafta- 1 Ay
Birimin Ad1 Ogretimden Arasi Kinama Uyarma Toplam
Uzakl. Uzakl.
Cikarma Uzaklastirma
0
0
Toplam 0 0 0




CIFT ANADAL VE YANDAL PROGRAMI BiLGILERI (2024-2025 AKADEMIK YILI)

BiRIMIN ADI

Cift ana dala izin veren
lisans programi sayist

Cift Anadal Programina
Katilan Ogrenci Sayilar1

Cift Anadal
Programindan mezun
olan brenci sayist

Yan dala izin veren
lisans program sayist

Yandal Programina
Katilan Ogrenci
Sayilar

Yandal Programindan
mezun olan égrenci
sayist

TUM AKADEMIK BIRIMLER+OGRENCI ISLERI

SU URUNLERI

0

0

0

1

Toplam




=—= —w

— g =

EGIiTiM PROGRAMLARINA iLiSKiN TABLO (2024-2025 AKADEMIK YILI)

TUM AKADEMIK BIRIMLER

Toplam Yiiriitiilen Program Sayis1 1

Kurumun Web Sayfasindan Izlenebilen Program Bilgi 1

Paketi Tamamlamig Programi Sayisi

Ogrencilerin kayitli olduklar1 programdan memnuniyet %100
(1]

orani




2025 YILINDA STAJ YAPAN OGRENCI SAYISI *

Birimi

Ogrenci Sayis1

Kurum f¢i Kurum Dis1

Toplam

TUM AKADEMIK BIRIMLER

SU URUNLERI
FAK.

80 1

81

* Ogrencilerin iicret alip almadigina bakilmaksizin tamami yazilacaktir.




EGITiM, ARASTIRMA VB. AMACLAR iCiN KULLANILAN ALANLARIN SAYISI (31.12.2025 Yil1)

Kullamim Amact (Adet) 0-50 Kisilik |51-75 Kisilik Zg;l':l(: :(oi:i'lliio :(Sl:ﬂfio 251 ve Uzeri g:;’ll”m Toplam M?
Anfi Sayist 1 1 1,13E+02
Bilgisayar Laboratuar Sayist 1 1 98
Ogrenci Laboratuari Sayis 8 i 540
Bilimsel Arastirma Laboratuar: Sayisi 25 25 800
Konferans Salonu 1 1 310
Seminer Odast 3 3 140
Calisma Salonu 3 3 20
Ogrcnmc Kaynaklar1 Merkezi 0

OKkuma Salonu 0

Kiitiiphane 1 1

Diger 0 60

Bu belge,guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.

TUM BIRIMLER

S6z konusu tabloya 2
gozden gecirilerek gir
Verilerde degisiklik v:
degisikligin nedeni a¢



Biriminizdeki Derslik Sayis1 (Adet) (2025 Yih) (31.12.2025 tarihli) S6z ko
Birim F
TOPLAM veriler
Kapasite (1155 (‘]l’k 2_7151( 3(6-110:2 ;(0.1.-11.120 ;(SI-IZiO %51 v.e DERSLIK |Toplam M? Ogrenci Bagina Diisen Derslik ya p[la(
isilil isili isilil isili isilil zeri SAYISI Alani (m?) var |5ue
Derslik bashgi
Sayist 2 0 2 4 0 0 8 727,29 agiklar
(Adet) 2
Biriminizdeki Egitim Alam Sayilar1 (Adet) (2024 Yil)
L 1
Birimler Egitim Alam Amfi Simf Atolye Egitim aboratqua;gzlllrl‘( RS Toplam
Fakiilteler 4 1 8 1 4 0 0 18
Yiiksekokullar

MYO’lar




YAYIN SAYILARI®

. . v Yazimi Yazim 10 MK BIRIMLER
Uluslar aras: Bildiri Ulusal Bildiri Yazim azimi Yapilan Yapilan . M AKADEMIK BIRI
.. Uluslar arasi Ulusal Yapilan Terciime
Birimler Yapilan Ulusal Uluslararasi . . Toplam
Makale Makale Ulusal Kit Uluslararasi Kitap ici Kitap ici Edilen Kitap
Soalii Poster | Sozlii | Poster usal Ritap Kitap ttap 1l 1tap ¢l (31.12.2025 tarihli)
Boliim Boliim

SAYISI 75,808 10,44 24,46 3,53 14,875 1 0,66 4 67,89 202,663
Toplam 75,808 10,44 24,46 3,53 14,875 1 0,66 4 67,89 1 202,663

®Birden ¢ok akademisyen tarafindan ¢ikarilan yayin sayilari hesaplanirken her yazarin kendi payina diisen oran dikkate alinacaktir. Ornegin; iki akademisyen tarafindan ¢ikarilan yayin sayis
hesaplanirken bir akademisyenin payina diigen yayin sayist “0,5 “ olarak alinacaktir.




ENGELLi OGRENCI SAYISI (2024-2025 AKADEMIK YILI)

KRITERLER Lisans Lisansiistii Onlisans Toplam

Isitme

Isitme ve Konusma

Zihinsel

Ortopedik

Diger

Toplam 0 0 0 0




EDITORLUK VE HAKEMLIK YAPAN OGRETIM UYESI SAYISI

TUM AKADEMIK BIRIMLER

Fditorlak y ¢ I.-Iak"emh.k Editorliik Ve Hakemlik | Dergi Hakemligi Yapan | Hakemligi Yapilan Dergi
Yapan Ogretim Uyesi . . 5 LAt s
Sayisi Yapilan Kitap Sayisi Ogretim Uyesi Sayisi Sayisi
16 14 52 184

(31.12.2025 tarihli)




SAGLIK ALANLARI (31.12.2025 tarihli)

BOLUMLER

Sayisi/Adet

Kapah Alani/m?

Acil Servis

Yogun Bakim

Klinik

Merkezi Ameliyathane

Ameliyathane

Poliklinik

Laboratuar

Radyoloji

Mutfak

Niikleer Tip

Sterilizasyon

Eczane

Kan Merkezi

Kan Ornek Alma

Baghekimlik Yanik merkezi

Camasirhane

Diger

Toplam

|Sa§“llk Ua

S6z konu
gb6zden gt

Verilerde
degisikligi




2024 YILINDA SUNULAN SAGLIK HIZMETLERI * (31.12.2025 tarihli)

BiRiM

Yatak Sayis1

Hasta Sayis1

Tetkik Sayisi

Acil Servis

Yogun Bakim

HASTANE+DIS HEKIMLIGI FAK

Klinik

Ameliyathane

Poliklinik

Laboratuar

Radyoloji Unitesi

Niikleer Tip Boliimii

* Bu bagliklar diginda farkli hizmetler mevcut ise satir eklenebilir.




UNIVERSITEMIZDE HiZMET VERILEN HASTA SAYILARI (31.12.2025 tarihli)

Eriskin Cocuk Dis Hekimligi Kampiis Poliklinik Toplam
Hastanesi Hastanesi Fakiiltesi Hasta Sayisi P
Yatan Hasta 0 HASTANE+DIiS HEKIMLIGI FAK
Ayaktan Hasta 0
Ameliyat Sayisi 0




2024-2025 AKADEMIK YILI iCINDE BiRiMINiZ TARAFINDAN DUZENLENEN
BILIMSEL ETKINLIK SAYILARI

Uluslar Arasi

Etkinlik Ulusal Etkinlik Sayisi Etkinlik

Toplam

Kongre 3 1

Sempozyum

Panel 4

Konferans

Fuar

Komite

Seminer

Kurs

WA -
—

Calistay

Atolye Calismast

Diyabetik Cocuk Kamp1

Festival

Bolgesel Bilimsel Toplanti 2

Proje Toplantist 5

Egitim Toplantisi

INJIS NN ISl ]I W] IQ]W &=l ]is s

Diger 2

Toplam 34 4

W
[=<)




2025 YILI iCERIiSINDE BiLIMSEL ETKIiNLIKLERE KATILAN
PERSONEL SAYISI (Ogretim Elemany/idari Personel)

TUM BiRIMLER

Etkinlik Katilan Sayisi

Kongre 7
Sempozyum 14
Panel 3
Konferans 1
Fuar 7
Komite 7
Seminer 13
Kurs 3
Calistay 5
Atodlye Caligmasi 4
Diyabetik Cocuk Kampi

Festival

Bolgesel Bilimsel Toplanti 7
Proje Toplantist 52
Egitim Toplantisi 10
Diger

Toplam 133

NOT: Birimde gOrev yapan personelin; biriminiz, diJer
birimler ve diger kurumlarin dlzenledidi etkinliklere

katilm dikkate almacaktir.




ARASTIRMA PROJELERI SAYISI (31.12.2025 tarihli)

T.C.
AT BIiLIMSEL Clﬁi};li?gfs GENCLIK VE

PROJELER o TUBITAK | ARASTIRMA - SANTEZ iZKA FARABI TAGEM TUBA TUSEB YESILAY UNICEF SPOR Diger Toplam

ERASMUS* PROJELERI STRATEJIVE BAKANLIGI

BUTCE
BASKANLIGI

Onceki Yildan
Devreden Proje 5 11 24 48
(A)
Yil i¢inde
Eklenen Proje 3 9 16 29
(B)
Toplam Proje
e 8 20 40 0 0 78
Yil i¢inde
Tamamlanan 2 2 13 20

Proje




ARASTIRMA PROJELERI HARCAMA TABLOSU

T.C GENCL
. BiLIMSEL - . iK VE
PROJELER AB.VE ERAsMuUs+ | TUBITA ARASTIRMA CUMHURBASKANLI | o \rpz | izka | raraBi | TaAGEM | TuBa | Tuses | YES! |UNICK Gpor Diger Toplam
K R GI STRATEJI VE LAY | EF | AN
BUTCE BASKANLIGI =
LIGI
2024 Yih Proje
Harcamalar 2800.000+100.000 euro| 1.023.000 1.368.713
Miktar: (TL) 540.485+12000 euro|5732.198+112000 eu

TUM AKADEMIK BIRIMLER

(31.12.2025 tarihli)




EGITICILERIN EGIiTiMi

2025 Yili

Birimde Egiticilerin Egitimi Programi Kapsaminda Egitim Alan
Ogretim Uyesi Sayisi

TUM AKADEMIK BIRIMLER

(31.12.2025 tarihli)




AKREDITE PROGRAMLAR VE LABORATUVARLAR

2025 Yil

Akredite Program Sayisi

TUM AKADEMIK BiRIMLER+OGRENCI iSLERI

Akran Degerlendirilmesi Yapilan Program Sayis1 (Akredite
Olmayan)

(31.12.2025 tarihli)

Akredite Laboratuvar Sayisi




SOSYAL SORUMLULUK PROJE SAYISI

2025 Yih

|Kurumun kendi yiiriittiigii sosyal sorumluluk projelerinin sayisi

58

TUM BIRIMLER

(31.12.2025 tarihli)






