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Oldugu Unvan Fakiilte Sekreteri
Astlan -
Veka.let/Gorev Miihendis
Devri
Gorevin Gerektigi e 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na uygun olmak.
Nitelikler e Kuruma baglilik, gérevinin getirdigi sorumluluklar: tagiyabilme, giivenilirlik, liyakat,
gelisime agik olmak.
Girev Alam e Ust yonetim tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; Birimin gerekli tiim
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla ilgili islemleri yfirtitiir.
1. Mevcut potansiyelinin tiimiinii kullanarak egitim ve 6gretim hizmetlerinin aksamadan
yiiriitiilmesine yardimei olmak.
2. Fakiilte kalite sistemi biinyesinde kendi sorumlulugunda belirtilen faaliyetleri yerine
getirmek.
3. Fakiilte Dekanligina laboratuvar ve ekipmanlarda karsilagilan aksaklik ve eksiklikleri
Temel Gorev ve yazili olarak bildirmek.
Sorumluluklar: 4. Ekipmanlarin 6zellikleri ve kullanim yerlerinde yapilacak degisiklikler igin onay
alarak bunlar yapmak veya yaptirmak.
5. Universitemiz Kalite Politikasi1 geregi Kalite Giivence Siireglerinde aktif rol almak
6. Bolim Bagkani ve Fakiilte Sekreteri tarafindan verilen goérev alam1 ve egitim
ogretimle ilgili diger isleri yapmak.
7. Fakiiltenin etik kurallarina uymak, i¢ kontrol ¢aligmalarina katilmak
Yetkileri 1. Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar ger¢eklestirme yetkisine sahip olmak.
2. Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arag, gere¢ ve malzemeyi kullanabilmek.
Temel Teknik Yonetsel
* %S;lse ?ylh e (Gorevini geregi
Yetkinlik Diizeyi gibi yerine
Memurlar etirebilmek i¢in
belirtilen e En az lisans mezunu olmak. & . ¢
gerekli is
genel deneyimine sahi
niteliklere Y p
. olmak,
sahip olmak
Analitik diigiinebilme
Analiz yapabilme
Gorev I¢in Gerekli | Gii¢li hafiza
Beceri ve Degisim ve gelisime agik olma
Yetenekler Diizgiin diksiyon
Diizenli ve disiplinli calisma
Ekip calismasina uyumlu ve katilime1
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Baver Gezal BAYKAL Prof.Dr.Halil SEN YS Koordinatorii

Fakiilte Sekreteri

Dekan

Form No: GT-001, Revizyon Tarihi:16.02.2026 -, Revizyon No: (2




T.C.
EGE UNIiVERSITESI
MUHENDIS GOREV TANIMI

"Huzurlu Universite, Kaliteli Egitim,

Aydinlik Gelecek™

Dokiiman No GT-SUF-001
Yayin Tarihi 17.11.2023
Revizyon Tarihi = 16.02.2026

Revizyon No 02

Empati kurabilme

Etkin yazili ve s6zlii iletisim

Hizli diisiinme ve karar verebilme
Hizli uyum saglayabilme

Hosgoriilii olma

Tiirkceyi etkin bir sekilde kullanabilme
Inovatif, degisim ve gelisime agik
Kurumsal ve etik prensiplere baglilik
Matematiksel kabiliyet

Pratik bilgileri uygulamaya aktarabilme
Sabirli olma

Sistemli diistinme giiciine sahip olma
Sorun ¢ozebilme

Planlama ve organizasyon yapabilme
Sonug odakli olma

Sorumluluk alabilme

Sozlii ve yazili anlatim becerisi

Stres yonetimi

Ust ve astlarla etkin diyalog

Yogun tempoda ¢aligabilme

Zaman yOnetimi

Ofis programlari ve interneti etkin kullanabilme

Diger Gorevlerle
Tliskisi

e Su Uriinleri Egitim ve Arastirma Birimine alinacak malzemeler ilgili konularda

Doner Sermaye ve Satin Alma Personeli ile

e Bilimsel calismalarla ilgili konularda Ogretim Uyeleri ile

vasal Davanaklar 1. 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
y 2. 2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanunu
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Baver Gezal BAYKAL Prof.Dr.Halil SEN YS Koordinatorii
Fakiilte Sekreteri Dekan
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TEBELLUG EDEN

Bu dokiimanda ag¢iklanan gorev tanimini okudum; gorevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul
ediyorum.

No Ad1 Soyadi Kadro Unvani Tarih imza
1 | Yiiksel ACIKGOZ Miihendis 01.01.2024
2 | Isa BAYRAMIC Miihendis 01.01.2024
Revizyon No Revizyon Revize Nedeni
Tarihi
01 02.01.2024 Kodlamalarin degismesi
02 16.02.2026 Yonetim degisikligi
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Baver Gezal BAYKAL Prof.Dr.Halil SEN YS Koordinatorii
Fakiilte Sekreteri Dekan
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