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Planlama İlgili Personel

BAŞLANGIÇ

-Göreve başladığı tarihten itibaren en az 12

en fazla 24 ayını dolduran aday memurlar,

Aday Memurların Yetiştirilmelerine İlişkin

Genel Yönetmelik çerçevesinde Temel

Eğitim, Hazırlayıcı Eğitim, Staj Eğitimi

sonunda sınava tabi tutulurlar.

-EBYS

Kontrol Etme Birim Sorumlusu; 

Fakülte Sekreteri, 

Dekan

Aday Memurların asalet 

tasdiki işlemlerinin 

başlatılması

-Adaylığı kaldırılacak olan devlet 

memurlarına ait Aday Memur Staj 

Değerlendirme Formu doldurulur, 1. ve 2. 

sicil amirlerine imzalatılır.

-EBYS

Uygulama İlgili Personel
Rektörlükten alınacak onay maaş 

işlerine bildirilir ve kişiye yemin 

ettirilir.

Uygulama İlgili  Personel -Evraklar arşivlenir Arşiv

BİTİŞ

Yazışma evrakları ile gelen onay 

personelin özlük dosyasına kaldırılır.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN

• 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 58. maddesi

• 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu

• Resmi Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik

-Yemin töreni düzenlenir
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